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212. Berichtigung  

 
Die Kundmachung zu Punkt 211. des Mitteilungsblatts vom 27. November 2020, 22. Stück, erfolgte 
irrtümlich und ist als gegenstandslos zu betrachten. 
 

Mag. Johannes Weber  

Redaktion des Mitteilungsblatts 

 

213. Änderung der Geschäftsordnung des Senats und der von ihm gemäß § 25 
Abs 7 und 8 Universitätsgesetz 2002 eingesetzten Kollegialorgane an der 
Universität Innsbruck 

 

In § 21 Abs. 3 der Geschäftsordnung des Senats, kundgemacht im Mitteilungsblatt der Universität 
Innsbruck vom 09.12.2009, 6. Stück, Nr. 88, idF Mitteilungsblatt der Universität Innsbruck vom 
06.04.2020, 21. Stück, Nr. 339, wird das Datum „31.12.2020“ durch das Datum „31.12.2021“ ersetzt. 
 

Für den Senat 

Univ.-Prof. Dr. Walter Obwexer 

Vorsitzender 

 

214. Änderung des Entwicklungsplans 2019 – 2024 der Leopold-Franzens-
Universität Innsbruck 

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat gemäß § 22 Abs. 1 Z 2 des 
Universitätsgesetzes 2002 nach Stellungnahme des Senats und mit Genehmigung des 
Universitätsrats vom 1. Dezember 2020 den Entwicklungsplan der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck 2019 - 2024, kundgemacht im Mitteilungsblatt vom 30. November 2017, 6. Stück, Nr. 94, 
zuletzt geändert mit Mitteilungsblatt vom 21. Oktober 2020, 7. Stück, Nr. 95, wie folgt geändert: 
 
 

1. In Punkt 5.2.1. Fortsetzung der Schwerpunktsetzung und Profilbildung wird unter 
Forschungsschwerpunkte als Pkt. 7. der Forschungsschwerpunkt „Wirtschaft, Politik und 
Gesellschaft (Economy, Politics and Society)“ angefügt. 
 
2. In Punkt 5.2.1. Fortsetzung der Schwerpunktsetzung und Profilbildung entfallen unter 
Forschungsplattformen Pkt. 2 „Empirische und Experimentelle Wirtschaftsforschung“ sowie 
Pkt. 4 „Organizations and Society“. 
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3. In Punkt 5.2.1. Fortsetzung der Schwerpunktsetzung und Profilbildung entfallen unter 
Forschungszentren Pkt. 11. „Empirische Wirtschaftsforschung und Ökonometrie“, Pkt. 14. 
„Experimentelle Ökonomik und angewandte Spieltheorie“, Pkt. 15. „Finanzmärkte und Risiko“, 
Pkt. 24. „Information Systems for Connected Work and Life”, Pkt. 35. “Organisationsforschung”, 
Pkt. 40. „Spheres of Governance: Institutions and Agency“ und Pkt. 45. „Umweltökonomik und 
regionale Entwicklung“. 
 
4. In Punkt 5.2.1. Fortsetzung der Schwerpunktsetzung und Profilbildung wird unter 
Forschungszentren – unter Beachtung der alphabetischen Reihenfolge – als neuer Pkt. 
„Innsbruck Decision Sciences“ eingefügt. 

 
 

 
 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor 

Für den Universitätsrat: 

Dr. Werner Ritter 

Vorsitzender 

 

215. Änderung des Organisationsplans der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck 

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat gemäß § 22 Abs. 1 Z 3 des 
Universitätsgesetzes 2002 nach Stellungnahme des Senats und mit Genehmigung des 
Universitätsrats vom 01.12.2020. den Organisationsplan der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck, kundgemacht im Mitteilungsblatt vom 17. Juni 2004, 31. Stück, Nr. 234, zuletzt geändert 
im Mitteilungsblatt vom 21. Oktober 2020, 7. Stück, Nr. 95., mit Wirkung ab 01.01.2021 wie folgt 
geändert: 
 
1. In § 4 Abs. 4 Z 1 wird gestrichen: 
  "5. Forschungsinstitut Archiv für Baukunst“; 
2. In § 5 Abs. 4 wird aufgenommen: 

„7. Forschungsschwerpunkt „Wirtschaft, Politik und Gesellschaft“ (Economy, Politics and 
Society)“; 

3. In § 5 Abs. 5 werden gestrichen: 
„1. Forschungsplattform "Empirische und Experimentelle Wirtschaftsforschung" und  
4. Forschungsplattform "Organizations & Society" “; 

4. In § 5 Abs. 5 wird aufgenommen: 
„1. Archiv für Bau.Kunst.Geschichte“. 

 
 
 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. i. R. Dr. Dr. h. c. mult. Tilmann Märk 

Rektor 

Für den Universitätsrat: 

Dr. Werner Ritter 

Vorsitzender 
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216. Änderung der Richtlinien für virtuelle Prüfungen 

 

Die im Mitteilungsblatt der Universität Innsbruck vom 12. Mai 2020, 31. Stück, Nr. 355, 
kundgemachten Richtlinien für virtuelle schriftliche Prüfungen werden wie folgt geändert: 
In § 10 Abs. 1 wird das Datum „31. Dezember 2020“ durch das Datum „30. September 2021“ 
ersetzt. 
 
Die im Mitteilungsblatt der Universität Innsbruck vom 12. Mai 2020, 31. Stück, Nr. 356, 
kundgemachten Richtlinien für virtuelle mündliche Prüfungen werden wie folgt geändert: 
In § 14 Abs. 1 wird das Datum „31. Dezember 2020“ durch das Datum „30. September 2021“ 
ersetzt. 
 

 

Für das Rektorat 

Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. Tilmann Märk 

Rektor 

Für den Senat 

Univ.-Prof. Dr. Walter Obwexer 

Vorsitzender 

 
 
 

217. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Die Leiterin der Organisationseinheit FP Center Interdisziplinäre Geschlechterforschung Innsbruck 
hat Mag. Julia Tschuggnall bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "Jubiläumsfeier FP Center 
Interdisziplinäre Geschlechterforschung Innsbruck und Masterstudium "Gender, Kultur und sozialer 
Wandel"" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

assoz. Prof. Dr. Kordula Schnegg 

Leiterin der Organisationseinheit FP Center Interdisziplinäre Geschlechterforschung Innsbruck  

218. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Germanistik hat Mag. Dr. Guenter Mühlberger bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Transkribus Platform" notwendig sind.  
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Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Thomas Schröder 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Germanistik  

219. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Sportwissenschaft hat o. Univ.-Prof. Dr. Werner 
Nachbauer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Hochleistungssohlen für den alpinen Bereich" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Peter Andreas Federolf 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Sportwissenschaft  

220. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für LehrerInnenbildung und Schulforschung hat Univ.-
Prof. i. R. Mag. Dr. Michael Schratz bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Ethos im 
Lehrberuf" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

assoz. Prof. Dr. Markus Ammann 

Leiter der Organisationseinheit Institut für LehrerInnenbildung und Schulforschung  

221. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische 
Ethnologie hat Mag. Mag. Dr. Michael Span bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "NERDPool. Data 
Pool for Named Entity Recognition" notwendig sind.  
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Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Julia Hörmann-Thurn-U-Taxis 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische Ethnologie  

222. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik hat Dr. Thomas Monz bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Verificaton and Certification of Quantum Fault-Tolerance" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Rudolf Grimm 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik  

223. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben 
Sommaruga bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Befundungen, Routineuntersuchungen" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit Christiane Schlick-Steiner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie  

224. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Grundlagen der Technischen Wissenschaften hat 
Dipl.-Ing. Dr. Matthias Neuner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Erweiterte Studie 
über Materialmodelle für Beton" notwendig sind.  
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Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Christoph Adam 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Grundlagen der Technischen Wissenschaften  

225. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Ass.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Ekkehard 
Steiner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der 
ihm verantwortlich übertragenen Projekte "Expertise - Oberbauberechnung für 6-achsige 
Triebfahrzeuge, Gutachten von Eisenbahnkomponenten" notwendig sind. Für eine Überschreitung 
der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur  

226. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschäften 
im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

        
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Mechatronik hat Michael Renzler bis auf Widerruf 
zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich 
übertragenen Projektes "EMV Struktur Aufbau für Forschung und Entwicklung in Tirol" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Clemens Zierhofer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Mechatronik  
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227. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Stelle als Büromanager_in des 
Rektors an der Akademie der bildenden Künste an der Universität Wien. 

 

 

 

 

An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung: 

 

Büromanager_in des Rektors 

im Beschäftigungsausmaß von 35 Stunden zum ehestmöglichen Zeitpunkt. 

 

Aufgabenbereiche: 

 professionelle klassische Büroorganisation sowie Buchhaltung und Rechnungsabwicklung 

für das Rektorat 

 Korrespondenz und Betreuung von Website-Inhalten in deutscher und englischer Sprache 

 Vor- und Nachbereitung von Besprechungen inklusive Protokollführung 

 eigenständige Koordination und Abwicklung von Projekten und Prozessen 

 

Anstellungsvoraussetzungen: 

 abgeschlossenes Universitäts- oder Fachhochschulstudium (Diplom- bzw. MA-Abschluss), 

vorzugsweise im Bereich der 

 Geistes- und Sozialwissenschaften sowie im Kulturmanagement 

 mehrjährige Erfahrung in professioneller klassischer Büroorganisation 

 mehrjährige berufliche Erfahrung in der Projektorganisation im universitären und kulturellen 

Umfeld 

 betriebswirtschaftliches Basiswissen 

 ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 ausgezeichnete MS-Office-Kenntnisse 

 Erfahrung mit SAP und Photoshop sowie Contentmanagement (CMS) 

 

Gewünschte Qualifikationen: 

 eigenverantwortliche, strukturierte und genaue Arbeitsweise 

 ausgezeichnete kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

 Gender- und diskriminierungskritische Kompetenz 

 

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen  der 

Universitäten in der Gehaltsgruppe IVa beträgt derzeit bei einem Beschäftigungsausmaß von 35 

Stunden pro Woche Euro 2.339,0. 

 

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 18.12.2020 unter: www.akbild.ac.at/jobs 

 

Die Akademie  der  bildenden   Künste Wien  strebt  eine  Erhöhung  des  Anteils  von  Frauen an  

und ersucht  nachdrücklich  um Bewerbungen von qualifizierten  Frauen. Weiters  bemüht sich  die 

Akademie um die Herstellung von möglichst  barrierefreien Bewerbungs- und Arbeitsbedingungen. 

In diesem Rahmen unterstützt die Akademie aktiv  die Bewerbung  von  Menschen mit 

Behinderungen. Bewerber_innen können sich im Vorfeld an die Personalabteilung oder die 
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Behindertenvertrauenspersonen der Akademie wenden.  Die Bewerber_innen haben keinen 

Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens  

entstanden  sind. 

 

 

Diellza Ndreshaj, BA 

Rechts- und Personalabteilung 

Akademie der bildenden Künste Wien

228. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und 
künstlerischen Universitätspersonals sowie von Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals 

 
Die Ausschreibung von Stellen der Universität Innsbruck erfolgt nicht mehr über diesen Teil des 
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universität Innsbruck jeweils unter der 
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden: 
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home  
 

Für die Redaktion:  

Mag. Johannes Weber

 

http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home

