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Bevollméchtigung gemal 8 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften im Rahmen
von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméchtigung gemald 8 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften im Rahmen
von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollmachtigung gemal 8 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften im Rahmen
von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollmachtigung gemal 8 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften im Rahmen
von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméachtigung gemal 8§ 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschéaften im Rahmen
von Projekten der Universitat Innsbruck

Kundmachung betreffend des gemal3 8 5 Abs. (10) der Richtlinien fur
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck tber die Auflage
der Gutachten der Habilitationswerberin Frau Dr. Claudia GLOBISCH, zur
Einsichtnahme.

Ausschreibung von Druckkostenzuschiissen 2018 (2. Tranche) fur
Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universitat Innsbruck

Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitatsprofessorin/ Universitatsprofessors fir
Allgemeine Kunstgeschichte mit Schwerpunkt Mittlere und Neuere Kunstgeschichte

Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitéatsprofessorin/Universitatsprofessors fr
Statistik

Ausschreibung einer externen Einrichtung: Universitatsprofessur am Institut fur
Konservierung-Restaurierung (IKR) an der Universitat Wien: Verlangerung der
Bewerbungsfrist der Stelle Universitatsprofessur gemal’ § 98 Universitatsgesetz 2002 flr
Fach Konservierung-Restaurierung von moderner und zeitgendssischer Kunst

Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen Universitatspersonals



1. Bestellung von Leiterinnen und Leitern von Organisationseinheiten gemali
dem Organisationsplan der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck hat gemal3 8§ 20 Abs. 5 des
Universitatsgesetzes 2002 in Verbindung mit 8§ 7 Abs. 2 des Organisationsplans mit Beginn am 1.
10. 2018 bis zum Ende der Funktionsperiode am 28. 2. 2021 assoz. Prof. Dr. Kordula Schnegg zur
Leiterin (,Sprecherin®) der Forschungsplattform Geschlechterforschung bestellt.

Fiur das Rektorat:

Univ.-Prof. i .R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Méark
Rektor

2. Bevollméachtigung gemalf 8§ 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fiir Strategisches Management, Marketing und
Tourismus hat Mag. Dr. Glnther Botschen bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften
bevollmachtigt, die zur Erflllung des ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes "Marktplatz fir
Innovationen Tirol" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der
Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Andrea Hemetsberger

Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Strategisches Management, Marketing und Tourismus

3. Bevolimachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fiir Strategisches Management, Marketing und
Tourismus hat ao. Univ.-Prof. Dr. Kurt Promberger bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschéften bevollméchtigt, die zur Erflllung des ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes
"Forschungskooperation der Putzmeister Holding GmbH und dem Lehr- und Forschungsbereich fir
Verwaltungsmanagement, E-Government & Public Governance am Institut fiir Strategisches
Management, Marketing & Tourismus der Universitat Innsbruck" notwendig sind. Fur eine
Uberschreitung der Vollimacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Andrea Hemetsberger

Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Strategisches Management, Marketing und Tourismus

4. Bevollmachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschéften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Strategisches Management, Marketing und
Tourismus hat Univ.-Prof. Dr. Johann Rupert Filler bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschéften bevollméchtigt, die zur Erflllung des ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes
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"Skinnovation 2019" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der
Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Andrea Hemetsberger

Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Strategisches Management, Marketing und Tourismus

5. Bevolimachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Romanistik hat Dr. Jannis Harjus bis auf Widerruf

zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollméachtigt, die zur Erfullung des ihm verantwortlich

ubertragenen Projektes "Forum Junge Romanistik 2019" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung
der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit Mertz-Baumgartner

Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Romanistik

6. Bevollmachtigung gemaf § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Zeitgeschichte hat Mag. Dr. Joachim Gatterer bis
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméchtigt, die zur Erfullung des ihm
verantwortlich Gbertragenen Projektes "Das Gesamtwerk Claus Gatterers (1924-1984). Erstellen
einer Online-Biibliographie" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der
Bevollmachtigte persdnlich.

Mag. Dr. Ingrid Bohler

Leiterin der Organisationseinheit Institut fiir Zeitgeschichte

7. Bevollmachtigung gemaf § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Geschichtswissenschaften und Europaische
Ethnologie hat Priv.-Doz. Dr. Robert Rebitsch bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschéaften bevollmachtigt, die zur Erflllung des ihm verantwortlich Gbertragenen Projektes
"1648: Friedensverhandlungen und Kriegflihrung. Prag und das Ende des DreiRigjahrigen Krieges"
notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Julia Hérmann-Thurn-U-Taxis

Leiterin der Organisationseinheit Institut fiir Geschichtswissenschaften und Européische Ethnologie




8. Bevolimachtigung gemal} § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Geographie hat ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Kurt
Nicolussi bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméachtigt, die zur Erflillung
des ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes "Untersuchung von Bauholzern im Rahmen des
Projektes "Dendrochronologische Datierung der Laubenkeller" in Meran" notwendig sind. Fur eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Martin Coy

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie

9. Bevolimachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Pharmazie, Abt. Pharmazeutische Technologie hat
Univ.-Prof. Dr. Andreas Bernkop-Schniirch bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften
bevollmachtigt, die zur Erflllung des ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes
"Pharmakokinetische Studien mit Peptidwirkstoffen" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Ronald Gust

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Pharmazie

10. Bevollméachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschéften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Infrastruktur hat assoz. Prof. Dipl.-Ing. Dr. Manfred
Kleidorfer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung
des ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes "Regenarating ECOsystems with Nature-based
solutions for hydro-meteorological risk rEduCTion" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur

11. Bevoliméachtigung gemanR § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur hat Univ.-Prof. Dr.-Ing. Markus Aufleger
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevolimachtigt, die zur Erfullung des ihm
verantwortlich Gbertragenen Projektes "HYDROPOWER-EUROPE" notwendig sind.
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Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur

12. Bevollméachtigung gemaf 8§ 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschaften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur hat Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Markus
Mailer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméachtigt, die zur Erflllung des
ihm verantwortlich Ubertragenen Projektes "Modellrekonstruktion fir Lokales Verkehrskonzept
Wels" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméachtigte
personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur

13. Bevollméachtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschéften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Dipl.-
Ing. Dr. Roland Maderebner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméchtigt,
die zur Erfullung der ihm verantwortlich tGbertragenen Projekter "201807-0050_MULTIPOR-HOLZ-
JULI2018", "201808-0052_ITT-SIHGA-2018" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Streicher

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften

14. Bevollmé&chtigung gemal § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschéften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat assoz.
Prof. Dipl.-Ing. Dr. Anton Kraler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften
bevollmé&chtigt, die zur Erfillung des ihm verantwortlich Gbertragenen Projektes "Untersuchung von
AuBenwandaufbauten im Schallprifstand zur Verbesserung des Schallschutzes in tief frequentem
Bereich fur das Wohnbauprojekt "Wohnen an der Sternstraf3e" im Markt Feucht" notwendig sind.
Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Streicher

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften




15. Bevollméachtigung gemald § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von Rechtsgeschéften
im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck
Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Mechatronik hat Michael Renzler bis auf Widerruf
zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollméchtigt, die zur Erflllung des ihm verantwortlich

Uibertragenen Projektes "EMV Messung WGT" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Clemens Zierhofer

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Mechatronik

16. Kundmachung betreffend des gemaf 8§ 5 Abs. (10) der Richtlinien fur
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck tiber
die Auflage der Gutachten der Habilitationswerberin Frau Dr. Claudia
GLOBISCH, zur Einsichtnahme.

Die Habilitationsschrift (inkl. sonstigen Schriften und Publikationen) sowie die eingelangten
Gutachten liegen vom 21. September 2018 bis 4. Oktober 2018 in der Fakultaten Servicestelle
Standort Karl-Rahner-Platz 3 zur Einsichtnahme auf.

Gem. 8 5 Abs. (11) der Richtlinien fur Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universitét
Innsbruck:

Die Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren des Fachbereichs und des fachlich
nahestehenden Bereichs haben die Mdglichkeit, bis spatestens eine Woche nach Ende der
Auflagefrist bei der oder bei dem Vorsitzenden der Habilitationskommission Stellungnahmen zu den
Gutachten abzugeben (§ 103 Abs 6 UG). Die Bewerberin oder der Bewerber hat gleichfalls die
Mdglichkeit, innerhalb dieser Frist eine Stellungnahme zu den Gutachten abzugeben.

Stellungnahmen zu den Gutachten sind an Herrn ao. Univ.-Prof. Dr. Heinz-
Juergen.Niedenzu@uibk.ac.at und an die ESS-karlrahnerplatz@uibk.ac.at bis spatestensll.
Oktober 2018 zu senden.

Ao. Univ.-Prof. Dr. Heinz-Juergen NIEDENZU

Vorsitzender der Habilitationskommission

17. Ausschreibung von Druckkostenzuschiissen 2018 (2. Tranche) fir
Nachwuchswissenschaftlerinnen der Universitat Innsbruck

Das Vizerektorat fur Forschung stellt aus dem LFUI Nachwuchsforderungsprogramm im Herbst
2018 Druckkostenzuschusse in Hohe von insgesamt € 10.000,- fur die Veroffentlichung von
Dissertationen aller Wissenschaftsdisziplinen zur Verfigung, die an der Universitdt Innsbruck
erarbeitet wurden.


mailto:Heinz-Juergen.Niedenzu@uibk.ac.at
mailto:Heinz-Juergen.Niedenzu@uibk.ac.at
mailto:FSS-karlrahnerplatz@uibk.ac.at
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Gefordert wird die verlagsmaRige Drucklegung von aktuellen und ausgezeichneten
Dissertationen (siehe auch die Moglichkeit der Drucklegung beim Universitatsverlag

iup: http://www.uibk.ac.at/iup/service.html). Bei der Drucklegung von Habilitationen wird davon
ausgegangen, dass die verlagsméafRige Drucklegung Uber den FWF gefdrdert wird

(siehe dazu: http://www.fwf.ac.at/de/forschungsfoerderung/fwf-programme/selbststaendige-
publikationen/ ).

ANSUCHEN sind unter Verwendung des im Internet unter
https://www.uibk.ac.at/ffg/forschungsfoerderung/2018/diss-druck-2018 2.tranche/ausschreibung.html
erhaltlichen Antragsformulars mit allen erforderlichen Unterlagen bis spatestens

Dienstaqg, den 06. November 2018

durch den zustdndigen  Projektdatenbankbeauftragten des Instituts, dem der/die
Dissertationsbetreuer/in angehort, in die Projektdatenbank einzutragen.

Bitte schicken Sie als Anmeldung zum Férderprogramm bis spatestens 06. November 2018 ein
E-Mail mit der PROJEKTDATENBANKNUMMER an forschungsfoerderung@uibk.ac.at.

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tanzer

Vizerektorin fur Forschung

18. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitatsprofessorin/
Universitatsprofessors fur Allgemeine Kunstgeschichte mit Schwerpunkt
Mittlere und Neuere Kunstgeschichte

Am Institut fir Kunstgeschichte der Philosophisch-Historische Fakultat der Leopold-Franzens-
Universitat Innsbruck ist die Stelle einer/eines

UNIVERSITATSPROFESSORIN / UNIVERSITATSPROFESSORS
FUR
ALLGEMEINE KUNSTGESCHICHTE MIT SCHWERPUNKT MITTLERE UND NEUERE
KUNSTGESCHICHTE

gemal § 98 UG 2002 in Form eines unbefristeten privatrechtlichen Arbeitsverhéaltnisses mit der
Universitat zu besetzen.

AUFGABEN

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber soll das Fach Allgemeine Kunstgeschichte mit
Schwerpunkt Mittlere und Neuere Kunstgeschichte in seiner ganzen Breite in Forschung und Lehre
vertreten. Der Forschungsschwerpunkt soll in einem oder mehreren Themenbereichen im
Zeitrahmen von Spéatantike bis ausgehender friiher Neuzeit liegen.

Die Forschungstatigkeit sollte ihren Niederschlag auch in internationalen Tagungen, Publikationen
und drittmittelfinanzierten Forschungsprojekten finden.


http://www.uibk.ac.at/iup/service.html
http://www.fwf.ac.at/de/forschungsfoerderung/fwf-programme/selbststaendige-publikationen/
http://www.fwf.ac.at/de/forschungsfoerderung/fwf-programme/selbststaendige-publikationen/
https://www.uibk.ac.at/ffq/forschungsfoerderung/2018/diss-druck-2018%202.tranche/ausschreibung.html
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Gewilinscht ist eine vielfaltig vernetzte Forscher/innenpersonlichkeit, die fahig und bereit ist,
interdisziplindr zu arbeiten und neue Impulse zu geben.

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber soll sich jedenfalls in den universitaren
Forschungsschwerpunkt ,Kulturelle Begegnungen & Kulturelle Konflikte* einbringen.

Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung wird erwartet.

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulbildung;

b) einschlagige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung;

c) fachspezifische Monographien und Publikationen in international anerkannten
Publikationsorganen und Fachzeitschriften

d) Nachweis der Einbindung in internationale Forschung;

e) Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln;

f)  nachgewiesene didaktische Fahigkeiten aufgrund universitarer Lehrerfahrung;

g) Fuhrungskompetenz (Sozial-, Problemlésungs- und Organisationskompetenz).

Bewerbungen missen bis spéatestens
14.11.2018

an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck, Fakultaten Servicestelle, Standort Innrain 52f, A-
6020 Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at) eingelangt sein.

Die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteiles an und ladt
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Fur diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe Al des Kollektivvertrages fir
Arbeitnehmerlnnen der Universitaten und ein Mindestentgelt von € 5.005,10/Monat (14 mal)
vorgesehen. Ein in Abhangigkeit von Qualifikation und Erfahrung héheres Entgelt und die
Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Darliber hinaus bietet
die Universitét zahlreiche attraktive Zusatzleistungen
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/).

Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veroffentlichungen,
der Vortrage sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstétigkeiten und die funf wichtigsten Arbeiten.
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist
optional.

Laufende Informationen uber den Stand des  Verfahrens finden Sie unter:
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-
servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen habilitationen/berufungen index 2010.html

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Méark

Rektor



mailto:fss-innrain52f@uibk.ac.at
http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen_habilitationen/berufungen_index_2010.html
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen_habilitationen/berufungen_index_2010.html
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19. Ausschreibung der Stelle einer/eines
Universitatsprofessorin/Universitatsprofessors fir Statistik

Am Institut fOr Statistik der Fakultat fur Volkswirtschaft und Statistik der Leopold-Franzens-
Universitat Innsbruck ist die Stelle einer/eines

UNIVERSITATSPROFESSORIN/UNIVERSITATSPROFESSORS
FUR
STATISTIK

zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur geman § 99 Abs. 4 UG 2002. Die Anstellung erfolgt
in Form eines unbefristeten privatrechtlichen Vertrages mit der Universitat. Diese Stelle ist nur fir
Universitatsdozentinnen und Universitatsdozenten (8 94 Abs. 2 Z 2 UG 2002) der Universitat
Innsbruck vorgesehen.

AUFGABEN
Vertretung des Faches Statistik in Forschung und Lehre.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet, dass sie im Bereich der Statistik forschen
und publizieren und sich in der Forschungsplattform ,Empirische und Experimentelle
Wirtschaftsforschung“ mafigeblich einbringen.

Die Lehre ist im Fach Statistik und mathematische Grundlagen auf allen Ausbildungsstufen
(Bachelor-, Master- und PhD-Studium) zu vertreten.

Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverstandlich.

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

I. Die Universitatsdozentin oder der Universitatsdozent muss

1. nach ihrem oder seinem letzten Qualifikationsschritt herausragende
Forschungsleistungen erbracht haben,

2. sich in der forschungsgeleiteten Lehre durch didaktisch sehr gute Leistungen, eine
vertiefte Theorien- und Methodenreflexion sowie die Férderung der Studierenden und
des akademischen Nachwuchses bewéhrt haben,

3. sich in die akademische Selbstverwaltung eingebracht haben und

4. Uber ein hohes Mal3 an Sozialkompetenz verfugen.

II. (1) Die unter I.1. genannte Bedingung liegt vor, wenn folgende Kriterien erftllt werden:

1. mehrere Publikationen als Hauptautorin oder Hauptautor in fihrenden nationalen und
internationalen  Fachzeitschriften oder vergleichbar reputierten fachrelevanten
Publikationsorganen sowie

2. mehrere eingeladene Vortrage auf nationalen und internationalen Tagungen.

(2) Daruiber hinaus muss mindestens eines der folgenden Kriterien erfllt werden:
1. Ruf an eine andere Universitat bzw. Listenplatze im Rahmen von Berufungsverfahren
2. Gast- oder Vertretungsprofessuren
3. Wissenschaftliche Auszeichnungen
4. Erfolgreiche Einwerbung kompetitiver Forschungsmittel
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lll. Die unter |.2. genannte Bedingung liegt bei Uberzeugend positiver Lehrevaluation von
mindestens vier Lehrveranstaltungen vor.

IV. Die unter 1.3. genannte Bedingung liegt jedenfalls bei einer der folgenden Funktionen vor:
1. Mitgliedschaft im Fakultatsrat bzw. im Institutsbeirat
2. Mitgliedschaft im Senat und im Senat eingesetzten Kommissionen
3. Leitung von Organisationseinheiten (Fakultaten, Institute, Forschungsschwerpunkte,
Forschungsplattformen) und Arbeitsbereichen
4. Leitung von Forschungszentren

Bewerbungen mussen bis spatestens
24. Oktober 2018

an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck, Fakultdten Servicestelle, Standort Karl-Rahner-
Platz 3, A-6020 Innsbruck (fss-karlrahnerplatz@uibk.ac.at) eingelangt sein.

Die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und ladt
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veroffentlichungen,
der Vortrage sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstétigkeiten und die funf wichtigsten Arbeiten.
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist
optional.

Fir diese Position ist eine Einreihung in der Verwendungsgruppe Al des Kollektivvertrages fur

Arbeithehmerlnnen der Universitaten und ein Mindestentgelt von € 5.005,10 / Monat (14 mal)
vorgesehen.

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MARK

Rektor

20. Ausschreibung einer externen Einrichtung: Universitatsprofessur am Institut
fur Konservierung-Restaurierung (IKR) an der Universitat Wien:
Verlangerung der Bewerbungsfrist der Stelle Universitatsprofessur gemal §
98 Universitatsgesetz 2002 flr Fach Konservierung-Restaurierung von
moderner und zeitgendssischer Kunst

] d [ akademie der bildenden kiinste wien

An der Akademie der bildenden Kiinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:

Universitatsprofessur

gem. § 98 Universitatsgesetz 2002 fur das Fach Konservierung-Restaurierung von moderner
und zeitgendssischer Kunst am Institut fir Konservierung-Restaurierung (IKR) im vollen
Beschéftigungsausmald ab 1. Oktober 2019 befristet fur 5 Jahre.
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Anstellungserfordernisse:
= eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene akademische Qualifikation im
Fach Konservierung — Restaurierung
= Nachweis international anerkannter Leistungen in der Konservierung-Restaurierung von
Werken der modernen und zeitgendssischen Kunst sowie der Leitung und Durchfuihrung
konservatorisch-restauratorischer Projekte
. Qachweis erfolgreicher Forschungstatigkeit und /oder Entwicklung und ErschlieBung der
Unste
mehrjahrige Lehrerfahrung im tertiaren Bereich
Nachweis der padagogischen und didaktischen Eignung
die Kompetenz zur Leitung eines Fachbereiches
die Bereitschaft Wien als Lebensmittelpunkt zu wahlen
Ausgezeichnete Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Genderkompetenz und interkulturelle Kompetenz

Gewilinschte Qualifikationen:

= breite Kenntnis kinstlerischer Materialien, Medien und Technologien der modernen und
zeitgendssischen Kunst sowie Vertrautheit mit kinstlerischen Konzepten und
Schaffensprozessen

= vertiefte Kenntnisse und Forschungsfokus in einem der spezifischen Gebiete der
Konservierung-Restaurierung moderner und zeitgenéssischer Kunst
Teamféahigkeit und Leitungsqualitaten.

= die Bereitschaft zur Ubernahme organisatorischer Aufgaben, sowohl in der
akademischen Selbstverwaltung als auch in Belangen des Studienbetriebs

Es wird erwartet:
= ein schriftiches Konzept der Positionierung und Weiterentwicklung des
Studienschwerpunkts (max. 7 Seiten)

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fir die Arbeithnehmer_innen der
Universitaten in der Gehaltsgruppe Al betragt derzeit Euro 5.005,1. Bereitschaft zur KV-
Uberzahlung - in Abhangigkeit vom Qualifikationsprofil — ist vorhanden.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 25.10.2018 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kiinste Wien strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen im
kinstlerischen und wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht
nachdricklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation
bevorzugt aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden
Kiinste Wien zu antidiskriminierenden MalRnahmen in der Personalpolitik. Weiters bemiiht sich

die Akademie um die Herstellung von mdglichst barrierefreien Bewerbungs- und
Arbeitsbedingungen. In diesem Rahmen unterstiitzt die Akademie aktiv die Bewerbung von
Menschen mit Behinderungen.

Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die

aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
Diellza Ndreshaj, BA

Rechts- und Personalabteilung

Akademie der bildenden Kiinste Wien
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21. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und
kinstlerischen Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen
Universitatspersonals

Die Ausschreibung von Stellen der Universitat Innsbruck erfolgt nicht mehr tUber diesen Teil des
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universitat Innsbruck jeweils unter der
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden:
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home

Fur die Redaktion:

Mag. Johannes Weber



http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home

