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721. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Mikrobiologie hat Ass.-Prof. Mag. Dr. Pümpel Thomas 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Weiterentwicklung und Optimierung der Demon-
Technologie " notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Heribert Insam 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Mikrobiologie 

 

722. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Finanzwissenschaft hat Dr. Steiger Robert bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Touristische Präferenzen für komplexe 
Angebotspakete im Wintertourismus " notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Rupert Sendlhofer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Finanzwissenschaft 

 

723. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Khreis Jusuf 
Mohammed bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Massenspektrometrie" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Phys. Dr. Martin Klemens Beyer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik 
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724. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische 
Ethnologie hat Mag. Denicolò Barbara bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes 
"DIGITALE Erschließung montangeschichtlicher Bestände im TLA" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Julia Hörmann-Thurn-U-Taxis 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische Ethnologie 

 

725. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Mag. Dr. Koinig Karin Anne bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "FFG Praktikum: High Lakes 2017" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie 

 

726. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut für Biomedizinische Alternsforschung hat 
Petit Michèle bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Role of oxaloacetate 
decarboxylase FAHD1 in regulation of cell proliferation and cellular senescence" notwendig sind. 
Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Beatrix Grubeck-Loebenstein 

Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut für Biomedizinische Alternsforschung 
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727. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Sprachen und Literaturen hat Univ.-Prof. Dr. Sexl 
Martin bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Interferenzen" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Gabriela Kompatscher-Gufler 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Sprachen und Literaturen 

 

728. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Archäologien hat Univ.-Prof. Dr. Stadler Harald bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Archäologisch-bauanalytische Vermessung der 
Burganlage Kiechlberg/Thaur - 2.0" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Erich Kistler 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Archäologien 

 

729. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Univ.-Prof. Dr. 
Wester Roland bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "DK ALM Summer School 
2017" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Phys. Dr. Martin Klemens Beyer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik 

 



- 704 - 

730. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Univ.-Prof. Dr.-Ing. Aufleger Markus 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Welle Fügen" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur 

 

731. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Öffentliches Recht, Staats- und Verwaltungslehre hat 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Gamper Anna bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes 
"Winter School on Federalism and Governance 2018" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Arno Kahl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Öffentliches Recht, Staats- und Verwaltungslehre 

 

732. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Univ.-Prof. 
Mag. Dr. Hansel Armin bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Spurengasanalyse" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Phys. Dr. Martin Klemens Beyer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik 
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733. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Christliche Philosophie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Jäger 
Christoph bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Zusatzfinanzierung Internes 
Doktoratskolleg "Religionsphilosophie"" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Kanzian 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Christliche Philosophie 

 

734. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit FSP Kulturelle Begegnungen - Kulturelle Konflikte hat Univ.-
Prof. Mag. Dr. Scharr Kurt bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Zusatzfinanzierung 
Internes Doktoratskolleg "Austrian Studies"" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Timo Heimerdinger 

Leiter der Organisationseinheit FSP Kulturelle Begegnungen - Kulturelle Konflikte 

 

735. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Spötl Christoph bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Paläoklimaforschung 2017" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Dr. Diethard Sanders 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie 
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736. Erteilung der Lehrbefugnis 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dr. Robert Csapo gemäß § 103 des 
Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Sportwissenschaft mit besonderer 
Berücksichtigung der Biomechanik“ erteilt. 
 
 

 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor

737. Erteilung der Lehrbefugnis 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dr. Anita Gantner gemäß § 103 des 
Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Volkswirtschaftslehre“ erteilt. 
 
 

 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor

738. Erteilung der Lehrbefugnis 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dr. Andreas Mauracher gemäß § 103 
des Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Molekülphysik / Molecular Physics“ 
erteilt. 
 
 

 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor
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739. Erteilung der Lehrbefugnis 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dipl.-Ing. Dr. Yvonne Theiner gemäß 
§ 103 des Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Baustatik“ erteilt. 
 
 

 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor

740. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Fachdidaktik der Naturwissenschaften mit dem 
Schwerpunkt Physik 

 
Am Bereich Didaktik der Naturwissenschaften des Instituts für Fachdidaktik an der School of 
Education und an der Fakultät für Mathematik, Informatik und Physik der Leopold-Franzens-
Universität Innsbruck ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

FACHDIDAKTIK DER NATURWISSENSCHAFTEN MIT DEM SCHWER PUNKT PHYSIK 
 
gemäß § 98 nach UG 2002 ehestmöglich in Form eines auf fünf Jahre befristeten privatrechtlichen 
Arbeitsverhältnisses mit der Universität zu besetzen. Bei positiver Evaluierung gem. § 14 Abs. 7 UG 
und Zustimmung der zuständigen Gremien ist beabsichtigt, das Arbeitsverhältnis zu entfristen. Die 
Zuordnung dieser Professur erfolgt an beiden Fakultäten zu je 50 %. 
 
 
AUFGABEN 

 

Der/die Stelleninhaber/in vertritt die Fachdidaktik in Forschung und Lehre im Unterrichtsfach Physik.  
Die Lehre umfasst die entsprechende Fachdidaktik im Lehramtsstudium und erfolgt in enger 
Kooperation mit der Fakultät für Mathematik, Informatik und Physik. Die Forschung soll sowohl 
theoretisch als auch empirisch (quantitativ und/oder qualitativ) und schulunterrichtsnah ausgerichtet 
sein und sich auf innovative Bereiche des Unterrichtsfachs beziehen. 
 
Der/die Bewerber/in ist bereit zur Mitgestaltung von Konzepten zur LehrerInnenbildung in 
Zusammenarbeit mit den weiteren Fachdidaktikbereichen am Institut sowie innerhalb der School of 
Education und der Fakultät für Mathematik, Informatik und Physik und treibt die Etablierung von 
Kooperationen mit schulpraktischen und außeruniversitären Bildungseinrichtungen, insbesondere im 
Rahmen der PädagogInnenbildung Neu, aktiv voran. 
 
Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 
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ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 

 

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung im Bereich des Unterrichtsfachs; 

b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung; 
c) Praxis als Lehrperson im Fach Physik an in- oder ausländischen Bildungsinstitutionen 

(vorzugsweise in Sekundarschulen); 
d) Publikationen in renommierten Verlagen und internationalen Fachzeitschriften; 
e) theoretische und/oder empirische Forschung zu innovativen Bereichen der Fachdidaktik Physik 

(vorzugsweise mit Bezug zu Österreich); 
f) Erfahrung in der Durchführung von Projekten und der Einwerbung von Forschungsmitteln; 
g) Einbindung in die internationale Forschung; 
h) Vertrautheit mit einschlägigen europäischen Initiativen und Programmen; 
i) eine gute Kenntnis des österreichischen Schul- und Bildungswesens, insbesondere der 

laufenden Entwicklungen zur Restrukturierung der LehrerInnenbildung; 
j) pädagogisch-didaktische Eignung; 
k) Nachweis von universitärer Lehrerfahrung; 
l) Fähigkeit zur Führung von Teams in Forschung und Lehre sowie zur Führung einer 

Universitätseinrichtung; 

Bei BewerberInnen aus dem nicht deutschsprachigen Ausland: Beherrschung der deutschen 
Sprache in Wort und Schrift (entsprechend C1 nach dem Gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmen für Sprachen).  
 
 
Bewerbungen müssen bis spätestens 
 

02.10.2017  
 

an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort Innrain 52f, A-
6020 Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at) eingelangt sein. 
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages für 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von € 4.891,10 (14 mal) vorgesehen. 
Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und Erfahrung höheres Entgelt und die Ausstattung der 
Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus bietet die Universität 
zahlreiche attraktive Zusatzleistungen (http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
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Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter: 
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-
servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen_habilitationen/berufungen_index_2010.html  
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MÄRK 

R e k t o r

741. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Islamische Theologie  

 
An der School of Education der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

ISLAMISCHE THEOLOGIE 
 
gemäß § 98 UG 2002 in Form eines unbefristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der 
Universität zu besetzen. 
 
 
 
AUFGABEN 
 
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber vertritt die Islamische Theologie in Forschung und Lehre. 
Die Lehre umfasst das Bachelorstudium Islamische Religionspädagogik und das Bachelor- und 
Masterstudium Lehramt Sekundarstufe (Allgemeinbildung) Unterrichtsfach Islamische Religion, das 
noch zu errichtende Masterstudium Islamische Religionspädagogik sowie das Doktoratsstudium 
PhD Education ebenso wie die Verantwortung für diese Studien. Die Forschung soll vor allem den 
theologischen Bereich am Institut für Islamische Theologie und Religionspädagogik umfassen. Eine 
enge Kooperation mit der Professur für Islamische Religionspädagogik wird vorausgesetzt. Darüber 
hinaus wird auch eine Zusammenarbeit mit den anderen Instituten der School of Education, der 
Katholisch-Theologischen Fakultät sowie mit den Partnerorganisationen der Universität Innsbruck 
für die Ausbildung im Lehramt erwartet. Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als 
selbstverständlich.   
 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung, in der Regel ein einschlägiges Doktorat; 
b) fachspezifische Lehrbefugnis oder gleichwertige Befähigung für Islamische Theologie; 
c) Publikationen in renommierten Verlagen und Fachzeitschriften; 
d) wünschenswert ist die nachweisliche Kenntnis des Schul- und Bildungswesens im Bereich 

Islamische Religionspädagogik, vorrangig im österreichischen Kontext;  
e) Kompetenz und Bereitschaft zur interreligiösen Zusammenarbeit; 
f) hochschuldidaktische Kompetenz;  
g) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln; 
h) Fähigkeit zur Führung von Teams in Forschung und Lehre und zur Führung einer 

Universitätseinrichtung; 
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Für BewerberInnen aus dem nicht deutschsprachigen Ausland: Beherrschung der deutschen 
Sprache in Wort und Schrift (entsprechend C1 nach dem Gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmen). 
 
 
Bewerbungen müssen bis spätestens 
 

18.09.2017 
 
an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort Innrain 52f, A-
6020 Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at) eingelangt sein. 
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages für 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von € 4 891,10/Monat (14 mal) 
vorgesehen. Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und Erfahrung höheres Entgelt und die 
Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus bietet 
die Universität zahlreiche attraktive Zusatzleistungen 
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, ein einschlägiges 
Lehrekonzept, Beschreibung abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und 
die fünf wichtigsten Arbeiten. Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) 
beizubringen. Die Papierform ist optional. 
 
Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter: 
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-
servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen_habilitationen/berufungen_index_2010.html  
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MÄRK 

Rektor

742. Ausschreibung der Stelle einer/eines 
Universitätsprofessorin/Universitätsprofessors für Spurengasanalytik 

 
Am Institut für Atemgasanalytik der Fakultät für Chemie und Pharmazie der Leopold-Franzens-
Universität Innsbruck ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

SPURENGASANALYTIK MIT BESONDERER BERÜCKSICHTIGUNG D ER ATEMGASANALYSE 
 

 
in Form eines unbefristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität zu besetzen. 
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AUFGABEN 
 
Vertretung des Faches Spurengasanalytik in Forschung und Lehre. 
 
Erwünschte Forschungsschwerpunkte sollen in der Spurengasanalytik, insbesondere im Bereich der 
Atemgasanalyse, liegen. 
 
Die Forschungsaufgaben der Professur sind interdisziplinär positioniert und schließen die Bereiche 
Chemie und Pharmazie ein. 
 
Eine enge Zusammenarbeit mit den Arbeitsbereichen der Fakultät für Chemie und Pharmazie, auch 
unter Berücksichtigung der jeweiligen Forschungsschwerpunkte, wird erwartet. 
 
Die Lehre umfasst die Betreuung fachbezogener Lehrveranstaltungen in den Studienrichtungen des 
Faches Chemie mit dem Schwerpunkt im Bereich der Analytischen Chemie. 
 
Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 
 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung; 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften; 
d) Kompetenz in Spurengasanalytik und Erfahrungen mit Atemgasanalytik; 
e) Einbindung in die internationale Forschung;  
f) interdisziplinäres Arbeiten im Bereich der Analytischen Chemie; 
g) facheinschlägige Auslandserfahrung; 
h) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten; 
i) Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln; 
j) Qualifikation zur Führungskraft. 
 
 
Bewerbungen müssen bis spätestens   
 

30. September 2017  
 

inklusive sämtlicher Unterlagen und des Fragebogens (Questionnaire http://www.uibk.ac.at/info-
berufungsverfahren/ausschreibungstexte/questionnaire_trace-gas-analysis.pdf) an der Leopold-
Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort  
 
Innrain 52f, A-6020 Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at)  
 
eingelangt sein. 
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages für 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von € 4.891,10/Monat (14 mal) 
vorgesehen. Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und Erfahrung höheres Entgelt und die 
Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus bietet 
die Universität zahlreiche attraktive Zusatzleistungen 
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 
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Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 
Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter: 
 
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-
servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen_habilitationen/berufungen_index_2010.html 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MÄRK 

R e k t o r 

743. Ausschreibung einer externen Einrichtung: zwei Stellen als Senior Artist am 
Institut für bildende Kunst mit dem Schwerpunkt Kunst und Fotografie der 
Universität Wien 

 

 
 
 
An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangen folgende Stellen zur Ausschreibung: 
 
Zwei Senior Artist 
am Institut für bildende Kunst mit dem Schwerpunkt Kunst und Fotografie im Ausmaß von je 30 
Wochenstunden ab 1. Oktober 2017 befristet bis 30. September 2022 
 
Anstellungsvoraussetzungen: 

� Ein für die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes Master oder 
Diplomstudium 

� Nachweis der Abhaltung von Lehrveranstaltungen im tertiären Bereich im Ausmaß von 
mindestens zwei Semestern 

� Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
� IT Kenntnisse  

 
 
Gewünschte Qualifikationen: 

� ein grundlegendes Interesse an der Fotografie als Kulturtechnologie in all ihren 
Erscheinungsformen  

� praktische und theoretische Kenntnisse aktueller künstlerischer wie auch theoretischer 
fotografiespezifischer Diskurse 

� Kenntnis des zeitgenössischen Ausstellungsdiskurses 
� Künstlerische und technische Qualifikation 
� Konzeptions- und Organisationsfähigkeit 
� Fähigkeit zur Teamarbeit 
� didaktisch/pädagogische Kompetenz 
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Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der Universitäten 
in der Gehaltsgruppe B1 beträgt derzeit Euro 2.048,3 bei einem Beschäftigungsausmaß von 30 
Stunden pro Woche.  
 
Interessent_innen bewerben sich bitte bis 27.08.2017 unter: www.akbild.ac.at/jobs   
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im 
künstlerischen und wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht 
nachdrücklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Künste Wien zu 
antidiskriminierenden Maßnahmen in der Personalpolitik. Die Bewerber_innen haben keinen 
Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 

Mag. Evelyn Malek 

Rechts- und Personalabteilung I Legal & HR 

Akademie der bildenden Künste Wien

744. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und 
künstlerischen Universitätspersonals sowie von Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals 

 
Die Ausschreibung von Stellen der Universität Innsbruck erfolgt nicht mehr über diesen Teil des 
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universität Innsbruck jeweils unter der 
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden: 
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home  
 

Für die Redaktion:  

Mag. Johannes Weber

 


