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482. Äquivalenzliste – „Doctor of Philosophy“-Doktoratsstudium Psychologie 

 
Positiv beurteilte Prüfungen nach dem Curriculum für das “Doctor of Philosophy“ - Doktoratsstudium 
Psychologie an der Universität Innsbruck in der Fassung des Mitteilungsblattes der Leopold-
Franzens-Universität Innsbruck vom 17. Juni 2014, 30. Stück, Nr. 506,  entsprechen den Prüfungen 
des Curriculums in der Fassung des Mitteilungsblattes der Universität Innsbruck vom 8. Juni 2016, 
38. Stück, Nr. 445 wie folgt: 
 
(1) 
 
Curriculum in der Fa ssung des 
Mitteilungsblattes vom 17. Juni 2014, 30. 
Stück, Nr. 506 

Curriculum in der Fassung des 
Mitteilungsblattes vom 8. Juni 2016, 38. 
Stück, Nr. 445 

Eine Lehrveranstaltung bzw. mehrere 
Lehrveranstaltungen im Umfang von 
mindestens 2,5 ECTS-AP, absolviert im 
Rahmen des Pflichtmoduls „Generische 
Kompetenzen“.  
 

Pflichtmodul 1: Generische Kompetenzen 
2,5 ECTS-AP 

Vorstellung des Dissertationsprojektes 
SE 2 / 5 ECTS-AP 
 

Vorstellung des Dissertationsprojektes 
SE 2 / 5 ECTS-AP 
 

Präsentation und Diskussion aktueller 
Forschungsergebnisse 
SE 2 / 2,5 ECTS-AP 
 

Präsentation und Diskussion aktueller 
Forschungsergebnisse 
SE 2 / 2,5 ECTS-AP 
 

 
(2) Einzelfälle, die nicht unter diese Regelung fallen, werden so entschieden, dass der/dem  
Studierenden durch die Änderung kein Nachteil erwächst. 
 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh 

Universitätsstudienleiter

483. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Kunstgeschichte hat ao. Univ.-Prof. Dr. Bertsch 
Christoph bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Schönheit vor Weisheit" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Thomas Steppan 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Kunstgeschichte 
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484. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Botanik hat ao. Univ.-Prof. Dr. Haas Jean-Nicolas 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "41. Internationale Moor-Exkursion 
(Zentralmassiv)" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ilse Kranner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Botanik 

485. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Politikwissenschaft hat ao. Univ.-Prof. Dr. Karlhofer 
Ferdinand bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "The Federal Distribution of Power in 
Europa" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 

assoz. Prof. Mag. Dr. Martin Senn 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Politikwissenschaft 

486. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing und 
Tourismus hat ao. Univ.-Prof. Dr. Promberger Kurt bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich 
übertragenen Projekte 
"ERP-Future 2017", 
"Innovationsscheck IQ brand, design & production", 
"Location Based Services (LBS) - Brenner Outlet Center Brenner (OCB)", 
"Smarter Lives 2017" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Andrea Hemetsberger 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing und Tourismus 
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487. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut Brenner-Archiv hat Dr. Rottensteiner Anna 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Literaturhaus am Inn" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tanzer 

Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut Brenner-Archiv 

488. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Italienisches Recht hat em. o. Univ.-Prof. Dr. Eccher 
Bernhard bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Italienisches Internationales 
Privatrecht" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 

assoz. Prof. Mag. Dr. Gregor Christandl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Italienisches Recht 

489. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik hat Mag. Dr. Mark Manfred bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Sommertechnikum" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Rudolf Grimm 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik 

490. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Mag. Dr. 
Unterberger Seraphin bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte 
"Bautech", 
"Innovationsscheck Airdesign GmbH", 
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"Routineuntersuchungen Seraphin Unterberger" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Streicher 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften 

491. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Christliche Philosophie hat Mag. Mag. Dr. Paganini 
Claudia bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Publikation der Innsbrucker 
Theologische Sommertage 2017" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Kanzian 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Christliche Philosophie 

492. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Kunstgeschichte hat Mark Claudia bis auf Widerruf 
zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als Projektleiterin 
verantwortlich übertragenen Projektes "Bestandskatalog Sammlung Institut für Kunstgeschichte" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Thomas Steppan 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Kunstgeschichte 

493. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie hat o. Univ.-Prof. Dr. Stötter Johann bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "PoP3 - Climate Change Impact Detection and 
Monitoring Adaptation Measures - Development of Remote-Sensing" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Martin Coy 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie 
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494. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Romanistik hat Priv.-Doz. Mag. Dr. Pagliardini 
Angelo bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Laboratorio di produzione e messa in 
scena di uno spettacolo teatrale italiano " notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit Mertz-Baumgartner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Romanistik 

495. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Allgem., Anorgan. u. Theoret. Chemie hat Univ.-Prof. 
Dipl.-Chem. Dr. Huppertz Hubert bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Machbarkeitsstudie zum Thema lumineszierende Hochdruckborate" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Dr. Klaus Liedl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Allgem., Anorgan. u. Theoret. Chemie 

496. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Univ.-
Prof. Dipl.-Ing. Dr. Lackner Roman bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Innovationsscheck IBS GmbH" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Streicher 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften 

497. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Pharmazie hat Univ.-Prof. Dr. Bernkop-Schnürch 
Andreas bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte 
"Entwicklung hoch effizienter pharmazeutischer Darreichungsformen", 
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"In Vivo Studie Cardiff", 
"Spendenkonto Pharmazeutische Technologie" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Ronald Gust 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Pharmazie 

498. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Botanik hat Univ.-Prof. Dr. Erschbamer Brigitta bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Long-Term Research in Mountain Areas" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ilse Kranner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Botanik 

499. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Dekan der Fakultät für Mathematik, Informatik und Physik hat Univ.-Prof. Dr. Fensel Dieter bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Weaver 2.0 - Automation of content suggestions 
and communication for social media marketing" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Roland Wester 

Dekan der Fakultät für Mathematik, Informatik und Physik 

500. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut für Biomedizinische Alternsforschung hat 
Univ.-Prof. Dr. Jansen-Dürr Pidder bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Zusatzfinanzierung FPLC Anlage" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Beatrix Grubeck-Loebenstein 

Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut für Biomedizinische Alternsforschung 
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501. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Atmosphären- und Kryosphärenwissenschaften hat 
Univ.-Prof. Dr. Kaser Georg bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte 
"Forschungsarbeiten an Ötztaler Gletschern", 
"Massenhaushaltbestimmungen an Ötztaler Gletschern" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dr. Mathias Rotach 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Atmosphären- und Kryosphärenwissenschaften 

502. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Univ.-Prof. Dr.-Ing. Aufleger Markus 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte 
"Hydraulische Studie Wasserkraftwerk Kartell II", 
"Lawineneinstoß Speicher Silvretta und Vermunt – 3D-Numerik" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur 

503. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Univ.-Prof. 
Mag. Dr. Hansel Armin bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Chemische 
Abwehrmechanismen von Pflanzen in oxidativen Stresssituationen" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Dipl.-Phys. Dr. Martin Klemens Beyer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik 

504. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte hat Univ.-
Prof. Mag. Dr. Kerschbamer Rudolf bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
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"Kofinanzierung Reputation und Wettbewerb auf Märkten für Vertrauensgüter (SFB F06305)" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Johann Scharler 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte 

505. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Amerikastudien hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Klarer 
Mario bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Ambraser Heldenbuch: Transkription 
und wissenschaftliches Datenset" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Gudrun Grabher 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Amerikastudien 

506. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Sprachen und Literaturen hat Univ.-Prof. Mag. Dr. 
Korenjak Martin bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Nova Scientia. Early 
Modern Scientific Literature and Latin" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich. 

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Gabriela Kompatscher-Gufler 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Sprachen und Literaturen 

507. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für LehrerInnenbildung und Schulforschung hat Univ.-
Prof. Mag. Dr. Kraler Christian bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Begleitforschung Modellregion Zillertal" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Priv.-Doz. Mag. Dr. Eveline Christof 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für LehrerInnenbildung und Schulforschung 
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508. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Schlick-Steiner 
Birgit Christiane bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "FFG Schülerpraktika: 
Molekulare Ökologie" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 

 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie 

509. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte hat Univ.-
Prof. Mag. Dr. Tappeiner Gottfried bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Diverse Beratungen" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 

 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Johann Scharler 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte 

510. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die stellvertretende Leiterin der Organisationseinheit Institut für Finanzwissenschaft hat Univ.-Prof. 
Mag. Mag. Dr. Sutter Matthias bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Kofinanzierung Feldexperimente in Märkten für Vertrauensgüter (SFB F06306)" notwendig sind. 
Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

 

o. Univ.-Prof. Dr. Hannelore Weck-Hannemann 

Stellvertretende Leiterin der Organisationseinheit Institut für Finanzwissenschaft
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511. Kundmachung betreffend den Richtlinien für Habilitationsverfahren an der 
Leopold-Franzens-Universität Innsbruck abzuhaltenden öffentlichen 
Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Katharina ROSENBERGER aus 
dem Bereich des Habilitationsfaches „Schulpädagogik unter besonderer 
Berücksichtigung unterrichtswissenschaftlicher Theoriebildung“ und Ladung 
zur anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

 
Der gem. § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren gemäß Beschluss des Senates vom 
13.5.2004, zuletzt geändert mit Beschluss vom 26.11.2009, im Zusammenhang mit § 9 Abs. 2 der 
aktuellen Richtlinie für das Habilitationsverfahren gemäß § 103 Universitätsgesetz 2002 (UG) an der 
Leopold-Franzens-Universität Innsbruck abzuhaltende öffentlich zugängliche Vortrag mit der 
Habilitationswerberin findet 
 

am Montag , den 24. April 2017 ,  
um 15:00 Uhr  
im Seminarraum 50109/3 SR 
Verbindungstrakt Geiwi-Turm/ Bruno-Sander-Haus, 1. Stock,  
Innrain 52e, 6020 Innsbruck 

statt. 
 
Die Habilitationswerberin wird einen Vortrag mit dem Thema  

„Unterrichten: Handeln in kontingenten Situationen“  
halten. 
 
Gemäß § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom 28. März 2017 bis 19. April 
2017 auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Michael SCHRATZ 

Vorsitzender der Habilitationskommission

512. Erteilung der Lehrbefugnis 

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dipl.-Psych. Dr. Thomas Höge-Raisig 
gemäß § 103 des Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Psychologie“ erteilt. 
 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. i.R. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor
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513. Ausschreibung EUREGIO Mobilitätsfonds III 

 
 
Der Europäische Verbund für Territoriale Zusammenarbeit (EVTZ) „Europaregion Tirol – Südtirol – 
Trentino“ bestehend aus dem Land Tirol und den Autonomen Provinzen Bozen und Trient hat 
entschieden, die Zusammenarbeit zwischen den Universitäten von Innsbruck, Bozen und Trient mit 
einem jährlichen Betrag von € 100.000,- über drei Jahre zu unterstützen. Mit den Mitteln soll die 
Mobilität von Lehrenden und Studierenden in der Europaregion forciert und nachhaltig unterstützt 
werden. Die Ausschreibung der dritten Tranche liegt hiermit für das Studienjahr 2017/2018 vor. 
 
Einreichfrist: 15. Mai 2017 
Fördersumme bis zu € 12.000,- 
 
Beispiele für Initiativen:  

• Joint Lectures und Seminare 
• Gemeinsame Exkursionen 
• Entwicklung von gemeinsamen E-Learning Initiativen 
• Initiativen, die auf eine längerfristige Entwicklung von gemeinsam anrechenbaren 

Lehrveranstaltungen oder Modulen abzielen 
• Teilnahme von Studierenden an Winter- oder Summerschools in der Europaregion 

 
Antragsberechtigt:  
Alle wissenschaftlichen MitarbeiterInnen, die ein aktives Dienstverhältnis zur Universität Innsbruck 
haben (das Dienstverhältnis muss die Länge der Initiative überdauern). 
 
Bewertungskritierien:  

• Qualität des Antrages 
• Möglichst hohe Anzahl teilnehmender Studierender der drei Partneruniversitäten 
• Aktivitäten, die auf langfristige Initiativen abzielen 

 
Hier finden Sie alle Informationen zur dritten Auss chreibung:  
https://www.uibk.ac.at/rektorenteam/lehre/euregio/  
  
   
Universität Innsbruck    
Internationale Dienste    
Claudiana, Herzog-Friedrich-Str. 3, 1. Stock, 6020 Innsbruck    

Mobil     +43 676 8725 79085   
Telefon  +43 512 507-38300    
Fax        +43 512 507-38309    
E-Mail     Barbara.Tasser@uibk.ac.at   

 

Dr. Barbara Tasser    

Leiterin Internationale Dienste  
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514. Preis für frauen- / geschlechtsspezifische / feministische Forschung der 
Universität Innsbruck 2017 - 17. Ausschreibung 

Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
Büro für Gleichstellung und Gender Studies 
Bereich Gender Studies 

 
 
Der diesjährige Preis für frauen- / geschlechtsspezifische / feministische Forschung in der Höhe von 
EUR 3.000,-- wird von der Leopold-Franzens Universität Innsbruck ausgeschrieben. 
Dissertationen, Diplom- und Masterarbeiten, die in den vergangenen zwei Jahren an der Universität 
Innsbruck verfasst wurden, können bis Donnerstag, den 01. Juni 2017 eingereicht werden. 
 

Kriterien und Voraussetzungen: 
� Der Preis dient besonders der Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses. 
� Eingereicht werden können Diplom- und Masterarbeiten sowie Dissertationen mit frauen- / 

geschlechtsspezifischer / feministischer Thematik. 
� Besonders qualifiziert sind interdisziplinär ausgerichtete Arbeiten, die über den 

Durchschnitt guter Forschung hinausragen. 
� Die Arbeit muss in den letzten zwei Jahren an der Leopold-Franzens-Universität verfasst 

und eingereicht worden sein (Stichtag: 01. Januar 2016). 
� Eine Arbeit kann nur einmal für diesen Preis eingereicht werden. 
� Unterlagen für die Einreichung:  

 Arbeit in einfacher Ausfertigung (spiralisiert oder gebunden)  
 Arbeit in digitalisierter Form (per Mail an: gender-studies@uibk.ac.at)  

 Kurzbiographie mit Kontaktdaten (Post- und E-Mail-Adresse sowie Telefonnummer) 

 Kurzdarstellung des Inhalts (3/4 Seite)  
 Angaben über eventuelle bisherige Preisverleihungen 

 (Bei Dissertationen wird ein Gutachten beigefügt). 
 

Die wissenschaftliche Begleitung dieser Ausschreibung erfolgt durch Mitglieder der Interfakultären 
Forschungsplattform Geschlechterforschung der LFU www.uibk.ac.at/geschlechterforschung 
 
Ende der Bewerbungsfrist: Donnerstag, 01. Juni 2017 
 
Information und Einreichung der Arbeiten: 
Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
Büro für Gleichstellung und Gender Studies, Bereich Gender Studies 
Mag.a Maria Furtner 
Christoph-Probst-Platz, Innrain 52, 3. Stock, Zimmer 3023 
6020 Innsbruck 
Tel.: 0512-507-9810, E-Mail: gender-studies@uibk.ac.at 
Homepage: https://www.uibk.ac.at/leopoldine/gender-studies/preise/  
 

Mag.a Maria Furtner 

Büro für Gleichstellung und Gender Studies, Bereich Gender Studies
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515. LFUI Best Student Paper Award 2017 

 
Zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und Anerkennung seiner Leistungen schreibt 
die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck auch in diesem Jahr wieder den „LFUI Best Student 
Paper Award 2017“ aus. Der Preis wird in drei Kategorien nach wissenschaftlichen Fächern 
aufgeteilt vergeben und zwar: 
 

1. Fakultät für Architektur, Katholisch-Theologische Fakultät, Philologisch-
Kulturwissenschaftliche Fakultät, Philosophisch-Historische Fakultät  

2. Fakultät für Biologie, Fakultät für Chemie und Pharmazie, Fakultät für Geo- und 
Atmosphärenwissenschaften, Fakultät für Mathematik, Informatik und Physik, Fakultät für 
Technische Wissenschaften  

3. Fakultät für Betriebswirtschaft, Fakultät für Bildungswissenschaften, Fakultät für Soziale und 
Politische Wissenschaften, Fakultät für Psychologie und Sportwissenschaft, Fakultät für 
Volkswirtschaft und Statistik, Rechtswissenschaftliche Fakultät, School of Education 

 
Der Preis besteht aus einem Geldbetrag sowie einer Urkunde, die anlässlich des großen 
Ehrungstages der LFUI überreicht wird. Die Reihung erfolgt aufgrund der Entscheidung einer 
Fachjury.  
 
Antragsberechtigt sind an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck inskribierte 
DoktoratsstudentInnen aller Fakultäten. Der Preis wird für einen herausragenden bereits 
veröffentlichten bzw. zur Veröffentlichung angenommenen wissenschaftlichen Artikel - mit 
Affiliation zu LFUI  - in einer anerkannten wissenschaftlichen Zeitschrift verliehen. Die 
Veröffentlichung darf zum Zeitpunkt der Bewerbung nicht länger als ein Jahr zurückliegen.  
 
Bei Gemeinschaftsarbeiten kann ausschließlich  der hauptverantwortliche Autor/die 
hauptverantwortliche Autorin  (Erstautor/Erstautorin oder corresponding author) im Einvernehmen 
mit den Mitautoren einreichen.  
 
ANSUCHEN sind bis spätestens 
 

Dienstag, 23. Mai 2017 (Einlangen hier!) 
 

mit den erforderlichen Unterlagen wie folgt einzureichen: 
 
Leopold -Franzens -Universität Innsbruck  

Einreichstelle Vizerektorat für Forschung, Innrain 52, 6020 Innsbruck;  
ZiNr.: 1039 

Ansuchen 1-fach + elektronische Version (CD, pdf-Format) 

Antragsformular 
unter 

https://www.uibk.ac.at/ffq/forschungsfoerderung/2017/beststudentpaperaw
ard/ausschreibung.html  

 

Univ.Prof. Dr. Dr.h.c. mult. Tilmann Märk 

Rektor
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516. Ausschreibung der Stelle einer/eines 
Universitätsprofessorin/Universitätsprofessors für Soziologie 

 
 
Am Institut für Soziologie der Fakultät für Soziale und Politische Wissenschaften der Leopold-
Franzens-Universität Innsbruck ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

SOZIOLOGIE 
 
gemäß § 99 Abs. 1 UG 2002 in Form eines auf zwei Jahre befristeten privatrechtlichen 
Arbeitsverhältnisses mit der Universität zu besetzen. 
 
 
AUFGABEN 
 
Vertretung des Faches „Soziologie“ in Forschung und Lehre. Die Professur hat ihren Schwerpunkt in 
Allgemeiner Soziologie mit Fokus auf theoriegeleitete Analyse von politischen und wirtschaftlichen 
soziologischen Fragestellungen. 
 
Die Durchführung kompetitiv eingeworbener Forschungsprojekte und die Bereitschaft zur 
Kooperation mit Forscher/innen des Instituts für Soziologie sowie der universitären 
Forschungszentren und Forschungsplattformen, an denen die Fakultät beteiligt ist, wird erwartet.  
 
Die Pflichtlehre der Professur ist im Bereich der Bachelor-, Master- und Doktoratsstudien der 
Soziologie zu absolvieren. 
 
Die Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung sowie in Arbeitsgruppen auf Instituts- und 
Fakultätsebene stellen einen weiteren fixen Bestandteil dieser Professur dar. 
 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige  
 ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Leistung; 
c) hochwertige Buchpublikationen und/oder Publikationen in führenden internationalen  
 referierten Fachzeitschriften; 
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) facheinschlägige Auslandserfahrung; 
f) ausgeprägte pädagogische und didaktische Eignung sowie Lehrerfahrung; 
g) Erfahrungen in der erfolgreichen Einwerbung von Forschungsmitteln; 
h) Qualifikation zur Führungskraft. 
 
 
Bewerbungen müssen bis spätestens 
 

17. Mai 2017 
 
bei der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort Karl-Rahner-
Platz 3, A-6020 Innsbruck (fss-karlrahnerplatz@uibk.ac.at) eingelangt sein. 
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Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
Die Bewerbungsunterlagen müssen jedenfalls enthalten: das ausgefüllte Bewerbungsformular, 
weiters den Lebenslauf mit einer Beschreibung des wissenschaftlichen und beruflichen 
Werdegangs, eine Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, Vorträge sowie der sonstigen 
wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Nachweise über eingeworbene Drittmittel. Die 
Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. Das Bewerbungsformular ist unter unten stehendem Link abrufbar. 
 
Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages für 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von € 4.891,10/Monat (14 mal) 
vorgesehen. Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und Erfahrung höheres Entgelt ist Gegenstand 
von Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus bietet die Universität zahlreiche attraktive 
Zusatzleistungen (http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 
 
Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter: 
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten/politikwissenschaft_und_soziologie/organisation/ausschreibungen.
html.de  
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MÄRK 

R e k t o r

517. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt 
Personalpolitik (Vertretung Univ.-Prof. Dr. Julia Brandl) 

 
Aufgrund einer temporären Arbeitszeitreduzierung der Stelleninhaberin ist am Institut für 
Organisation und Lernen der Fakultät für Betriebswirtschaft der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck baldmöglichst die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE  
MIT DEM SCHWERPUNKT PERSONALPOLITIK 

 

gemäß § 99 Abs. 1 UG 2002 in Form eines auf zwei Jahre befristeten privatrechtlichen 
Arbeitsverhältnisses mit der Universität zu besetzen. Das Beschäftigungsausmaß beträgt 50%. 
 

AUFGABEN 
 
Aufgabe der Professorin/des Professors ist die Vertretung des Faches Personalpolitik in Forschung 
und Lehre. 
Die Professorin/der Professor soll vor dem Hintergrund eines verhaltenswissenschaftlich und 
empirisch fundierten Forschungsansatzes international anschlussfähig im Fach Personalpolitik 
forschen. Sie/er soll sich am Arbeitsbereich Human Ressource Management sowie am 
Forschungszentrum Organization Studies und der Forschungsplattform Organizations and Society 
beteiligen. 
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Publikationen in hochwertigen internationalen Fachzeitschriften und Kooperation mit internationalen 
Forschungspartner/innen werden ebenso erwartet wie das Bemühen um die Einwerbung von 
Drittmitteln. 
In der Lehre soll die Professorin/der Professor an den einschlägigen Bachelor-, Master- und PhD-
Programmen der Fakultät für Betriebswirtschaft mitwirken.  
Darüber hinaus wird erwartet, dass sich die Professorin/der Professor an der akademischen 
Selbstverwaltung beteiligt. 
 

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige  
 ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung; 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften; 
d) Einbindung in die internationale fachspezifische Forschung; 
e) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln; 
f) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten; 
g) facheinschlägige Auslandserfahrung; 
h) Fähigkeit zur Führung von Teams im Bereich der Forschung und Lehre.  

 
Bewerbungen müssen bis spätestens 
 

10. Mai 2017 
 
an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort Karl-Rahner-
Platz 3, A-6020 Innsbruck (fss-karlrahnerplatz@uibk.ac.at) eingelangt sein. 
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages für 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von € 2.445,55 /Monat (14 mal / bei 
einem Beschäftigungsausmaß von 50 %) vorgesehen. Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und 
Erfahrung höheres Entgelt und die Ausstattung der Professur sind Gegenstand von 
Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus bietet die Universität zahlreiche attraktive 
Zusatzleistungen (http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Publikationsliste, Liste der laufenden und der 
durchgeführten Projekte (inkl. Fördergeber, Laufzeit und Fördersumme), Konzept für die am Institut 
für Organisation und Lernen geplanten Forschungsaktivitäten, Aufstellung der bisherigen 
Lehrtätigkeit sowie vorhandene Evaluationen und die fünf wichtigsten fachspezifischen 
Publikationen in elektronischer Form. Die Bewerbungsunterlagen sind digital (CD, E-Mail) 
beizubringen. Die Papierform ist optional.  

Da die Bewerbungen international begutachtet werden, ist die Bewerbung in englischer Sprache zu 
verfassen. 

Ausführliche Informationen zum Institut und zur Fakultät finden sich unter 
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten/betriebswirtschaft/career.html. Dort werden auch Informationen 
über den laufenden Stand des Verfahrens bereitgestellt. 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MÄRK 

R e k t o r



- 520 - 

518. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und 
künstlerischen Universitätspersonals sowie von Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals 

 
Die Ausschreibung von Stellen der Universität Innsbruck erfolgt nicht mehr über diesen Teil des 
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universität Innsbruck jeweils unter der 
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden: 
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home  
 

Für die Redaktion:  

Mag. Johannes Weber 

 


