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533. Bevollmachtigung gemald 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Okologie hat ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Fiireder
Leopold bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erfiillung des
ihm als Projektleiter verantwortlich tGbertragenen Projekte

"Gewassermonitoring Nationalpark Hohe Tauern",

"Limno Sommer 2015 - Gewasserdkologie”

notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmé&chtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Okologie

534. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie hat ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Nicolussi
Kurt bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur Erfullung des
ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Holzkohleproben aus den Grabungen
Abri Urschai bzw. Plan de Mattun, L3" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet

der Bevollmachtigte persdnlich.

0. Univ.-Prof. Dr. Johann Stotter

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Geographie

535. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Konstruktion und Materialwissenschaften hat assoz.
Prof. Dr.-Ing. Pfluger Rainer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméchtigt,
die zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projekte

"Day- and Artificial Light with Energy Calculation”,

"Freiformflachen-Tageslichtsysteme fir Fassaden und Oberlichter”

notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Volimacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften
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536. Bevollmachtigung gemal3d 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Okologie hat assoz. Prof. Mag. Dr. Traugott Michael

bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméachtigt, die zur Erfillung des ihm als

Projektleiter verantwortlich tbertragenen Projektes "FFG Praktikum "Fledermause™ notwendig sind.
Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Okologie

537.Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Dipl.-

Ing. Dr. Kraler Anton bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollméachtigt, die zur

Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Qualitat des Holzes"
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften

538. Bevollmachtigung gemald 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Geographie hat Dr. Keller Lars bis auf Widerruf zum

Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung des ihm als Projektleiter

verantwortlich Ubertragenen Projektes "Qualitatslabel Regional Educational Competence Centre”
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte perséonlich.

0. Univ.-Prof. Dr. Johann Stotter

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie

539. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie hat Dr. Sailer Rudolf bis auf Widerruf zum

Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung des ihm als Projektleiter

verantwortlich iibertragenen Projektes "GEOmess" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollmachtigte persdnlich.

0. Univ.-Prof. Dr. Johann Stotter

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie




- 422 -

540. Bevollmachtigung gemald 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Germanistik hat Mag. Dr. Pilz Michael bis auf
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollmachtigt, die zur Erfillung des ihm als
Projektleiter verantwortlich tbertragenen Projektes "...doch nicht nur fir die Zeit geschrieben”. Zur
Rezeption Ernst Tollers: Person und Werk im Kontext." notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Thomas Wegmann

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Germanistik

541. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Forschungsinstitut Archiv fiir Baukunst hat Priv.-Doz. Dr. Holz
Christoph bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung
des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Architektur und Identitat. Dritte
Tagung und Ausstellung Holzmeister" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet
der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr.-Ing. Klaus Tragbar

Leiter der Organisationseinheit Forschungsinstitut Archiv fur Baukunst

542.Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Okologie hat Priv.-Doz. Dr. Tasser Erich bis auf

Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmé&chtigt, die zur Erflllung des ihm als

Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Clim-Agro” notwendig sind. Fur eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Okologie

543. Bevollmachtigung gemald 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Univ.-
Prof. Dipl.-Ing. Dr. Lackner Roman bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften
bevollmachtigt, die zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Gbertragenen Projektes
"Zusatzfinanzierung CD-Labor fiir Polarisationsmikroskop" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung
der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften
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544.Bevollmachtigung gemald 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften hat Univ.-
Prof. Dr.-Ing. Feix Jurgen bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollmachtigt, die
zur Erfillung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Thermisch optimierte
Balkonsanierung Phase 2: In-Situ-Versuchsanlage" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Michael Flach

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Konstruktion und Materialwissenschaften

545. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Europarecht und Vdélkerrecht hat Univ.-Prof. Mag. Dr.
Obwexer Walter bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur
Erflllung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Bolzano-Innsbruck-Trento
European Seminars" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der
Bevollmachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Dr. Werner Schroeder

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Europarecht und Volkerrecht

546. Bevollmachtigung gemall § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir lonenphysik u. Angewandte Physik hat Univ.-Prof.

Mag. Dr. Scheier Paul bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmé&chtigt, die

zur Erflillung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes “Nanoteilchen”
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Roland Wester

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir lonenphysik u. Angewandte Physik

547.Bevollmachtigung gemald 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Okologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Schlick-Steiner

Birgit Christiane bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur

Erfiillung des ihr als Projektleiterin verantwortlich tibertragenen Projektes "Molekulare Okologie "
notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmé&chtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Okologie
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548. Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines
Universitatsprofessors fir Stochastik

Am Institut fur Mathematik der Fakultat fur Mathematik, Informatik und Physik der Leopold-
Franzens-Universitat Innsbruck ist die Stelle einer/eines

UNIVERSITATSPROFESSORIN/ UNIVERSITATSPROFESSORS
FUR
STOCHASTIK

in Form eines unbefristeten privatrechtlichen Arbeitsverhéaltnisses mit der Universitét zu besetzen.

AUFGABEN

Die Professorin / der Professor soll das Fach Stochastik in Forschung und Lehre vertreten. Ihre /
seine wissenschaftlichen Beitrdge sollen auf theoretisch fundierten mathematischen Methoden
beruhen und fir aktuelle Forschungsgebiete sowie Anwendungen in Naturwissenschaften,
Wirtschaft oder Technik relevant sein. Sie / er soll sich um Kontakte mit renommierten nationalen
und internationalen Forschungsinstitutionen bemihen und Forschungsmittel einwerben.
Kooperationen mit bestehenden Forschungsgruppen des Institutes sowie interdisziplinére
Kooperationen innerhalb der Universitat werden erwartet.

Die zu berufende Person betreut Lehrveranstaltungen in allen Stufen der universitaren
Mathematikausbildung an der Fakultdt im eigenen Fachgebiet und in fachlich nahestehenden
Gebieten, gegebenenfalls in englischer Sprache. Bei fehlender Kenntnis der deutschen Sprache soll
sie / er sich innerhalb von zwei Jahren gute Deutschkenntnisse aneignen.

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber soll sich aktiv fur die strategische Weiterentwicklung des
Institutes sowie der Fakultat einsetzen und an der Offentlichkeitsarbeit des Institutes mitwirken. Die
Mitarbeit bei der akademischen Selbstverwaltung der Universitét gilt als selbstverstandlich.

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulbildung;

b) einschlagige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung;

c) Publikationen in fihrenden internationalen referierten Fachzeitschriften;

d) Einbindung in die internationale Forschung und facheinschlédgige Auslandserfahrung;

e) Erfahrung bei der Einwerbung von Forschungsmitteln;

f) ausgepréagte didaktische Fahigkeiten und Lehrerfahrung;

g) soziale Kompetenz und Qualifikation zur Fihrungskraft.

Bewerbungen missen bis spatestens
26. August 2015

an der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck, Fakultdten Servicestelle, Standort Technikerstral3e
17, A-6020 Innsbruck (fss-technik@uibk.ac.at) eingelangt sein.

Die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles an und ladt
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.
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Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten:
Lebenslauf mit einer Beschreibung des wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges;

Liste der wissenschaftlichen Veroffentlichungen mit Kopien der funf wichtigsten Arbeiten;
Liste der Vortrage bei Konferenzen;

Liste der Forschungsaufenthalte;

Liste der eingeworbenen Forschungsmittel;

Beschreibung laufender und geplanter Forschungstatigkeiten;

Liste der abgehaltenen Lehrveranstaltungen und Konzept fur zukunftige Lehre.

No gk wbdhE

Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital in einer einzigen PDF-Datei (CD, E-Mail usw.)
einzureichen. Die Papierform ist optional.

Fur diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe Al des Kollektivvertrages fur
Arbeitnehmerinnen der Universitaten und ein jahrliches Mindestentgelt von € 66.953,60 vorgesehen.
Ein in Abhangigkeit von Qualifikation und Erfahrung hoheres Entgelt und die Ausstattung der
Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Dartber hinaus bietet die Universitat
zahlreiche attraktive Zusatzleistungen (http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/).

Laufende Informationen Uber den Stand des Verfahrens finden Sie unter:
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/technikerstrasse/berufung/index.html

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MARK

Rektor

549. Ausschreibung einer Stelle an der Akademie der bildenden Kinste Wien
(Mitarbeiterin Kunst/Forschung/Service)

] d [ akademie der bildenden kiinste wien

An der Akademie der bildenden Kinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:

als Karenzvertretung ab 1. September 2015 (bis voraussichtlich 31. Juli 2016) in ganzem
Beschaftigungsausmall. Die Stelle ist dem Vizerektorat Kunst | Forschung zugeordnet.

Mitarbeiter_in Kunst | Forschung | Service

Das Kunst | Forschung | Service an der Akademie der bildenden Kiinste Wien berat und unterstitzt
Forscher_innen und Kinstler_innen bei der Entwicklung und Implementierung von Projekten im
Bereich der wissenschaftlichen Forschung, der kiinstlerischen Forschung bzw. der Entwicklung und
ErschlieBung der Kinste. Kernaufgabe der Servicestelle, die im Vizerektorat Kunst | Forschung
angesiedelt ist, ist die Unterstlitzung bei Drittmitteleinwerbungen im Rahmen von kompetitiven
Forderausschreibungen.

Es wird erwartet, dass der_die Stelleninhaber_in:

Initiativen zur Forderung der Informationsverbreitung zu nationalen und internationalen
Forderungsprogrammen im Bereich der Entwicklung und ErschlieBung der Kinste, der
kunstlerischen Forschung bzw. der wissenschaftlichen Forschung an der Akademie der bildenden
Kiinste setzt; potentielle Projektantragsteller_innen berat und Hilfestellung bei der Erarbeitung von
Projektantragen und anderen Einreichungen leistet; und die Durchfiihrung von Kunst- und
Forschungsprojekten unterstiitzend begleitet.
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Anstellungsvoraussetzungen:

— Abgeschlossenes Universitatsstudium

— hervorragende Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift);

- nachweisbare Kenntnis der nationalen sowie internationalen Forderlandschaft im Bereich der
Kunstférderung, der wissenschaftlichen Forschung, der kiinstlerischen Forschung, der
Entwicklung und Erschlie3ung der Kinste;

— Kenntnisse in der Erstellung von Projektantrdgen und in der Durchfiihrung von Projekten;

— routinierter Umgang mit Webrecherche und Computeranwendungen insbesondere Content
Management

Gewinschte Qualifikationen:

konzeptionelle, organisatorische und Kommunikationskompetenzen;
Gender- und Diversitykompetenz.

l6sungsorientierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise
teamorientierte Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen eine interessante Tatigkeit in einer verantwortungsvollen Position, in der Sie die
Mdglichkeit haben, den Bereich Kunst | Forschung mitzugestalten. Wenn Sie sich durch diese
Herausforderung angesprochen fuhlen, freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf.

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmer_innen der Universitaten
in der Gehaltsgruppe V betragt derzeit bei vollem Beschaftigungsausmal® Euro 2.898,30.
Bereitschaft zur KV-Uberzahlung - in Abhangigkeit vom Qualifikationsprofil — ist vorhanden.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 23.07.2015 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kinste Wien strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und
ersucht nachdricklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation
bevorzugt aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Kiinste
Wien zu antidiskriminierenden Mal3nahmen in der Personalpolitik. Die Bewerber_innen haben
keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Mag. Evelyn Barovsky

Rechts- und Personalabteilung der Akademie der bildenden Kiinste Wien

550. Ausschreibung einer Stelle an der Akademie der bildenden Kiinste Wien
(Universitatsassistentln im Bereich Erweiterter malerischer Raum am
Institut fur Bildende Kunst)

] d [ akademie der bildenden kiinste wien

An der Akademie der bildenden Kinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:

Universitatsassistent_in

im Bereich Erweiterter malerischer Raum am Institut fir Bildende Kunst. Diese Position wird im
Ausmald von 30 Wochenstunden flr einen Zeitraum von 01.09.2015 bis 31.08.2021 vergeben.
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Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere die Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen im Bereich
erweiterter malerischer Raum am Institut fir Bildende Kunst, die Betreuung von Studierenden sowie
die Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und Evaluierungsmal3nahmen.

Anstellungsvoraussetzungen:

— Ein fur die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes Studium, oder eine fir die
Verwendung in Betracht kommende gleich zu wertende kiinstlerische oder kiinstlerisch-
wissenschaftliche Eignung.

— Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

— handwerkliche Kenntnisse im Umgang mit verschiedenen Werkmaterialien

— IT Kenntnisse

Gewinschte Qualifikationen:

— Kenntnisse der technischen Grundlagen der Malerei
— Kenntnis des zeitgendssischen Ausstellungsdiskurses
— Konzeptions- und Organisationsfahigkeit

— Fahigkeit zur Teamarbeit

— didaktisch/padagogische Kompetenz

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmer_innen der Universitaten
in der Gehaltsgruppe B1 betragt derzeit Euro 1.997,2 bei einem Beschéftigungsausmalfd von 30
Stunden pro Woche.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 03.08.2015 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kinste Wien strebt eine Erh6hung des Anteils von Frauen im
kunstlerischen und wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht
nachdricklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt
aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Kinste Wien zu
antidiskriminierenden MalRhahmen in der Personalpolitik.

Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Mag. Evelyn Barovsky

Rechts- und Personalabteilung der Akademie der bildenden Kiinste Wien

551. Ausschreibung einer Stelle an der Akademie der bildenden Kinste Wien
(Universitatsassistentin im Bereich Performative Kunst und Bildhauerei am
Institut fur bildende Kunst)

] d [ akademie der bildenden kiinste wien
An der Akademie der bildenden Kinste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:
Universitatsassistent_in
im Bereich Performative Kunst und Bildhauerei am Institut fiir bildende Kunst. Diese Position wird ab

1. Oktober 2015 im Ausmafd von 30 Wochenstunden flr einen Zeitraum von 5 Jahren bis 30.
September 2020 vergeben.
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Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere die Mitwirkung in Lehre und Entwicklung und
ErschlieBung der Kinste, Lehrveranstaltungen im Bereich ,Performative Kunst — Bildhauerei®,
Betreuung der Studierenden, Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und
EvaluierungsmafRnahmen sowie Abhaltung von Lehrveranstaltungen gemé&fd dem Studienplan
,Bildende Kunst* und die Mitarbeit bei Planung und Durchfiihrung von Ausstellungen, Exkursionen,
Publikationen, und anderen studentischen Projekten, sowie Mitarbeit in den universitaren Gremien.

Anstellungsvoraussetzungen:

— Ein fir die Verwendung in Betracht kommendes abgeschlossenes Master/Diplomstudium
oder eine  fur die Verwendung in Betracht kommende gleich zu wertende kiinstlerische
Eignung.

— Nachweis der Abhaltung von Lehrveranstaltungen im tertidren Bereich im Ausmal} von
mindestens zwei Semestern.

- IT Kenntnisse

— ausgezeichnete Englisch- und Deutschkenntnisse.

Erwartete Qualifikationen:

— Sehr gute Kenntnisse in zeitgendssischer Kunst, sowie Kunst- Architektur und
Gendertheorie.

— Praxiserfahrungen und sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Performative Kunst
(insbesondere auch Performance- und Performancegeschichte) Objekt und Installation.

— Grundlegende Kenntnisse von Darstellungstechniken (Zeichnungen, rAumliche
Visualisierungen, Bildbearbeitung, Modelle).

- Umfassende Kenntnisse und Praxiserfahrungen in raumbezogenen Arbeiten, Objekt/Skulptur
sowie Materialtechniken.

— Praxiserfahrungen mit der Konzeption, Planung und Umsetzung von Gruppen-
Ausstellungen, Performances und anderen (Live-)Events.

— Erfahrung mit dem Verfassen sowohl von begleitenden als auch von eigenstandigen Texten
sowie dem Editieren und Herausgeben von Publikationen.

— Erfahrungen mit kiinstlerischer Forschung und in Forschungsprojekten.

— Grundlegendes Wissen zu queeren, feministischen, anti-rassistischen und dekolonialen
Kunst-Diskursen und Praxen, zu Pop- und Subkulturellen Verfahrensweisen.

— Didaktisch/Padagogische Eignung und Teamfahigkeit.

— Strukturierte Arbeitsweise und Kommunikationsstarke.

— Erfahrung in administrativen Agenden.

Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag fir die Arbeitnehmer_innen der Universitaten
in der Gehaltsgruppe Bl betragt derzeit Euro 1.997,2 bei einem Beschéftigungsausmalfd von 30
Stunden pro Woche.

Interessent_innen bewerben sich bitte bis 23.07.2015 unter: www.akbild.ac.at/jobs

Die Akademie der bildenden Kinste Wien strebt eine Erh6hung des Anteils von Frauen im
kunstlerischen und wissenschaftlichen Personal und in Leitungspositionen an und ersucht
nachdricklich um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt
aufgenommen werden. Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Kinste Wien zu
antidiskriminierenden MalRhahmen in der Personalpolitik.

Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Mag. Evelyn Barovsky

Rechts- und Personalabteilung der Akademie der bildenden Kiinste Wien
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552. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und
kinstlerischen Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen
Universitatspersonals

Die Ausschreibung von Stellen der Universitat Innsbruck erfolgt nicht mehr tber diesen Teil des
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universitat Innsbruck jeweils unter der
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden:
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.nome

Fir die Redaktion:

Mag. Johannes Weber




