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Bevollméachtigung gemalf 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschéften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméachtigung gemalf 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschéften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméachtigung gemalf § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschéften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Bevollméachtigung gemalf 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von Rechtsgeschéften im
Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. 8 107 Abs. 1 Universitatsgesetz
2002 folgende Stelle in der Fachabteilung Personalentwicklung auf die Dauer einer
Karenzierung (bis 31.12.2016) zur Besetzung aus:

Ausschreibung der Stelle einer / eines Universitatsprofessorin / Universitatsprofessors
fur Politikwissenschaft

Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschatftlichen und ktinstlerischen
Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen Universitatspersonals
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118. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Theoretische Physik hat ao. Univ.-Prof. i. R. Dr.
Schopf Klaus bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollmachtigt, die zur
Erfillung des ihm als Projektleiter verantwortlich (bertragenen Projektes "Tokamak fast ion
confinement based on 3D modelling" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet
der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Andreas Martin Lauchli Herzig

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Theoretische Physik

119. Bevolimachtigung gemall 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut flr lonenphysik u. Angewandte Physik hat ao. Univ.-Prof.
Mag. Dr. Probst Michael bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollméachtigt, die
zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich tbertragenen Projektes "Molecular Dynamics
and Quantum Chemistry of Mixed Materials" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht
haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Roland Wester

Leiter der Organisationseinheit Institut fir lonenphysik u. Angewandte Physik

120. Bevolimachtigung gemall 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir lonenphysik u. Angewandte Physik hat assoz. Prof.
Dr. Kendl Alexander bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur
Erfillung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Computational Plasma
Dynamics" notwendig sind. Fiur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte
persdnlich.

Univ.-Prof. Dr. Roland Wester

Leiter der Organisationseinheit Institut fir lonenphysik u. Angewandte Physik
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121. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur hat Dipl.-Ing. Dr. Achleitner Stefan bis
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erflllung des ihm als
Projektleiter verantwortlich tbertragenen Projektes "W01 MUSICALS Il - Multiscale Snow/Icemelt,
Discharge Simulations into Alpine Reservoirs" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollméachtigte persénlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur

122. Bevolimachtigung gemall 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Okologie hat Dipl.-Ing. Dr. Lair Georg Johann bis auf

Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erfillung des ihm als

Projektleiter ~verantwortlich Ubertragenen Projektes "Befundungen, Routineuntersuchungen”
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméachtigte persdnlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Okologie

123. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Mikrobiologie hat Dr. Gomez-Brandon Maria bis auf

Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméchtigt, die zur Erflllung des ihr als

Projektleiterin verantwortlich Gibertragenen Projektes "Community analysis in the SOILTREC project”
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Heribert Insam

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Mikrobiologie
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124. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Forschungsinstitut flr Textilchemie und Textilphysik hat Dr.
Manian Avinash bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur
Erflllung des ihm als Projektleiter verantwortlich tbertragenen Projektes "Pilot Demonstration of
BAT/BEP in Kombolcha Textile Sh. Co. (Ethiopia) “Capacity Strengthening and Technical
Assistance for the Implementation of Stockholm Convention (SC) National Implementation Plans
(NIPs) in African LDCs of COMESA and SADC sub-regions™ notwendig sind. Fir eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Mag. Dr. Thomas Bechtold

Leiter der Organisationseinheit Forschungsinstitut fir Textilchemie und Textilphysik

125. Bevollmachtigung gemal3 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie hat Dr. Sailer Rudolf bis auf Widerruf zum
Abschluss von Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfillung des ihm als Projektleiter
verantwortlich Ubertragenen Projektes "Quantifying the destructive reach of snow avalanches
beyond the dense flow regime" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der
Bevollmachtigte personlich.

0. Univ.-Prof. Dr. Johann Sto6tter

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie

126. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Slawistik hat Dr. Scheller-Boltz Dennis bis auf
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erflullung des ihm als
Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Sprache als konstituierendes Element einer
gegenderten Gesellschaft. Entwicklungen, Perspektiven und Mdglichkeiten in den slawischen
Sprachen" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte
persdnlich.

Univ.-Prof. Dr. Andrea Zink

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Slawistik
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127.Bevollimachtigung gemal3d 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck
Der Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Geologie hat Mag. Dr. Pomella Hannah bis auf
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméchtigt, die zur Erflllung des ihr als

Projektleiterin verantwortlich Ubertragenen Projektes "AMS-Analysen” notwendig sind. Flr eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollméchtigte persdnlich.

ao. Univ.-Prof. Dr. Diethard Sanders

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geologie

128. Bevollimachtigung gemall 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Sprachen und Literaturen hat Mag. Dr. Posch Claudia
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollméchtigt, die zur Erfullung des ihr als
Projektleiterin verantwortlich Ubertragenen Projektes "Alpenwort. Korpus der Zeitschrift des
Deutschen und Osterreichischen Alpenvereins" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet die Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Martin Sexl

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Sprachen und Literaturen

129. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie hat Mag. Dr. Rutzinger Martin bis auf

Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erflllung des ihm als

Projektleiter verantwortlich tGbertragenen Projektes "Innsbruck Summer School of Alpine Research
2015" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

0. Univ.-Prof. Dr. Johann Sto6tter

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geographie

130. Bevollimachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Biro fur Gleichstellung und Gender Studies hat Mag. Dr.
Weiss Alexandra bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur
Erflllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich Ubertragenen Projektes "Ein anderes Europa:
konkrete Utopien und gesellschaftliche Praxen" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet die Bevollméchtigte personlich.

Mag. Dr. Sabine Engel

Leiter der Organisationseinheit Buro fur Gleichstellung und Gender Studies
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131. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Geschichtswissenschaften und Europdaische
Ethnologie hat Mag. Mag. Dr. Neuhauser Georg bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur Erfillung des ihm als Projektleiter verantwortlich
Ubertragenen Projektes "Bergbau und Stadt: Das Bergbaurevier Klausen in der Friihen Neuzeit"
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margaretha Friedrich

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geschichtswissenschaften und Europaische Ethnologie

132. Bevolimachtigung gemald 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Mechatronik hat Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Gerstmayr
Johannes bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméachtigt, die zur Erfullung
des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Stiftungsprofessur fur
Maschinenelemente und Konstruktionstechnik" notwendig sind. Fir eine Uberschreitung der
Vollmacht haftet der Bevollméachtigte persénlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Clemens Zierhofer

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Mechatronik

133. Bevolimachtigung gemald § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Organisation und Lernen hat Univ.-Prof. Dr. Brandl|

Julia bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften bevollméchtigt, die zur Erfullung des ihr

als Projektleiterin verantwortlich tbertragenen Projektes "Workshopreihe Personal” notwendig sind.
Fir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollméachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Annette Ostendorf

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Organisation und Lernen

134. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geologie hat Univ.-Prof. Dr. Figenschuh Bernhard

bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erflllung des ihm als

Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "BBT-Kooperationen" notwendig sind. Fir eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmé&chtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Dr. Diethard Sanders

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geologie
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135. Bevollmachtigung gemald 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut flr Strategisches Management, Marketing und
Tourismus hat Univ.-Prof. Dr. Filler Johann bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéaften
bevollmachtigt, die zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes
"Stiftungsprofessur fur ,Innovation und Entrepreneurship“ notwendig sind. Fur eine Uberschreitung
der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Kurt Matzler

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Strategisches Management, Marketing und Tourismus

136. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Psychologie hat Univ.-Prof. Dr. Glaser Jurgen bis auf
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erflullung des ihm als
Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Bestandsaufnahme der Arbeitssituation der
Arbeitsmedizinerinnen, Sicherheitsfachkrafte und Arbeitspsychologinnen in Osterreich" notwendig
sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Dr. Karl Leidlmair

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Psychologie

137.Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fir Psychosoziale Intervention und
Kommunikationsforschung hat Univ.-Prof. Dr. Hug Theo bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich
Ubertragenen Projekte

"EvG-Archiv - Light Window",

"Patiententraining ("Check & Train")"

notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Josef Christian Aigner

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Psychosoziale Intervention und
Kommunikationsforschung
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138. Bevollmachtigung gemalld 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut fir Geschichtswissenschaften und Europdaische
Ethnologie hat Univ.-Prof. Dr. Kupper Bichel Patrick bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur Erfillung des ihm als Projektleiter verantwortlich
Ubertragenen Projektes "Vergangene Energiewenden in der Schweiz" notwendig sind. Fir eine
Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmé&chtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margaretha Friedrich

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Geschichtswissenschaften und Europaische Ethnologie

139. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur hat Univ.-Prof. Dr.-Ing. Aufleger Markus

bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméachtigt, die zur Erflllung des ihm als

Projektleiter verantwortlich Gbertragenen Projektes "Retentionsberechnung FlieBgewasserkraftwerk”
notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Infrastruktur

140. Bevollimachtigung gemal3d 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit FP Geschlechterforschung: Identitdten - Diskurse -
Transformationen hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Appelt Erna bis auf Widerruf zum Abschluss von
Rechtsgeschaften bevollmachtigt, die zur Erfullung des ihr als Projektleiterin verantwortlich
ubertragenen Projektes "Spendenkonto” notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht
haftet die Bevollmachtigte personlich.

Mag. Dr. Maria Heidegger

Leiter der Organisationseinheit FP Geschlechterforschung: Identitéten - Diskurse -
Transformationen
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141. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Zivilrecht hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Ganner Michael bis
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur Erfillung des ihm als
Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Siebte Tagung Rechtstatsachenforschung -
Heute" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte
persdnlich.

Univ.-Prof. Dr. Andreas Schwartze

Leiter der Organisationseinheit Institut fur Zivilrecht

142. Bevolimachtigung gemall 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Die Leiterin der Organisationseinheit Internationale Dienste (Int.Services) hat Univ.-Prof. Mag. Dr.
Lavric Eva bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschéften bevollmachtigt, die zur Erfullung
des ihr als Projektleiterin verantwortlich Ubertragenen Projektes "Interdisziplindrer Frankreich-
Schwerpunkt" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollméchtigte
persdnlich.

Dr. Barbara Tasser

Leiter der Organisationseinheit Internationale Dienste (Int.Services)

143. Bevolimachtigung gemall 8§ 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur lonenphysik u. Angewandte Physik hat Univ.-Prof.
Mag. Dr. Scheier Paul bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die
zur Erfullung des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Investigation of
Plasma Wall Interaction Processes: Chemical Erosion, Deposition and Transport" notwendig sind.
Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Roland Wester

Leiter der Organisationseinheit Institut fir lonenphysik u. Angewandte Physik
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144. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut flr Soziologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Staubmann

Helmut bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevollméchtigt, die zur Erfullung des

ihm als Projektleiter verantwortlich Uibertragenen Projektes "Osterreichischer Soziologie Kongress
2015" notwendig sind. Fiir eine Uberschreitung der Vollmacht haftet der Bevollméchtigte personlich.

ao. Univ.-Prof. Dr. Heinz-Jirgen Niedenzu

Leiter der Organisationseinheit Institut fiir Soziologie

145. Bevollmachtigung gemall 8 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von
Rechtsgeschaften im Rahmen von Projekten der Universitat Innsbruck

Der Leiter der Organisationseinheit Institut fur Pharmazie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Stuppner
Hermann bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschaften bevoliméchtigt, die zur Erfullung
des ihm als Projektleiter verantwortlich Ubertragenen Projektes "Berardia - Apfelkulturextrakte -
Isolierung, Strukturaufklarung, Analytik" notwendig sind. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht
haftet der Bevollmachtigte persoénlich.

Univ.-Prof. Dr. Andreas Bernkop-Schnirch

Leiter der Organisationseinheit Institut fir Pharmazie

146. Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. 8§ 107 Abs. 1
Universitatsgesetz 2002 folgende Stelle in der Fachabteilung
Personalentwicklung auf die Dauer einer Karenzierung (bis 31.12.2016) zur
Besetzung aus:

Akademische Fachkraft (Personalentwicklung)
(100% gem. Basis Uni-KV IVa)

Es besteht im Falle einer Auflésung des vertretenen Dienstverhaltnisses wahrend der Karenzierung
die Option auf Uberleitung in ein unbefristetes Dienstverhaltnis. Das monatliche Mindestentgelt fur
diese Verwendung betragt € 2.384,40 (14 x jahrlich) und kann sich auf Basis der
kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen
erhdhen. Voraussichtlicher Beginn des Angestelltenverhdaltnisses ist ehestmdaglich.

Aufgabenbereich:
- Neu- und Weiterentwicklung sowie Implementierung operativer und strategischer Personal-
und Fuhrungsinstrumente
- Weiterentwicklung und Verfassen von mittel- und langfristigen Konzepten (z. B.
Laufbahnmodell, Anreizsysteme, Formen von Foérderbeziehungen, Qualifizierungs-
maflnahmen, etc.) sowie die Mitwirkung bei der Umsetzung der beiden spezifischen
Universitatsziele Nachwuchs- und Frauenférderung



- 110 -

- Beratung der Organisationseinheiten in Fragen der Personalentwicklung

- Projektabwicklung im Bereich des Vizerektors fiur Personal im Sinne der Umsetzung
strategischer Vorgaben

- Mitarbeit am Qualititsmanagementsystem im Bereich Personal (z.B. durch Dokumentation
und Wartung von Prozessen)

- Erstellung von Analysen der Personalstruktur der AAU

- Verwaltung des Gestaltungsbudgets des Vizerektors fur Personal

- Vertretung der Universitat in einschlagigen (i.A. nationalen) Gremien

Voraussetzungen:
- Abschluss eines einschlagigen Universitatsstudiums (Master- oder Diplomstudium)
- Berufserfahrungen im Personalentwicklungs- und/oder Weiterbildungsbereich
- Beratungskompetenz und Souveranitat im Umgang mit Menschen
- Ausgepragte konzeptionelle Fahigkeiten
- Gute Kenntnisse und Fahigkeiten im Umgang mit Office Software (insbesondere
Tabellenkalkulation)
- Gute Englisch-Kenntnisse

Erwinscht sind:
- Kenntnisse der Aufgaben, Ziele und Organisation einer Universitat
- Kenntnisse in Karriere- und Kompetenzentwicklung von neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern
- Ausgepragte soziale und kommunikative Kompetenz
- Analytisches Denken
- Bereitschaft zur Weiterbildung

Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim Personal an und fordert daher
qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erfullen, werden ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den lblichen Unterlagen bis 14. Janner 2015 unter der Kennung 669/14 an
die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, ausschlieRlich Uber
das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen Reise- und
Aufenthaltskosten durch die Universitat, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.

Mag. Evelin Brunner
Leiterin der FA Personalentwicklung

Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt
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147. Ausschreibung der Stelle einer / eines Universitatsprofessorin  /
Universitatsprofessors fir Politikwissenschaft

Am Institut fir Politikwissenschaft der Fakultét fir Politikwissenschaft und Soziologie der Leopold-
Franzens-Universitat Innsbruck ist die Stelle einer/eines

UNIVERSITATSPROFESSORIN / UNIVERSITATSPROFESSORS
far
POLITIKWISSENSCHAFT

in Form eines unbefristeten privatrechtlichen Arbeitsverhaltnisses mit der Universitét zu besetzen.

AUFGABEN

Die Professur soll in Forschung und Lehre Osterreichische Politik in europaischer und/oder
komparativer Perspektive abdecken. Zur Entwicklung des eigenen Forschungs- und Lehrprofils soll
eine Schwerpunktsetzung in einem der folgenden Gebiete erfolgen: Politische Kommunikation,
Parteien- und Wabhlforschung, Public Policy Forschung oder Democratic Governance. Die aktive
Mitarbeit im Forschungszentrum Governance and Civil Society sowie an der Forschungsplattform
Organizations and Society wird erwartet.

In der Lehre wird eine Beteiligung an allen politikwissenschaftlichen Curricula erwartet. Die
persdnliche Einbindung in die akademische Selbstverwaltung sowie in Arbeitsgruppen auf Instituts-
und Fakultatsebene stellt einen weiteren fixen Bestandteil des Aufgabenprofils dieser Professur dar.

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulausbildung;

b) einschlagige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Leistung;

c) Buchpublikationen in renommierten Verlagen und/oder Publikationen in fllhrenden
internationalen referierten Fachzeitschriften;

d) Nachweise Uber international anerkannte Forschungsleistungen jedenfalls auch in
einem der in den ,,Aufgaben” genannten Forschungsfelder;

e) Einbindung in die internationale Forschung;

f) facheinschlagige Auslandsaufenthalte;

g) ausgepragte padagogische und didaktische Eignung sowie Lehrerfahrung;

h) Erfahrungen in der erfolgreichen Einwerbung von Drittmitteln;

i)  Qualifikation zur Fihrungskraft.

Bewerbungen missen bis spatestens
26. Janner 2015

an der Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck, Fakultaten Servicestelle, Standort Karl-Rahner-
Platz 3, A-6020 Innsbruck (fss-karlrahnerplatz@uibk.ac.at) eingelangt sein.

Die Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und ladt
qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Bewerberinnen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Fur diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe Al des Kollektivvertrages fur
Arbeitnehmer/innen der Universitdten und ein Mindestgehalt von € 4.697,80/Monat (14 mal)
vorgesehen. Ein in Abh&ngigkeit von Qualifikation und Erfahrung hoéheres Entgelt und die
Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen. Dartber hinaus bietet
die Universitat zahlreiche attraktive Zusatzleistungen
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/).

Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Motivationsschreiben, Lebenslauf mit einer
Beschreibung des wissenschatftlichen und beruflichen Werdegangs, Liste der wissenschaftlichen
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Veroffentlichungen, Liste der Vortrage sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und
Projekte, Nachweise Uber eingeworbene Drittmittel, Beschreibung abgeschlossener, laufender und
beabsichtigter =~ Forschungstétigkeiten  sowie  die  funf  wichtigsten  Arbeiten. Die
Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist
optional.

Laufende Informationen Uber den Stand des Verfahrens finden Sie unter:
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten/politikwissenschaft und_soziologie/organisation/ausschreibungen.
html.de

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann MARK
Rektor

148. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und
kinstlerischen Universitatspersonals sowie von Stellen des allgemeinen
Universitatspersonals

Die Ausschreibung von Stellen der Universitat Innsbruck erfolgt nicht mehr Gber diesen Teil des
Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universitdt Innsbruck jeweils unter der
betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden:
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home

Fir die Redaktion:

Mag. Johannes Weber




