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456. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren an 
der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im 
Habilitationsverfahren Dr. Gerhild FUCHS aus dem Bereich des Habilitationsfaches 
„Danteske Intertextualität in zeitgenössischen Poebenendarstellungen der 
italienischen Erzählliteratur“ und Ladung zur anschließenden Sitzung der 
Habilitationskommission 

457. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren an 
der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im 
Habilitationsverfahren Dr. Alexander GOHM aus dem Bereich des Habilitationsfaches 
„Der Transport von Luftschadstoffen in Gebirgstälern: Beobachtung und Modellierung“ 
und Ladung zur anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

458. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren an 
der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im 
Habilitationsverfahren Dr. Alice KALTENBERGER aus dem Bereich des 
Habilitationsfaches „Die technologische Entwicklung der Keramik und ihr Beitrag zur 
Kulturgeschichte – Methodik zur systematischen Bearbeitung am Beispiel Österreichs“ 
und Ladung zur anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

459. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren an 
der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im 
Habilitationsverfahren Dr. Elisabeth SCHLOSSER aus dem Bereich des 
Habilitationsfaches „In der Kryosphäre gespeicherte Klimainformationen“ und Ladung 
zur anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

460. Erteilung der Lehrbefugnis 

461. Kundmachung der Wahlvorschläge zur Wahl der Vertreterinnen und Vertreter der 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren (§ 97 Universitätsgesetz 
2002) einschließlich der Leiterinnen und Leiter von Organisationseinheiten mit 
Forschungs- und Leraufgaben, die keine Universitätsprofessorinnen und 
Universitätsprofessoren sind, gemäß § 8 Abs. 6 der Wahlordnung des Senats der 
Leopold-Franzens-Universität Innsbruck (kundgemacht im Mitteilungsblatt vom 20 
April 2010, 19. Stück, Nr. 173) für die am Donnerstag, den 30. September 2010 
durchzuführende Wahlversammlung von 09.00 bis 17.00 Uhr im Sitzungsraum des 
Rektorats, Universitäts-Hauptgebäude, Innrain 52, 3. OG, Zi.Nr. 3114 (kundgemacht 
im Mitteilungsblatt vom 7. Juli 2010, 47. Stück, Nr. 360) 

462. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ Universitätsprofessors 
für Allgemeine Mikrobiologie 
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464. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ Universitätsprofessors 
für Geobotanik 

465. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ Universitätsprofessors 
für Limnologie 

466. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ Universitätsprofessors 
für Ökotoxikologie 

467. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ Universitätsprofessors 
für Palynologie und Archäobotanik 

468. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

469. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 
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446. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit und Kulturservice hat Frau 
Elisabeth Bichler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "FIT - Frauen in die 
Technik 2010/2011" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich.  
 

Mag. Uwe Steger 

Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit und Kulturservice

447. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Jürgen Feix bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte  

"Verstärkung von Bestandsbrücken mittels direkt befahrbarer, textilbewehrter UHPC-Aufbetone" 

„Durchstanzen“ 

notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften

448. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik hat Herrn ao. Univ.-Prof. Dr. Jean-Nicolas 
Haas bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte 

"Pfongau Paläoökologie"  

„Palaeolake Belgium“ 

„Muotathal“ 

notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dr. Cornelius Lütz 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik
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449. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Herrn Dipl.-Geol. Michael Mett bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Hydraulic Engineering Education in Palestine" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

 

O. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur

450. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik hat Herrn ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter 
Oberhuber bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Wachstumsreaktion von 
Nadelhölzern im Projektgebiet Brenner Basistunnel" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

 

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Klaus Dieter Oeggl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik

451. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Dr.-Ing. Fabian Ochs bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Dynamische Simulation 
des Thermischen Verhaltens eines innovativen Wärmeversorgungssystems für ein Passivhause" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften
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452. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Dr.-Ing. Rainer Pfluger bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte 

“P01 Integrated day- and artificial light" 

„Efficient Energy for EU Cultural Heritage“ 

„Grundlagenforschung von Glasschaumgranulatschüttungen als lastabtragender und 
wärmedämmender Baustoff“ 

 notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften

453. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Mag. Dr. Birgit Sattler bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projekte 

"Mikrobielles Leben in der Atmosphäre – ein extremer Lebensraum als Analog zu Exoplaneten"  

“Metabolic activity of microbial communities in the melting snowpack of an ice sheet“ 

notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tappeiner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

454. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Germanistik hat Herr O.Univ.-Prof. Dr. Sigurd 
Scheichl bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Österreichisch-Französische 
Kulturbeziehungen zwischen 1740 und 1938" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 

Univ. - Prof. Dr. Stefan Neuhaus 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Germanistik
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455. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Herrn Univ.-Doz. Dr. Georg Wohlfahrt 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Interaktive Effekte von Klimawandel und 
Bewirtschaftung auf den Ertrag und die Kohlendioxidsenken/quellenstärke von Grünland" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

 

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tappeiner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

456. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Gerhild 
FUCHS aus dem Bereich des Habilitationsfaches „Danteske Intertextualität 
in zeitgenössischen Poebenendarstellungen der italienischen 
Erzählliteratur“ und Ladung zur anschließenden Sitzung der 
Habilitationskommission 

 
Der gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit der Habilitationswerberin findet 

am Freitag, den 8. Oktober 2010, 10:00 Uhr s.t. 
in der Aula, Hauptgebäude, 1. Stock,   
Innrain 52, 6020 Innsbruck 

statt. 
 
Die Habilitationswerberin wird einen Vortrag mit dem Thema „Danteske Intertextualität in 
zeitgenössischen Poebenendarstellungen der italieni schen Erzählzeit“  halten. 
 
Gemäß § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom 27. 8. 2010 bis 10. 09. 2010  
auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Michael KUHN eh. 

V o r s i t z e n d e r



- 496 - 

457. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. 
Alexander GOHM aus dem Bereich des Habilitationsfaches „Der Transport 
von Luftschadstoffen in Gebirgstälern: Beobachtung und Modellierung“ und 
Ladung zur anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

 
 
Der gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit dem Habilitationswerber findet 

am Donnerstag, den 30. September 2010,  
um 16:15 Uhr, 
im Seminarraum des Instituts für Geographie, SR 60706,  
Bruno-Sander-Haus, 7. Stock, Innrain 52f, 6020 Innsbruck 

statt. 
 
 
Der Habilitationswerber wird einen Vortrag mit dem Thema  
„Der Transport von Luftschadstoffen in Gebirgstäler n: Beobachtung und Modellierung“  
halten. 
 
Gemäß § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass der Habilitationswerber seine Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Der Bewerber hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom  
08. 09. 2010 bis 22. 09. 2010  auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Michael KUHN eh. 

V o r s i t z e n d e r
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458. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Alice 
KALTENBERGER aus dem Bereich des Habilitationsfaches „Die 
technologische Entwicklung der Keramik und ihr Beitrag zur 
Kulturgeschichte – Methodik zur systematischen Bearbeitung am Beispiel 
Österreichs“ und Ladung zur anschließenden Sitzung der 
Habilitationskommission 

 
 
Der gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit der Habilitationswerberin findet 

am Donnerstag, den 30. September 2010, 14:00 Uhr 
im Seminarraum 1, Atrium – Zentrum für Alte Kulturen, EG,   
Langer Weg 11, 6020 Innsbruck 

statt. 
 
 
Die Habilitationswerberin wird einen Vortrag mit dem Thema „Die technologische Entwicklung 
der Keramik und ihr Beitrag zur Kulturgeschichte – Methodik zur systematischen 
Bearbeitung am Beispiel Österreichs“  halten. 
 
Gemäß § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom 27. 8. 2010 bis 10.09.2010  
auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Alessandro NASO eh. 

V o r s i t z e n d e r
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459. Kundmachung betreffend des gem. § 8 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. 
Elisabeth SCHLOSSER aus dem Bereich des Habilitationsfaches „In der 
Kryosphäre gespeicherte Klimainformationen“ und Ladung zur 
anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

 
 
Der gem. § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit der Habilitationswerberin findet 

am Donnerstag, den 30. September 2010,  
um 17:45 Uhr, 
im Seminarraum des Instituts für Geographie, SR 60706,  
Bruno-Sander-Haus, 7. Stock, Innrain 52f, 6020 Innsbruck 

statt. 
 
 
Die Habilitationswerberin wird einen Vortrag mit dem Thema  
„In der Kryosphäre gespeicherte Klimainformationen“  halten. 
 
Gemäß § 8 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom  
09. 09. 2010 bis 23. 09. 2010  auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Michael KUHN eh. 

V o r s i t z e n d e r

460. Erteilung der Lehrbefugnis 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dr. Michael Kirchler gemäß § 103 des 
Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Betriebswirtschaftslehre“ erteilt. 
 

Für das Rektorat: 

o. Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle 

Rektor
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461. Kundmachung der Wahlvorschläge zur Wahl der Vertreterinnen und 
Vertreter der Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren (§ 97 
Universitätsgesetz 2002) einschließlich der Leiterinnen und Leiter von 
Organisationseinheiten mit Forschungs- und Lehraufgaben, die keine 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren sind, gemäß § 8 
Abs. 6 der Wahlordnung des Senats der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck (kundgemacht im Mitteilungsblatt vom 20 April 2010, 19. Stück, 
Nr. 173) für die am Donnerstag, den 30. September 2010 durchzuführende 
Wahlversammlung von 09.00 bis 17.00 Uhr im Sitzungsraum des Rektorats, 
Universitäts-Hauptgebäude, Innrain 52, 3. OG, Zi.Nr. 3114 (kundgemacht 
im Mitteilungsblatt vom 7. Juli 2010, 47. Stück, Nr. 360) 

Mit Stichtag Donnerstag, 19. August 2010, sind schriftlich beim Vorsitzenden der Wahlkommission 
Christoph Ulf, Institut für Alte Geschichte und Altorientalistik, Zentrum für Alte Kulturen, Langer Weg 
11, entsprechend den Bedingungen des § 6 Abs. 2 der Wahlordnung folgende Wahlvorschläge 
eingegangen: 
 
 
Wahlvorschlag: „NEUBAU“  
Univ.-Prof. Mag. Dr. Manfred Husty, Grundlagen der Bauingenieurwissenschaften   
Ersatzmitglied: Univ.-Prof. Dr.-Ing. Anke Bockreis, Infrastruktur  
 
 
Wahlvorschlag: „Senatsliste der Professorinnen und Professoren aller Fakultäten SPAF“  
1. Univ.-Prof. Dr. Hannelore Weck-Hannemann, Finanzwissenschaft   
2. Univ.-Prof. Dr. Jörg Striessnig, Pharmazie   
3. Univ.-Prof. Dr. Anna Gamper, Öffentliches Recht, Staats- und Verwaltungslehre   
4. Univ.-Prof. Dr. Ivo Hajnal, Sprachen und Literaturen   
5. Univ.-Prof. Dr. Rainer Blatt, Experimentalphysik  
6. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch, Infrastruktur  
7. Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Zach, Anglistik   
8. Univ.-Prof. Dr. Matthias Scharer, Praktische Theologie   
9. Univ.-Prof. Dr. Karl Weber, Öffentliches Recht, Staats- und Verwaltungslehre  
10. Univ.-Prof. Dr. Matthias Bank, Banken und Finanzen  
11. Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph Ulf, Alte Geschichte und Altorientalistik  
12. Univ.-Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh, Geologie und Paläontologie  
13. Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tappeiner, Ökologie   
14. Univ.-Prof. Dr. Pierre Sachse, Psychologie   
15. Univ.-Prof. DDr. Gerhard Leibold, Christliche Philosophie  
16. Univ.-Prof. Dr. Josef Aigner, Psychosoziale Intervention und Kommunikationsforschung   
17. Univ.-Prof. Dr. Brigitte Mazohl, Geschichtswissenschaften und Europäische Ethnologie  
18. Univ.-Prof. Dr. Peter Zoller, Theoretische Physik   
19. Univ.-Prof. Dr. Roland Psenner, Ökologie  
20. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.-Ing. Eda Schaur, Gestaltung  
21. Univ.-Prof. Dr. Ingeborg Ohnheiser, Slawistik   
22. Univ.-Prof. Mag. Dr. Gudrun Grabher, Amerikastudien  
23. Univ.-Prof. Dipl.-Chem. Dr. Hubert Huppertz, Allgemeine, Anorganische und Theoretische 
Chemie  
24. Univ.-Prof. Dr. Andreas Scheil, Strafrecht, Strafprozessrecht und Kriminologie  
25. Univ.-Prof. Dr. Ruth Breu, Informatik   
26. Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit-Christiane Schlick-Steiner, Ökologie  
27. Univ.-Prof. Dr. Paola-Ludovika Coriando, Philosophie  
28. Univ.-Prof. Dr. Anna Buchheim, Psychologie  
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29. Univ.-Prof. Dr. Petra Schmidt-Braselmann, Romanistik  
30. Univ.-Prof. Dr. Anette Ostendorf, Organisation und Lernen   
31. Univ.-Prof. Dr. Schindler Sabine, Astro- und Teilchenphysik  
32. Univ.-Prof. Mag. Dr. Matthias Sutter, Finanzwissenschaft  
33. Univ.-Prof. Dr. Werner Schroeder, Europarecht und Völkerrecht  
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph Ulf 

Vorsitzender der Wahlkommission

462. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Allgemeine Mikrobiologie 

 
Am Institut für Mikrobiologie der Fakultät für Biologie der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, 
ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

ALLGEMEINE MIKROBIOLOGIE 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen. 
 
 
AUFGABEN 
 
- Vertretung des Faches in Forschung und Lehre; 
- Grundlagenforschung im Bereich der Umweltforschung und deren biotechnischen Anwendung;  
- Abhaltung von Lehre in den Studien Bachelor Biologie, Master Mikrobiologie und PhD Biologie; 
- Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 

 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften;  
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) facheinschlägige Auslandserfahrung;  
f) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten;  
g) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln;  
h) Qualifikation zur Führungskraft. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 
 

13.10.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
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Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r

463. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Allgemeine Mikrobiologie 

 
Am Institut für Mikrobiologie der Fakultät für Biologie der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, 
ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

ALLGEMEINE MIKROBIOLOGIE 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen. 
 
 
AUFGABEN 
 
- Vertretung des Faches in Forschung und Lehre; 
- Grundlagen- und anwendungsorientierte Forschung im Bereich der Mikrobiologie extremophiler 

Mikroorganismen; 
- Abhaltung von Lehre in den Studien Bachelor Biologie, Master Mikrobiologie und PhD Biologie; 
- Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 

 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften;  
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) facheinschlägige Auslandserfahrung;  
f) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten;  
g) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln;  
h) Qualifikation zur Führungskraft. 
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Bewerbungen sind bis spätestens 
 

13.10.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r

464. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Geobotanik 

Am Institut für Botanik an der Fakultät für Biologie der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist 
die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

GEOBOTANIK 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen.  
 
 
AUFGABEN 
 
- Vertretung des Faches in Forschung und Lehre; 
- moderne und innovative Forschung im Bereich der Geobotanik (Populations-, 

Vegetationsökologie); ein Fokus auf „Vegetation im Klimawandel“ im alpinen Raum ist 
erwünscht; 

- enge Kooperation mit bestehenden Arbeitsgruppen am Institut und innerhalb der Fakultät für 
Biologie sowie mit der Alpinen Forschungsstelle Obergurgl; 

- Lehre im Bachelorstudium Biologie sowie im Master – und PhD Studium der Biologie; 
- Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 
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ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften; 
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) interdisziplinäres Arbeiten im Bereich der Botanik; 
f) facheinschlägige Auslandserfahrung; 
g) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten; 
h) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln; 
i) Qualifikation zur Führungskraft. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 
 

13.10.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r

465. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Limnologie 

 
Am Institut für Ökologie der Fakultät für Biologie der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, ist die 
Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

LIMNOLOGIE 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen. 
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AUFGABEN 
 
- Vertretung des Faches in Forschung und Lehre; 
- Grundlagenforschung im Bereich der Limnologie, im Fokus soll die Wirkung von 

Umweltfaktoren auf Planktonorganismen im alpinen Raum und in vergleichbaren Regionen 
stehen;  

- Einbringung innovativer Methoden zur Erforschung ökologischer, phylogenetischer und 
physiologischer Zusammenhänge; 

- enge Kooperation mit bestehenden Forschungsgruppen am Institut und innerhalb der Fakultät 
für Biologie, sowie dem Forschungsschwerpunkt „Alpiner Raum – Mensch und Umwelt“ der 
Leopold-Franzens-Universität Innsbruck; 

- Abhaltung von Lehre in den Studien Bachelor Biologie, Master Ökologie und Biodiversität und 
PhD Biologie; 

- Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 
 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung; 

b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften;  
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) facheinschlägige Auslandserfahrung;  
f) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten;  
g) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln;  
h) Qualifikation zur Führungskraft. 

 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 
 

13.10.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r
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466. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Ökotoxikologie 

 
Am Institut für Zoologie der Fakultät für Biologie der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, ist die 
Stelle einer/eines 
 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

ÖKOTOXIKOLOGIE 
 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen. 
 
 
AUFGABEN 
 
- Vertretung des Faches in Forschung und Lehre; 
- moderne und innovative Forschung unter Einsatz zellulärer und molekularer Methoden im 

Bereich der Ökotoxikologie; ein Fokus auf tierphysiologische Wirkungen von Schwermetallen ist 
erwünscht.; 

- enge Kooperation mit bestehenden Arbeitsgruppen am Institut und innerhalb der Fakultät sowie 
mit bestehenden Forschungsschwerpunkten der Universität; 

- Lehre im Bachelorstudium Biologie sowie im Masterstudium Zoologie und im PhD Biologie; 
- Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 
 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften;  
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) facheinschlägige Auslandserfahrung;  
f) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten;  
g) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln;  
h) Qualifikation zur Führungskraft. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 
 

13.10.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
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Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r

467. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/ 
Universitätsprofessors für Palynologie und Archäobotanik 

Am Institut für Botanik an der Fakultät für Biologie der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist 
die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

PALYNOLOGIE UND ARCHÄOBOTANIK 
 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen.  
 
 
AUFGABEN 
 
- Vertretung des Faches in Forschung und Lehre; 
- moderne und innovative Forschung im Bereich von Palynologie und Archäobotanik mit Fokus 

auf „Vegetations- und Siedlungsgeschichte“ im alpinen Raum; 
- Mitarbeit im Pollenwarndienst; 
- enge Kooperation mit bestehenden Arbeitsgruppen am Institut und innerhalb der Fakultät für 

Biologie; 
- Lehre im Bachelorstudium Biologie sowie im Master – und PhD Studium der Biologie; 
- Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 

 
 
ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften; 
d) Einbindung in die internationale Forschung;  
e) interdisziplinäres Arbeiten im Bereich der Botanik; 
f) facheinschlägige Auslandserfahrung; 
g) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten; 
h) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln; 
i) Qualifikation zur Führungskraft. 
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Bewerbungen sind bis spätestens 
 

13.10.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
 
Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und lädt 
deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig 
aufgenommen. 
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r

468. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

 
An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des 
wissenschaftlichen und künstlerischen Universitätsp ersonals  zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
 
Chiffre: BIWI-6225 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (8 Stunden/Woche), Institut für 
Erziehungswissenschaft ab 15.10.2010 längstens bis 14.03.2011. Hauptaufgaben: Unterstützung 
der Institutsleitung bei der Recherche und Sichtung von Daten und Studien zur Situation von 
Studierenden im erziehungswissenschaftlichen Studium in Innsbruck sowie bei weiteren Aufgaben. 
Erforderliche Qualifikation: Diplomstudium der Erziehungswissenschaft im II. Studienabschnitt; gute 
Englischkenntnisse; selbständiges Arbeiten, Eigeninitiative, Kooperationsbereitschaft. 
 
Chiffre: BIWI-6211 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (8 Stunden/Woche), Institut für 
Psychosoziale Intervention und Kommunikationsforschung ab sofort längstens bis 31.03.2011. 
Hauptaufgaben: Unterstützung der Institutsleitung in Forschung und Verwaltung; Unterstützung 
des Forschungs- und Verwaltungsbetriebs des Instituts; Mithilfe bei Veranstaltungs- und 
Tagungsorganisation. Erforderliche Qualifikation: laufendes Studium, fortgeschrittene Erfahrung in 
den erziehungs- und bildungswissenschaftlichen Studiengängen; bes. Berücksichtigung 
Bildungssysteme der skandinav. Länder; hohe kommunikative Kompetenz; gute Englisch-
Kompetenz in Wort und Schrift. 
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Chiffre: PHIL-KULT-6230 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Arbeitsbereich Didaktik der Sprachen ehest 
möglich auf 6 Jahre, eine Qualifizierungsvereinbarung kann angeboten werden. Hauptaufgaben: 
Forschung; Lehre; Administration. Erforderliche Qualifikation: Doktorat im Bereich der 
sprachenübergreifenden Didaktik oder der Didaktik der studierten Fremdsprache; 
Fremdsprachendidaktische Publikationen oder Publikationsprojekte und Konferenzbeiträge; 
universitäre Lehrerfahrung abgeschlossenes Unterrichtspraktikum oder Äquivalenz; Kenntnisse der 
studierten Fremdsprache(n) (C1-C2) und Englischkenntnisse (mind. B2+/C1), so Englisch nicht als 
Studienfach belegt; ausgereiftes Habilitationsprojekt im Bereich Fremdsprachendidaktik, bevorzugt 
mit Empiriebezug. Erwünscht sind didaktische Erfahrungen in Bildungsinstitutionen (bevorzugt im 
schulischen Bereich) oder im nicht-institutionellen Rahmen, Interesse an innovativen Lehr- und 
Lernmethoden; Zielkulturkontakt; Erfahrungen im Bereich der sprachenübergreifenden Didaktik; 
Teamfähigkeit, kreative und soziale Problemlösungsfähigkeit, Organisationskompetenz, Flexibilität, 
Zielorientiertheit, Selbstständigkeit, Belastbarkeit. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-6214 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (5 Stunden/Woche), Institut für 
Romanistik ab sofort bis 30.09.2011. Hauptaufgaben: Unterstützung in Forschung und Verwaltung 
(Bibliographieren, Buchbestellungen, Internetrecherchen); Aufbau einer Filmdatenbank; 
Entwicklung einer virtuellen Filmzeitschrift; Digitalisierung von Filmausschnitten; Bibliographieren & 
Filmrecherchen; Unterstützung bei der systematischen Neuanschaffung von Büchern und DVD für 
die Universitätsbibliothek (Berufungsmittel). Erforderliche Qualifikation: sehr gute 
Italienischkenntnisse, möglichst zweisprachig Kenntnisse der italienischen Filmgeschichte 
Erfahrung mit Internet und/oder Elearning-Publishing Kenntnisse der Digitalisierung von Filmen 
bzw. Filmausschnitten; Teamfähigkeit, Zielorientiertheit; Selbständigkeit in der Durchführung der 
auferlegten Aufgaben. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-6227 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 6 Stunden/Woche (teilbeschäftigt), 
Institut für Pharmazie ab sofort bis 05.02.2011. Hauptaufgaben: Beaufsichtigung und Betreuung 
der Studierenden; Ausgabe von Lehrbüchern sowie fachspezifischer Literatur, Aktualisierung der 
online Informationen im e-campus; Mitarbeit bei der Aktualisierung fachspezifischer Software; 
Instandhaltung der Hardware (Computer, Drucker, etc.). Erforderliche Qualifikation: laufendes 
Studium der Studienrichtung Pharmazie; Teamfähigkeit, Kreativität, Engagement. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-6229 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 6 Stunden/Woche (teilbeschäftigt), 
Institut für Pharmazie ab sofort bis 05.02.2011. Hauptaufgaben: Beaufsichtigung und Betreuung 
der Studierenden; Ausgabe von Lehrbüchern sowie fachspezifischer Literatur, Aktualisierung der 
online Informationen im e-campus; Mitarbeit bei der Aktualisierung fachspezifischer Software; 
Instandhaltung der Hardware (Computer, Drucker, etc.). Erforderliche Qualifikation: laufendes 
Studium der Studienrichtung Pharmazie; Teamfähigkeit, Kreativität, Engagement. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-6228 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 6 Stunden/Woche (teilbeschäftigt), 
Institut für Pharmazie ab sofort bis 05.02.2011. Hauptaufgaben: Beaufsichtigung und Betreuung 
der Studierenden; Ausgabe von Lehrbüchern sowie fachspezifischer Literatur, Aktualisierung der 
online Informationen im e-campus; Mitarbeit bei der Aktualisierung fachspezifischer Software; 
Instandhaltung der Hardware (Computer, Drucker, etc.). Erforderliche Qualifikation: laufendes 
Studium der Studienrichtung Pharmazie; Teamfähigkeit, Kreativität, Engagement. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-6221 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche), Institut für Pharmazie, Abt. 
Pharmazeutische Technologie ab sofort bis 30.09.2013. Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; 
Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes Studium der Pharmazie; praktische 
Erfahrung in der Arbeit in der Apotheke; teamfähig, belastbar, flexibel. 
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Chiffre: MIP-6231 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Forschungsinstitut STI ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Verwaltungstätigkeiten; Implementierung von 
Forschungsprojekten mit Schwerpunkt Semantic Web; Führung von Studierenden und 
PraktikantInnen; Lehre. Erforderliche Qualifikation: Universitätsabschluss in Informatik, 
Forschungsinteressen in Logic, Ontology Languages, Semantic Web Services, Semantics in 
Business Information Systems oder ähnlichen Gebieten, die das Semantic Web betreffen. Die 
Bereitschaft formelle Forschung mit anwendungsorientierter Forschungsarbeit in nationalen und 
EU-Projekten zu verbinden; Die Bereitschaft in einem sehr internationalem Team zu arbeiten 
 
Chiffre: MIP-6220 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für 
Mathematik ehest möglich auf längstens 3 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; Verwaltung. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in Mathematik oder 
Technischer Mathematik, gute Englischkenntnisse, sehr gute Kenntnisse in Analysis, Algebra und 
Numerischer Mathematik; Teamfähigkeit, Erfahrungen im Umgang mit Studierenden 
 
Chiffre: MIP-6219 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für 
Mathematik ehest möglich auf längstens 3 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; Verwaltung. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in Mathematik oder 
Technischer Mathematik, gute Englischkenntnisse, sehr gute Kenntnisse in Analysis, Algebra und 
Numerischer Mathematik; Teamfähigkeit, Erfahrungen im Umgang mit Studierenden 
 
Chiffre: ARCH-6236 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Städtebau und 
Raumplanung ehest möglich auf 4 Jahre . Hauptaufgaben: Forschung; Verwaltung; Lehre. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom-, Magister oder Masterstudium, 
Städtebauliche und architektonische Fachkompetenz, gute Englischkenntnisse, fundierte 
Computer/EDV Kenntnisse. Bevorzugt werden Kenntnisse im Bereich von Scripting (Rhino) und 
Kenntnisse in der Handhabung parametrischer Software (Top Solid, etc.); Führungskompetenz 
sowie didaktisch/pädagogisch Fähigkeiten im Umgang mit Studierenden, Teamfähigkeit, kreative 
Problemlösungsfähigkeit 
 
Chiffre: BAU-6222 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Grundlagen der 
Bauingenieurwissenschaften, AB Technische Mathematik ab 01.10.2010 bis 30.09.2013. 
Hauptaufgaben: Projektmitarbeit; Verfassen einer Dissertation im Rahmen des Doktoratskollegs. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in Physik oder 
Mathematik; vertiefte Kenntnisse in Stochastik; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: BAU-6239 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Konstruktion und 
Materialwissenschaften, AB Energieeffizientes Bauen ehest möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: 
Laboraufbau; Forschungsprojekte/Dissertation; Administrative Aufgaben; Lehre. Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium, im Bereich Energietechnik, 
Maschinenbau, Bauingenieurwissenschaften, Kenntnisse im Bereich, Wärmetechnik, Heizungs-, 
Lüftungs- und Klimatechnik, Mess- und Regelungstechnik, gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift; Teamfähigkeit, kreative Problemlösungsfähigkeit, Organisationstalent, Bereitschaft zur 
Kommunikation mit MitarbeiterInnen und Studierenden, Fähigkeit zur Motivation von Studierenden. 
Zusätzliche Nebentätigkeit im Drittmittelprojekt möglich. 
 
Chiffre: BIWI-6248 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (10 Stunden/Woche), Institut für 
Erziehungswissenschaft ehest möglich längstens bis 30.09.2011. Hauptaufgaben: Unterstützung 
und Assistenz im Rahmen der Lehre; Darüber hinaus sind die studentischen Mitarbeiter/innen 
eingebunden in Entwicklungsgespräche im Arbeitsbereich Migration Studies, die 
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hochschuldidaktische Fragen betreffen. Aufgaben in diesem Kontext; Recherchen; Erstellen von 
Gesprächs-Protokollen; organisatorische Vorbereitung und Durchführung von Kolloquien und 
Werkstätten; (Promovend-innen/Habilitand-innen-Werkstatt; Diplomand-innen –Werkstatt 
einmonatlich stattfindend); sowie Tagungen. Erforderliche Qualifikation: Diplomstudium der 
Erziehungswissenschaft im II. Studienabschnitt; gute Englischkenntnisse; Selbständiges Arbeiten, 
Eigeninitiative, Kooperationsfähigkeit. 
Chiffre: BIWI-6226 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (10 Stunden/Woche), Institut für 
Erziehungswissenschaft ehest möglich längstens bis 30.09.2011. Hauptaufgaben: Unterstützung 
und Assistenz im Rahmen der Lehre; Darüber hinaus sind die studentischen Mitarbeiter/innen 
eingebunden in Entwicklungsgespräche im Arbeitsbereich Migration Studies, die 
hochschuldidaktische Fragen betreffen. Aufgaben in diesem Kontext; Recherchen; Erstellen von 
Gesprächs-Protokollen; organisatorische Vorbereitung und Durchführung von Kolloquien und 
Werkstätten; (Promovend-innen/Habilitand-innen-Werkstatt; Diplomand-innen –Werkstatt 
einmonatlich stattfindend); sowie Tagungen. Erforderliche Qualifikation: Diplomstudium der 
Erziehungswissenschaft im II. Studienabschnitt; gute Englischkenntnisse; Selbständiges Arbeiten, 
Eigeninitiative, Kooperationsfähigkeit. 
 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. Oktober 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei 
der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, 
A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

469. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

 
An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals  zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
 
Chiffre: BIWI-6179 
SekretärIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche), Institut für Erziehungswissenschaft ab 15.11.2010. 
Hauptaufgaben: Kommunikations- u. Organisationsmanagement der Professur Erz. der 
Generationen; Selbständige Bearbeitung von Emails, Outlookkalender, Korrespondenz, 
Außenkommunikation/Netzwerkpflege; Reiseplanung und (finanz)verwaltungstechnische 
Abwicklung von Reisen, Veranstaltungen; Manuskriptanfertigung, Dokumentation/Archivierung; 
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Mitbetreuung der Homepage-Rubrik der Professur; techn. Vorbereitung von Projekt-
/Förderanträgen, org. Assistenz bei Präsentationen/Seminaren/Konferenzen; 
Dokumentation/Archivierung bei Projektmonitoring; Protokollführung; LV- u. 
Sprechstundenverwaltung; Auskunftserteilung an/Kommunikation mit Studierenden; LZK- und 
Prüfungsprotokolleingaben; Abwicklung von Anträgen (Gastvorträge usw.); Allg. Institutsbelange. 
Erforderliche Qualifikation: Bürokaufmännische Ausbildung, Buchhaltungskenntnisse, gute EDV-
Kenntnisse (MS-Office, Adobe, Outlook, Desktop-Publishing, SAP, vis-online); gute 
Englischkenntnisse; Fähigkeit zu selbständigem Handeln und Eigeninitiative, starke Belastbarkeit, 
Teamfähigkeit, kommunikativ-sprachliche Versiertheit, Zuverlässigkeit. 
 
Chiffre: BIO-6242 
Institutsreferent/in VwGr IIIa (40 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für Ökologie ab 11.10.2010 
bis 10.10.2011. Hauptaufgaben: Leitung des Institutsreferates; Unterstützung der Institutsleitung; 
Ressourcenverwaltung; Unterstützung des Lehrbetriebes; laufende Verwaltungsaufgaben. 
Erforderliche Qualifikation: Maturaabschluss, EDV-Kenntnisse (MS-Office, universitätsinterne 
Programme nach Einschulung), gute Englischkenntnisse, Organisationstalent, 
Problemlösungskompetenz; Team- und Kommunikationsfähigkeit, Selbstständigkeit, Belastbarkeit. 
Kenntnis der universitären Strukturen und SAP von Vorteil 
 
Chiffre: BAU-6209 
VerwaltungsassistentIn (auch Nachmittagsarbeit erwünscht) VwGr IIIa (20 Stunden/Woche), Institut 
für Grundlagen der Bauingenieurwissenschaften, AB Angewandte Mechanik ab sofort. 
Hauptaufgaben: Eigenständige Organisation des laufenden Lehr- und Wissenschaftsbetriebes; 
Budgetverwaltung; Organisation internationaler Projekte. Erforderliche Qualifikation: Matura, 
Englisch in Schrift und Wort, kaufmännische Fähigkeiten; sehr gute EDV Kenntnisse (Office 
Programme, Bereitschaft zum Erlernen neuer Programme wie z.B. Latex, MathType, Photoshop, 
MacIntosh Kenntnisse von Vorteil); Genauigkeit, Selbständigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, 
Flexibilität. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6243 
SachbearbeiterIn IIb, Referat fakultärer Bereich (40 Stunden/Woche), Budget und Controlling ehest 
möglich. Hauptaufgaben: Mitwirkung bei der Betreuung der Fakultäten in Budgetangelegenheiten; 
First-level-support: Bearbeitung von Anfragen insbesondere zu den in SAP bereit gestellten 
Berichten; Durchführung von Plandaten-, Budgeterfassungen und -transfervorgängen; 
Stammdatenerfassung und -pflege; Erstellung von Auswertungen. Erforderliche Qualifikation: 
Mindestanforderung Handelsschulniveau oder ähnliche kaufmännische Ausbildung; Erwünscht: 
Die/der Stelleninhaber/in sollte eine fundierte Vorbildung und nach Möglichkeit auch 
Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich, vorzugsweise Rechnungswesen und/oder Controlling 
haben sowie SAP-Erfahrung. Neben Genauigkeit, Stressstabilität, der Fähigkeit von 
eigenständigem Arbeiten sowie Bewältigen von komplexen Arbeitsprozessen ist u.a. ein kunden-
/kundinnenorientiertes, professionelles Auftreten von Bedeutung 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6238 
ZID-Systemtechnikerin / ZID-Systemtechniker VwGr IIIa (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), 
Zentraler Informatikdienst, Benutzerservice ab 01.11.2010 bis 31.10.2011. Hauptaufgaben: 
Betreuung von Systemtechnik; Betreuung von Hörsaaltechnik; Mitarbeit in Projekten. Erforderliche 
Qualifikation: Technisches Grundverständnis und die Bereitschaft zur Weiterbildung; Matura oder 
gleichwertige Qualifikation (Kombination aus z.B.: Lehre, Berufserfahrung, Zusatzausbildung).; 
Dienstleistungsorientierung. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6237 
ZID-Systemtechnikerin / ZID-Systemtechniker VwGr IIIa (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), 
Zentraler Informatikdienst, Benutzerservice ab 01.11.2010 bis 31.10.2011. Hauptaufgaben: 
Betreuung von Systemtechnik; Betreuung von Hörsaaltechnik; Mitarbeit in Projekten. Erforderliche 
Qualifikation: Technisches Grundverständnis und die Bereitschaft zur Weiterbildung; Matura oder 
gleichwertige Qualifikation (Kombination aus z.B.: Lehre, Berufserfahrung, Zusatzausbildung).; 
Dienstleistungsorientierung. 
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. Oktober 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei 
der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, 
A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

 


