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540. Beihilfen ftr Zwecke der Wissenschaft (Forschungsstipendien) an
Osterreichische Graduierte; neuerliche Ausschreibung

Das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kunst wird der Leopold-Franzens Universitét
Innsbruck fur das Jahr 2002 einen Betrag zur Vergabe als Behilfen fir Zwecke der Wissenschaft
(Forschungsstipendien) an Gsterreichische Graduierte zur Verfigung stellen. Damit der weibliche
wissenschaftliche Nachwuchs gefordert werden kann, sind 40 Prozent des zur Verfiigung gestellten
Betrages an die Vergabe an Frauen gebunden.

Bei diesem Forschungsstipendium handelt es sich um eine Uberbriickungs- bzw. Unkostenfinanzie-

rung fur osterreichische Graduierte an der Universitét Innsbruck, die Aussicht auf eine Stelle inner-
halb eines Forschungsprojektes (z. B. FWF, ONB, EU) oder Aussicht auf eine Planstelle haben.

Die Bewerbungs- und V ergabebedingungen lauten:

Q) Die Antragsteller/innen mussen die Osterreichische Staatsbirgerschaft besitzen
bzw. Kinder von “Wanderarbeitnehmern” im Sinne von Art. 39 EG-V; VO
1612/68, Art. 12, sein, d. h. Kinder eines Staatsangehtrigen eines Mitgliedstaats
der EU, der in Osterreich beschaftigt ist oder beschéftigt war, und die selbst in

Osterreich wohnhaft sind;
2 sie mussen ihr Studium mit dem Diplom oder dem Doktorat abgeschlossen haben;
(3 sie durfen fur den Zeitraum der Gewahrung dieser Beihilfen keine feste Anstel-
lung (weder Ganz- noch Halbtagsstellen) haben;
4) Eie durfen nicht mehr als 4 Stunden remunerierten Lehrauftrag pro Semester ta
en,
5) die Forderung dient dem wissenschaftlichen Nachwuchs bzw. die hiefir vorgese-

henen Beihilfen kdnnen zum Besuch von wissenschaftlichen Postgraduate-Kursen
im Inland verwendet werden;

(6) zum Einreichtermin darf bel Bewerber/innen mit abgeschlossenem Diplomstudi-
um das 30. und bei Bewerber/innen mit abgeschlossenem Doktoratsstudium das
35. Lebengahr nicht Uberschritten sein;

) der Notendurchschnitt des 2. Diplomprifungszeugnisses (bei Magister/Magistra)
bzw. des Rigorosenzeugnisses (bel Dokor/Doktorin) bzw. des 3. Rgorosenzeug
nisses (bei Doktor/Doktorin der Medizin) muf3 besser als 2,00 sein;

(8 die Hochstgrenze fir die Auszahlung dieser Beihilfen betr&gt monatlich € 726,72

9) die Dauer der Gewahrung belduft sich im Normalfall auf 3 bis 6 Monate; im Aus-
nahmefall auf maximal 12 Monate.

Die Voraussetzungen mussen mit dem Stichtag des Einreichter mins vorliegen
(Alter sgrenze, abgeschlossenes Studium)!
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Im Kalenderjahr 2002 gibt es noch einen Termin, zu dem eingereicht werden kann:

13. September 2002, 11.30 Uhr
(Auszahlung per 1. Oktober 2002)

ANSUCHEN (in dreifacher Ausfertigung) sind unter Verwendung des in der Wirtschaftsabteilung der
Zentralen Verwaltung, Josef-Hirn-Stral3e 7, IX. Stock, 6020 Innsbruck, oder des im Internet unter der
Adresse http://www.uibk.ac.at/c101/wirtschaftsabteilung/formul are/fostform011212.doc erhaltlichen
Antragsformulars an die Wirtschaftsabteilung der Zentralen Verwaltung, z. H. Daniela Defner, Josef-
Hirn-Stral3e 7, 1X. Stock, 6020 Innsbruck, zu richten.

Univ.-Prof. Dr. Hans Moser

Rektor

541. Ausschreibung von wissenschatftlichen Planstellen

An der Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Universitatsassistent(in), Institut fir Offentliches Recht, Finanzrecht und Politikwissenschaft
ab 01.10.2002 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftli-
che Befahigung, Fachrichtung: Rechtswissenschaften. Erwiinscht: Gericht- und/oder Verwal-
tungspraktikum. Aufgabenbereich: Forschung im Verfassungs- und Verwaltungsrecht, Lehre,
Verwaltung.

(Chiffre: REWI-1615)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Aushildung, Institut fir Revisions-, Treuhand- und
Rechnungswesen ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder
Diplomstudium, Fachrichtung: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre. Erwiinscht: Abschluss im
Bereich SBWL Rechnungswesen, Revision und/oder Steuerlehre; Praktische Erfahrungen im
Fachgebiet. Aufgabenbereich: Mitwirkung bel Lehrveranstaltungen; Mitwirkung in der
Betreuung von Studierenden; Mitwirkung bel und Durchfihrung von selbstandigen For-
schungsarbeiten, insbesondere Verfassung einer Dissertation; Kongressvortrage; Mitwirkung
bei administrativen Tétigkeiten und in Gremien im notwendigen Ausmali.

(Chiffre: SOWI-1643)

Universitatsassistent(in) (Ersatzkraft), Institut fir Medizinische Chemie und Biochemie, Abt.:
fur Med. und Klin. Chemie ab sofort bis 31.07.2003. Voraussetzungen: Doktorat oder gleich-
zuwertende wissenschaftliche Befahigung, Fachrichtung: Biologie, Medizin, Chemie . Er-
wunscht: Kenntnisse in Molekularbiol. Methodik. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Forschung
und Lehre im Fach Biochemie fir Mediziner.

(Chiffre: MEDI-1650)
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Universitétsassistent(in), Institut fir Pathophysiologie ab 01.10.2002 auf 4 Jahre. V orausset-
zungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Befahigung, Fachrichtung: Medi-
zin oder anderes einschlagiges naturwissenschaftliches Fach. Erwinscht: Kenntnisse in Im+
munologie und Zellbiologie, insbesondere Transgen und Knockout Technologie. Aufgaben-
bereich: Untersuchungen der Phylogenese und/oder Ontogenese des Immunsystems mit be-
sonderem Schwergewicht auf Differenzierung und Zelltod.

(Chiffre: MEDI-1681)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitéatsklinik fur Anas
thesie und Allgemeine Intensivmedizin ab 01.11.2002 bis 31.10.2003. V oraussetzungen: Ab-
geschlossenes Medizinstudium.

(Chiffre: MEDI-1665)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik far Chirur-
gie, Abt.: Klinische Abteilung fir Allgemeine Chirurgie, ab 01.09.2002 bis 31.12.2002. Vor-
aussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Absolvierte Gegenfacher, chi-
rurgische Vorbildung, wissenschaftliches Interesse.

(Chiffre: MEDI-1596)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitatsklinik fur Chirurgie, Abt.: Kli-
nische Abteilung fir Transplantationschirurgie ab sofort. Voraussetzungen: Abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwlnscht: Absolvierte Gegenfacher, chirurgische Vorbildung, transplanta
tionschirurgische Kenntnisse, wissenschaftliches Interesse.

(Chiffre: MEDI-1656)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitétsklinik fur Hals-, Nasen- und
Ohrenheilkunde, Abt.: Klinische Abteilung fir Allgemeine Hals-, Nasen- und Ohrenerkran
kungen ab 01.11.2002. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwtiinscht: Ab-
geschlossener Turnus. Klinischmanuelle Fahigkeiten zur Erlernung endoskopisch
mikroskopischer Operationsverfahren. Erfahrungen im HNO-Gebiet. Aufgabenbereich: Mit-
arbeit im stationaren und ambulanten Bereich der HNO-KIlinik. Teilnahme an Forschung und
L ehre sowie wissenschaftlichen Projekten.

(Chiffre: MEDI-1661)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Kinder-
und Jugendheilkunde, Abt.: Padiatrische Kardiologie ab 01.11.2002. V oraussetzungen: Abge-
schlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Kenntnisse in Kinder- und Jugendheilkunde, wis-
senschaftliches Interesse. Interesse im kinderkardiol ogischen Team mitzuarbeiten.

(Chiffre: MEDI-1678)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitétsklinik fir Neurologie ab sofort.
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Bewerber(innen) mit ein-
schlégigen Vorerfahrungen in klinischer Neurologie und wissenschaftlichem Arbeitenwerden
bevorzugt.

(Chiffre: MEDI-1658)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitétsklinik fir Neurologie ab sofort.
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Bewerber(innen) mit ein
schl&gigen Vorerfahrungen in klinischer Neurologie und wissenschaftlichem Arbeiten werden
bevorzugt.

(Chiffre: MEDI-1659)
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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitétsklinik fir Neuro-
logie ab sofort bis 22.06.2004. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wunscht: Bewerber(innen) mit einschldgigen Vorerfahrungen in klinischer Neurologie und
wissenschaftlichem Arbeiten werden bevorzugt.

(Chiffre: MEDI-1660)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Radio-
diagnostik, Abt.: Klinische Abteilung f. Radiodiagnostik | ab sofort bis 28.02.2003. Voraus-
setzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Kenntnisse in Medizinischer Ra
diologie/Diagnostik. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

(Chiffre: MEDI-1568)

Assistenzarzt(arztin), Universitétsklinik fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fir Zahnerhaltung ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Facharzt fir Zahn-,
Mund- und Kieferhellkunde/Facharzt fir Stomatologie, Dr. med. dent. oder Zahnarzt. B-
wunscht: Besonderes Interesse fur Zahnerhatung. Praktische Erfahrung im klinischen Be-
trieb. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, arztliche Tétigkeit und Verwaltung.
(Chiffre: MEDI-1653)

Assistenzarzt(arztin), Universitétsklinik fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fur Zahnersatz ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Facharzt fir Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde/Facharzt fur Stomatologie, Dr. med. dent. oder Zahnarzt. &-
winscht: Besonderes Interesse fur Zahnersatz. Praktische Erfahrung im klinischen Betrieb.
Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, érztliche Tétigkeit und Verwaltung.
(Chiffre: MEDI-1654)

Universitdtsassistent(in) (halbbeschéftigt, Ersatzkraft), Institut fir Organische Chemie ab
01.10.2002 bis 30.09.2003. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaft-
liche Beféhigung, Fachrichtung: Chemie . Aufgabenbereich: Mitarbeit im Lehr- und For-
schungsbetrieb und Verwaltung.

(Chiffres NATW-1642)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Institut fir Hochbau ab sofort auf 4 Jahre.
V oraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium, Fachrichtung: Architek-
tur. Erwlnscht: Nachwels der fachlichen Eignung und die Fahigkeit zur wissenschaftlichen
Arbeit und ihrer kreativen und produktiven Umsetzung. Gute Computerkenntnisse und
Fremdsprachenkenntnisse (Englisch). . Aufgabenbereich: Mitarbeit an allen Forschungspro-
jekten, Vorbereitung und Organisation von Vortréagen bzw. Gastvortragen sowie Mitbetreu
ung der Lehrveranstaltungen, Erstellung von Dokumentationen/Publikationen der Abteilung
und Mitarbeit an Verwatungsaufgaben. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus
schreibung aufgrund des Frauenforderungsplanes, Bewerber der vorhergehenden Ausschrei-
bung werden beim Auswahlverfahren mitberiicksichtigt.

(Chiffre: BAUF-1545)

Universitatsassistent(in) (halbbeschéftigt), Institut fir Hochbau ab 01.10.2002 auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Beféhigung, Fachrich-
tung: Architektur. Erwiinscht: Uberdurchschnittliches Engagement, sowie die Fahigkeit zur
konzeptionellen Arbeit und deren kreativer Umsetzung. Aufgabenbereich: Mitarbeit an Lehre
und Forschung, Publikationen.

(Chiffre: BAUF-1547)
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 11. September 2002 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag
bei der Posteinlaufstelle der Zentralen Verwaltung der Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck, Inn
rain 52, A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch
auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Vorstellungsgespréache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind moglich. Fir Bewerbungen an
der Medizinischen Fakultét sind Bewerbungsformulare auszufiillen, die im Dekanat bzw. in den In-
gtituten und Kliniken aufliegen.

Die Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck strebt eine Erhdhung des Anteils der Frauen am wissen-

schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewer-
ben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen.

Dr. Friedrich LUHAN

Universitétsdirektor

542. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Planstellen

An der Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Vertragsbedienstetenplanstelle v3 (halbbeschéftigt), Institut fur Bibelwissenschaften und
Fundamentaltheologie, Abt.: Fundamentaltheologie und Religionswissenschaft ab
01.11.2002. Erwinscht: Sekretariatserfahrung mit Parteienverkehr; gute EDV-Kenntnisse
(elektronische Texterfassung: Word; Internet); Bereitschaft zu selbstandigem Arbeiten und
zur Weliterbildung (v.a. Internetbetreuung) in Zusammenarbeit auf Institutsebene. Aufgaben
bereich: Sekretariat mit Parteienverkehr.

(Chiffre: THEO-1585)

Vertragsbedienstetenplanstelle v3 (halbbeschéftigt), Ingtitut for Botanik, Abt.: Systematik,
Palynologie und Geobotanik ab sofort. Voraussetzungen: Lehrabschluss als Birokauf-
frau/mann oder dhnliche schulische Ausbildung, EDV Kenntnisse (Word, Excel). Erwiinscht:
Erfahrung in Sekretariatstétigkeiten, selbsténdiges und eigenverantwortliches Handeln, Eng-
lischkenntnisse, Teamfahigkeit. Aufgabenbereich: Allgemeine Sekretariatsaufgaben, admi-
nistrative Unterstiitzung von Lehre und Forschung, Studentenkontakte.

(Chiffres NATW-1684)

Vertragsbedienstetenplanstelle v2, Institut fir Mechanik ab sofort. Voraussetzungen: Matura.
Erwinscht: Kenntnisse in Textverarbeitung und Englisch. Aufgabenbereich: Als Institutsrefe-
rentin, selbstandige Bearbeitung von Verwaltungsvorgangen.

(Chiffre: BAUF-1637)

V ertragsbedienstetenplanstelle h3, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Kiiche ab 12.11.2002
bis 10.05.2003. Erwinscht: Kenntnisse in Kichenfihrung. Aufgabenbereich: Kichenchefin.
(Chiffre. PERS.Abt.-1669)
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V ertragsbedienstetenplanstelle v3, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Biro ab 12.11.2002 bis
10.05.2003. Erwinscht: Kenntnisse in Hotel- und Gastgewerbe. Aufgabenbereich: Schriftver-
kehr und Recegption.

(Chiffre. PERS.Abt.-1668)

V ertragsbedienstetenplanstelle h4, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Logis ab 12.11.2002
bis 10.05.2003. Aufgabenbereich: Hausreinigung.
(Chiffree PERS.Abt.-1677)

V ertragsbedienstetenplanstelle h4, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Kiiche ab 12.11.2002
bis 10.05.2003. Aufgabenbereich: Kichenhilfe.
(Chiffre: PERS.Abt.-1670)

Vertragsbedienstetenplanstelle h4, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Logis ab 12.11.2002
bis 10.05.2003. Aufgabenbereich: Hausreinigung.
(Chiffre. PERS.ADbt.-1680)

Vertragsbedienstetenplanstelle h4, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Bar ab 12.11.2002 bis
10.05.2003. Erwinscht: Kenntnisse in Hotel- und Gastgewerbe. Aufgabenbereich: Kantinen-
fuhrung.

(Chiffre PERS.Abt.-1672)

Vertragsbedienstetenplanstelle h4, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Logis ab 12.11.2002
bis 10.05.2003. Aufgabenbereich: Hausreinigung.
(Chiffre: PERS.Abt.-1679)

V ertragsbedienstetenplanstelle h4, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Service ab 12.11.2002
bis 10.05.2003. Erwinscht: Kenntnisse in Hotel- und Gastgewerbe. Aufgabenbereich: Service
ohne Inkasso.

(Chiffree PERS.Abt.-1676)

V ertragsbedienstetenplanstelle v3, Bundessportheim Obergurgl, Abt.: Biro ab 12.11.2002 bis
10.05.2003. Erwinscht: Kenntnisse in Hotel und Gastgewerbe. Aufgabenbereich: Wirt-
schaftdeiterin.

(Chiffre. PERS.Abt.-1666)

Vertragsbedienstetenplanstelle v3 (halbbeschéftigt), Biro des Vizerektors fur Budget und
Ressourcen ab sofort. Voraussetzungen: Erfahrene Burokraft, fundierte EDV-Kenntnisse
(MS-Office). Erwiunscht: Kommunikationsféahigkeit und gutes Auftreten, Flexibilitét, Belast-
barkeit und Durchsetzungsfahigkeit, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

(Chiffree PERS.Abt.-1692)

V ertragsbedienstetenplanstelle v2, Zentrale Verwaltung, Quéstur, Abt.: Buchhaltung ab sofort
befristet auf 1 Jahr. Voraussetzungen: Matura, bevorzugt HAK -Matura. Erwlnscht: Prakti-
sche Erfahrung in der Kostenrechnung, Kenntnisse in der doppelten Buchhaltung, Personal-
verrechnung und EDV. Weiters erwiinscht ist die Fahigkeit zum selbsténdigen Arbeiten, Fle-
xibilitét und Teamfahigkeit.
(Chiffre. PERS.Abt.-1657)
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 11. September 2002 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag
bei der Posteinlaufstelle der Zentralen Verwaltung der Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck, Inn
rain 52, A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch
auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Vorstellungsgespréache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind moglich. Fir Bewerbungen an
der Medizinischen Fakultdt sind Bewerbungsformulare auszufillen, die im Dekanat bzw. in den In-
gtituten und Kliniken aufliegen.

Die Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck strebt eine Erhdhung des Anteils der Frauen am Perso-

nal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden
bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen.

Dr. Friedrich LUHAN

Universitétsdirektor




