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367. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Biochemie hat Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Bernhard 
Auer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Dr. Houska Preis 2011" notwendig sind. 
Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 

O.Univ.-Prof. Dr. Klaus Bister 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Biochemie

368. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Romanistik hat Herrn Univ.-Prof. Mag.Dr. Paul 
Danler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Die Architektur der Sprache" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Dr. Ursula Moser 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Romanistik

369. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik hat Frau Univ.-Prof. Dr. Brigitta Erschbamer 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Beweidete Nacktriedrasen in der subnivalen 
Stufe des inneren Ötztales" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich.  
 

Ao.Univ.-Prof. Mag.Dr. Klaus Dieter Oeggl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik
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370. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Arbeits- und Sozialrecht, Wohn- und Immobilienrecht 
und Rechtsinformatik hat Herrn Univ.Prof. Dr.iur. Martin Günther Häublein bis auf Widerruf zum 
Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter 
verantwortlich übertragenen Projektes "Liber amicorum für Detlef Leenen zum 70. Geburtstag" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Johann Egger 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Arbeits- und Sozialrecht, Wohn- und Immobilienrecht und 
Rechtsinformatik

371. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Italienisches Recht hat Frau ao.Univ.Prof. 
Mag.Mag.Dr. LL.M. Esther Happacher bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes 
"Die verfassungsrechtliche Autonomie Südtirols in der europäischen Integration: institutionelle 
Aspekte" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte 
persönlich.  
 

O.Univ.-Prof. Dr. Bernhard Eccher 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Italienisches Recht

372. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Mikrobiologie hat Herrn Priv.-Doz. Mag.Dr. Martin 
Kirchmair bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Feasibility Studie: Nachweis eines 
Überlebens von Effektiven Mikroorganismen im rauen Betonmilieu und Entfaltung deren Wirkung" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Dr. Heribert Insam 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Mikrobiologie
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373. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Herrn Ass.-Prof. Dr. Georg Leitinger bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Wasser&Klima" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Mag.Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

374. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Mag.Dr. Julia Seeber bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projekte  
 
"Alpine Bodenfauna (FFG Projektnummer 837426)"  
"Alpine Bodenfauna (FFG Projektnummer 837393)" 
 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Mag.Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

375. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Dr.-Ing. Sandro Weisheit bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Entwicklung einer 
rissfreien Bahnschwelle durch den Einsatz eines kombifaserbewehrten Hochfesten Betons" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften
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376. Award of Excellence 2012 des Bundesministers für Wissenschaft und 
Forschung für Absolventinnen und Absolventen von Doktoratsstudien des 
Studienjahres 2011/2012 

 
Um ein Zeichen für die Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses zu setzen, wurde im Jahre 
2008 vom Bundesministerium für Wissenschaft und Forschung erstmals ein Preis für 
herausragende Dissertationen an österreichischen Universitäten verliehen. Heuer wird diese 
Auszeichnung zum fünften Mal ausgeschrieben. Insgesamt sollen die besten Absolventinnen und 
Absolventen von Doktoratsstudien des Studienjahres 2011/2012 mit dem „Award of Excellence“ in 
Höhe von jeweils € 2.500,-- ausgezeichnet werden. Die Zahl der Preisträger richtet sich nach der 
Zahl der Studienabsolventen pro Universität. Für die Universität Innsbruck stehen 3 Preise zur 
Verfügung. 
 
Als Richtlinien für die Vergabe dieses Preises gelten: 
 

1. Österreichische Staatsbürgerschaft, EWR- Staatsbürgerschaft oder gleichgestellte 
Drittstaatenangehörige und Staatenlose gemäß § 4 Abs. 1 StudFG 

2. Abschluss des Studiums im Studienjahr 2011/2012 
3. Einhaltung der Normalstudiendauer des Doktoratsstudiums (Regelstudiendauer + 1 

Toleranzsemester) 
4. Hervorragende und bestbeurteilte Dissertation 
5. Studierende, die sub auspiciis ausgezeichnet werden, sind hier nicht antragsberechtigt 

(keine doppelte Auszeichnung) 

 

Bewerbungen (formlose Ansuchen) sind unter Beifügung folgender Angaben/Nachweise 

einzubringen: 

 

a) Heimatadresse 

b) Adresse am Studienort (falls vorhanden) 

c) Telefonnummer und E-Mailadresse, unter der/die Bewerber/-in erreichbar ist 

d) Staatsbürgerschaft (Kopie von Staatsbürgerschaftsnachweis oder Reisepass) 

e) Studienrichtung und Studienbeginn sowie Nachweis der Studiendauer (bitte das online 
abrufbare Blatt „Studienbuchblatt und Studienzeitbestätigung“ beilegen) 

d) 
Kopie des Zeugnisses der kommissionellen Abschlussprüfung (Rigorosen-zeugnis) und 

des Bescheids über die Verleihung des akademischen Grades 
e) 

Kopien der Dissertationsgutachten 
f) 

Kurzbeschreibung des Dissertationsthemas (max. 1 Seite) 
g) 

Lebenslauf, wissenschaftlicher Werdegang und Publikationsliste des/der Bewerber/in 
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ANSUCHEN sind bis spätestens 

Montag, den 24. September 2012 (Einlangen hier) 

 
per Post an das Vizerektorat für Forschung der Universität Innsbruck, Innrain 52, 6020 
Innsbruck, zu Handen Frau Kirsten Valeruz zu senden oder dort  Universitäts-Hauptgebäude, 1. 
Stock, Zi.Nr. 1039, Innrain 52, 6020 Innsbruck, MO – FR 9.00 – 12.00 Uhr abzugeben. 
 

Univ.-Prof. Dr. Sabine Schindler 

Vizerektorin für Forschung

377. Würdigungspreis 2012 des Bundesministers für Wissenschaft und 
Forschung für Absolventinnen und Absolventen der wissenschaftlichen und 
künstlerischen Universitäten 

 
Auch 2012 werden wieder Würdigungspreise des Bundesministers für Wissenschaft und Forschung 
an die besten Absolventinnen und Absolventen von Diplomstudien bzw. Masterstudien vergeben. 
Insgesamt sollen die 50 besten Absolventinnen und Absolventen des Studienjahres 2011/2012 mit 
dem „Würdigungspreis 2012“ in Höhe von jeweils € 2.500 ausgezeichnet werden. Die Zahl der 
Preisträger/-innen richtet sich nach der Zahl der Studienabsolventen/-innen pro Universität. Für die 
Universität Innsbruck stehen somit vier Preise zur Verfügung. 
 
Als Richtlinien für die Vergabe dieses Preises gelten: 
 

1. Österreichische Staatsbürgerschaft,  EWR-Staatsbürgerschaft oder gleichgestellte 
Drittstaatsangehörige und Staatenlose gemäß § 4 Abs. 1 StudFG 

2. Abschluss des Studiums (Ablegung der letzten Prüfung) im Studienjahr 2011/12. 
Studierende, deren Abschluss so spät in den Herbst fällt, dass sie sich heuer wegen des 
Ablaufs der Bewerbungsfrist nicht mehr bewerben können, sind im nächsten Jahr 
zugelassen 

3. Antragsteller/innen müssen einen ausgezeichneten Studienerfolg (hervorragender 
Notendurchschnitt + Regelstudiendauer + maximal ein Toleranzsemester pro 
Studienabschnitt) nachweisen. Bei Mehrfachstudien ist eine weitere, geringfügige 
Überschreitung der Regelstudiendauer zulässig. 

4. Die Diplomarbeit/Masterarbeit muss hervorragend beurteilt sein 
 
 
Bewerbungen um diesen Preis (formlose Ansuchen) sind unter Beifügung folgender 
Angaben/Nachweise einzubringen: 
 

a) Heimatadresse 

b) Adresse am Studienort (falls vorhanden) 

c) Telefonnummer und E-Mailadresse, unter der/die Bewerber/-in erreichbar ist 

d) Staatsbürgerschaft (Kopie von Staatsbürgerschaftsnachweis oder Reisepass) 

e) Studienrichtung und Studienbeginn sowie Nachweis der Studiendauer (bitte das online 
abrufbare Blatt „Studienbuchblatt und Studienzeitbestätigung“ beilegen) 
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f) Datum der Ablegung der Diplomprüfungen bzw. der Masterprüfung (Kopie des/r 
Diplomzeugnisse/s bzw. des Masterzeugnisses beilegen) 

g) Angabe des Titels der Diplomarbeit bzw. der Masterarbeit (Kopie der Beurteilung der 
Diplomarbeit/Masterarbeit beilegen) 

h) Abstract der Diplomarbeit/Masterarbeit 

I) 1-seitiges Begutachtungsschreiben über die wissenschaftliche Signifikanz der Arbeit 
durch den/die Betreuer/in 

J) Lebenslauf und Schriftenverzeichnis des/der Bewerber/-in 
 
ANSUCHEN sind bis spätestens 

 
Montag, 20. August 2012 (Einlangen hier) 

 
per Post an das Vizerektorat für Forschung der Universität Innsbruck, Innrain 52, 6020 
Innsbruck, zu Handen Frau Kirsten Valeruz zu senden oder dort  Universitäts-Hauptgebäude, 1. 
Stock, Zi.Nr. 1039, Innrain 52, 6020 Innsbruck, MO – FR 9.00 – 12.00 Uhr abzugeben. 
 

Univ.-Prof. Dr. Sabine Schindler 

Vizerektorin für Forschung

378. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des 
wissenschaftlichen und künstlerischen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 

Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei ausgeschriebenen 
Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, 
längstens aber auf die im Ausschreibungstext angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: THEOL-7109 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Systematische Theologie ab 
01.02.2013 auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Selbständige Forschung und Lehre im Bereich der 
Systematischen Theologie - insbesondere Fundamentaltheologie; Mitwirkung an Organisations- 
und Verwaltungsaufgaben; Betreuung von Studierenden. Erforderliche Qualifikation: Doktorat der 
Theologie im Fach Fundamentaltheologie; Erwünscht: Erfahrung in der Lehre; Teamfähigkeit in der 
Zusammenarbeit mit dem Forschungszentrum der Fakultät "Religion-Gewalt-Kommunikation-
Weltordnung"; Kenntnisse der Werke von Karl Rahner; Kenntnisse der mittelalterlichen Theologie 
und der analytischen Religionsphilosophie; Kompetenz im Umgang mit Studierenden; Kompetenz 
in Gruppenprozessen. 
Chiffre: BWL-7110 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für 
Rechnungswesen, Steuerlehre und Wirtschaftsprüfung ehest möglich auf die Dauer der 
Abwesenheit der Stelleninhaberin, längstens jedoch bis 23.07.2014. Hauptaufgaben: Selbständige 
Forschung; Mitwirkung in Forschungsarbeiten des Bereichs Wirtschaftsprüfung; Betreuung der 
Studierenden; Abhaltung/Mitwirkung von/bei Lehrveranstaltungen; Selbstverwaltung. Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften; Rechnungswesen, Wirtschaftsprüfung, Handels- und 
Gesellschaftsrecht, Englisch, Methoden der empirischen Forschung.; Lehr-Lern-Kompetenz, 
Verantwortung für die gemeinsame Arbeit, hohe Kommunikationskompetenz 
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Chiffre: BWL-7100 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Rechnungswesen, 
Steuerlehre und Wirtschaftsprüfung ab 15.09.2012 bis 14.09.2016. Hauptaufgaben: Selbständige 
Forschung (Dissertation) im Bereich Steuerlehre; Mitwirkung in Forschungsarbeiten zur 
Steuerlehre; Betreuung der Studierenden in der Steuerlehre; Abhaltung/Mitwirkung von/bei 
Lehrveranstaltungen; Mitwirkung in der Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes 
Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, sehr gute Kenntnisse im 
Fach Steuerlehre, Methodenkompetenz, Englisch; Lehr-Lern-Kompetenz, Verantwortung, 
Teamfähigkeit. 
Chiffre: PHIL-KULT-7112 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 3h/Woche (teilbeschäftigt), Institut für 
Romanistik ab 01.09.2012 bis längstens 30.06.2013. Hauptaufgaben: Mitarbeit an einem laufenden 
Forschungsprojekt; selbständige Durchführung, Vor- und Nachbearbeitung (Erstellung von 
Gesprächsinventaren) von Videoaufnahmen im Französischunterricht an einer Schule in Innsbruck. 
Erforderliche Qualifikation: laufendes Französisch-Studium (bevorzugt Lehramtsstudent/in); gute 
Französischkenntnisse; Erfahrung im Umgang mit technischen Geräten (Videokameras, 
Audioaufnahmegeräte) von Vorteil; hohe zeitliche Flexibilität, Teamfähigkeit, Selbständigkeit. 
Chiffre: PHIL-KULT-7113 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 3h/Woche (teilbeschäftigt), Institut für 
Romanistik ab 01.09.2012 bis längstens 30.06.2013. Hauptaufgaben: Mitarbeit an einem laufenden 
Forschungsprojekt; selbständige Durchführung, Vor- und Nachbearbeitung (Erstellung von 
Gesprächsinventaren) von Videoaufnahmen im Französischunterricht an einer Schule in Innsbruck. 
Erforderliche Qualifikation: laufendes Französisch-Studium (bevorzugt Lehramtsstudent/in); 
Erfahrung im Umgang mit technischen Geräten (Videokameras, Audioaufnahmegeräte) von Vorteil; 
hohe zeitliche Flexibilität, Teamfähigkeit, Selbständigkeit; gute Französischkenntnisse. 
Chiffre: PHIL-KULT-7126 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für Romanistik 
ab 01.10.2012 auf die Dauer der Abwesenheit der Stelleninhaberin längstens jedoch bis 
28.02.2013. Hauptaufgaben: Forschungstätigkeit im Bereich der hispanistischen 
Literaturwissenschaft; Mitarbeit am Forschungszentrum Kulturen in Kontakt. Erforderliche 
Qualifikation: Studienabschluss Spanisch mit einer Diplomarbeit oder MA-Arbeit in hispanistischer 
Literaturwissenschaft; Dissertationsprojekt in hispanistischer Literaturwissenschaft; Teamfähigkeit, 
kommunikative Kompetenz, Zielorientiertheit, Bereitschaft zur eigenverantwortlichen Mitwirkung an 
Institutsaktivitäten. 
Chiffre: BIO-7107 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Ökologie ab 01.10.2012 auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: Projekteinwerbung und Forschung, Publizieren; Mitwirkung bei Organisation 
und Verwaltung inkl. Leitung der Laboratorien (Molekular-, Mikrobiologie, Insektenzucht, 
Mikroskopie); Betreuung von Großgeräten; Etablieren molekulargenetischer Methoden bei 
Arthropoden und Bakterien; alpine Feldarbeit; Kontakt und Kooperation mit Wissenschaftlern und 
technischem Fachpersonal in In- und Ausland; Lehre. Erforderliche Qualifikation: Doktorat in 
Molekularer Ökologie oder verwandter Gebiete; Forschungserfahrung in der Etablierung 
molekulargenetischer und bioinformatischer Methoden für Populationsgenetik, Phylogeographie, 
Phylogenie, Symbioseforschung (Arthropoden-Bakterien); Gute Bioinformatik- und 
Programmierkenntnisse, Erfahrung mit Next Generation Sequencing; Fähigkeit, die in der 
Arbeitsgruppe entwickelte Software zu warten und weiter zu entwickeln; Erfahrung in Supervision 
technischen Fachpersonals, gutes technisches Verständnis; Lehrerfahrung in Molekularbiologie 
und Populationsgenetik; Publikationsfähige Deutsch- und Englischkenntnisse; Kreative 
Problemlösungsfähigkeit, Teamfähigkeit, Organisationstalent, Selbständigkeit, Belastbarkeit. 
Chiffre: CHEM-PHARM-7119 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Organische Chemie ab 
16.10.2012 auf 3 Jahre. Hauptaufgaben: Betreuung der Studierenden, speziell 
Praktikumsbetreuung; Mitwirkung in der Lehre für Studierende der Pharmazie und Chemie 
(Übungen, Vorlesungen, Seminare) und in der am Institut durchgeführten Forschung; Mitwirkung an 
Organisations- und Verwaltungsaufgaben; Durchführung von wiss. Forschungsarbeiten im Rahmen 
der Dissertation. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium, 
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Fachrichtung Chemie/Chemie Lehramt; Kompetenz im Umgang mit Studierenden, Teamfähigkeit in 
der Lehre und Forschung; kreative Problemlösungsfähigkeit. 
Chiffre: CHEM-PHARM-7118 
Senior Lecturer ohne Doktorat (20 Stunden/Woche), Institut für Organische Chemie ab 01.10.2012 
auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Mitwirkung in der praktischen Lehre und selbständige Abhaltung von 
Lehrveranstaltungen (8 SSt); (Mit) Betreuung von Studierenden; Mitwirkung an der Forschung am 
Institut, Durchführung einer Dissertationsarbeit. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes 
Diplomstudium in Chemie; fundierte organisch-chemische und spektroskopische Kenntnisse; sehr 
gute Englischkenntnisse; ausgezeichnete didaktische Fähigkeiten; Kompetenz im Umgang mit 
fortgeschrittenen Studierenden, Teamfähigkeit in Lehre und Forschung. 
Chiffre: MIP-7081 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche), Institut für Experimentalphysik ab 
01.09.2012 auf 3 Jahre. Hauptaufgaben: Lehre; Forschung im Rahmen von Projekten am Zentrum 
für Quantenphysik; allgemeine Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes 
Diplom- oder Masterstudium in Physik, gute Englischkenntnisse, Erfahrungen im Umgang mit 
Laserlicht, Optik, Elektronik und ultrakalten Atomen; Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit 
Projektgruppen, kreative Problemlösungsfähigkeit. 
Chiffre: MIP-7111 
Senior Lecturer ohne Doktorat (20 Stunden/Woche), Institut für Mathematik ab 17.09.2012 auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: Selbständig Forschung im Bereich Didaktik der Mathematik; Lehre (4 - 6 
SSt); Verbindung zum Bereich Schule. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Master- oder 
Diplomstudium der Mathematik oder Technischen Mathematik; Fähigkeit zur kreativen Lösung von 
Problemen; Eigenständiges Arbeiten; Teamfähigkeit; Bereitschaft zur Kommunikation mit 
Studierenden sowie Kolleginnen und Kollegen an Universität und Schule. 
Chiffre: MIP-7115 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Mathematik ab 01.10.2012 auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: Selbstständige Forschung und qualifizierte Mitarbeit in 
Forschungsprojekten; Lehre; Mitwirkung bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben. 
Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes Doktorats- oder PhD-Studium, Forschungserfahrung 
im Bereich der numerischen Mathematik (vorzugsweise Differentialgleichungen oder numerische 
lineare Algebra); ausgezeichnete Englischkenntnisse; Projektmanagementfähigkeiten; kreative 
Problemlösungsfähigkeit; eigenständiges Arbeiten und hohe Leistungsbereitschaft; Erfahrung im 
Umgang mit Studierenden, Teamfähigkeit, Bereitschaft zur Kommunikation mit Kolleginnen und 
Kollegen. 
Chiffre: PSY-SPORT-7117 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (20 Stunden/Woche), Institut für Psychologie ehest möglich auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: Mitarbeit am Forschungsprojekt "Prozesse der Emotionsregulierung in 
psychoanalytischen Langzeittherapien" an der Forschungsambulanz des Instituts für Psychologie; 
Lehrtätigkeit im Bereich der Klinischen Psychologie. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes 
Doktorat in Psychologie mit Schwerpunkt "Klinische Emotions- und Interaktionsforschung"; 
abgeschlossene Ausbildung zum/zur Klinischen PsychologIn/GesundheitspsychologIn; Erwünscht: 
zertifizierte/r FACS-CodiererIn; gute Kenntnisse in psychodynamischer Theorie und Technik sowie 
in Psychotherapieforschung; Erfahrung bei der Durchführung wissenschaftlicher Videoaufnahmen. 
Chiffre: PSY-SPORT-7106 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 13 Stunden/Woche (teilbeschäftigt), 
Institut für Psychologie ab 01.10.2012 bis längstens 28.02.2014. Hauptaufgaben: Gesamte 
Organisation der Aufnahmeverfahren in Psychologie; eigenständige Berichterstellung sowie 
Wartung der Homepage; Beratung von Bachelor- und MasterbewerberInnen sowie Unterstützung 
von ausgewählten studienrelevanten Verwaltungstätigkeiten; Mitarbeit bei neurokognitiven 
Forschungen am Institut. Erforderliche Qualifikation: laufendes Master- oder Diplomstudium in 
Psychologie; sehr gute Kenntnisse der Studiensituation und der Studienpläne; gute Kenntnisse in 
der Erhebung und Analyse von Daten; sehr gute Englischkenntnisse; Fähigkeit zur Teamarbeit 
sowie zur eigenständigen Arbeit; Flexibilität in der Arbeitsgestaltung sowie Belastbarkeit; hohe 
soziale Kommunikationskompetenz. 
Chiffre: PERS.Abt.-7121 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (15 Stunden/Woche, Ersatzkraft), FP Organization and 
Society ab 17.09.2012 auf die Dauer der Abwesenheit der Stelleninhaberin, längstens jedoch bis 
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11.11.2014. Hauptaufgaben: Selbständige programmatische und organisatorische Koordination der 
Aktivitäten der Forschungsplattform Organizations & Society; Interne und externe Kommunikation; 
Administration sämtlicher Agenden der Forschungsplattform. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder in 
einem weiteren relevanten Fachgebiet der Forschungsplattform; fundierte Kenntnisse im Bereich 
Internetkommunikation und sehr gute Englischkenntnisse; Erfahrung im wissenschaftlichen 
Arbeiten und im Bereich der Antragstellung von Forschungsprojekten erwünscht; Teamfähigkeit in 
der Zusammenarbeit mit den Mitgliedern der Forschungsplattform; ausgeprägte 
Kommunikationskompetenz. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 25.07.2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei der 
Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, A-
6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 

Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

379. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals zur Besetzung: 
 

Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: REWI-7104 
SekretärIn VwGr IIb (nachmittags von 13.00-17.00 Uhr) (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut 
für Strafrecht, Strafprozessrecht und Kriminologie ab 01.09.2012 bis zur Rückkehr der 
Stelleninhaberin, längstens jedoch bis 28.08.2015. Hauptaufgaben: Nachmittagsbetreuung der 
Instituts-Bibliothek; Betreuung von Studierenden; Sekretariats- und Verwaltungsarbeiten zur 
Unterstützung des Institutspersonals; Allgemeine Institutsbelange. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossene Handels- oder Berufsschule bzw. kaufmännische Ausbildung; EDV-Kenntnisse; 
Selbstständigkeit, Genauigkeit, Flexibilität, Beratungs- und Kommunikationsfähigkeit, 
Teamfähigkeit, Diskretion, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit. 
Chiffre: CHEM-PHARM-7105 
Spezialisierte Fachkraft Labor/Technik VwGr IIIa (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für 
Biochemie ab sofort bis zur Rückkehr der Stelleninhaberin, längstens jedoch bis 31.07.2014. 
Hauptaufgaben: Technische Laborassistenz; Technische Vorbereitung der biochemischen Praktika; 
Gewährleistung reibungsloser Abläufe im Laborbetrieb. Erforderliche Qualifikation: Ausbildung als 
chemisch-technische/r bzw. biologisch-technische/r Assistent/in oder Chemotechniker/in; 
Kollegiales, kommunikatives Verhalten im Laborbetrieb. 
Chiffre: MIP-7148 
ReferentIn Arbeitsgruppe Astrophysik (VwGr IIIa 100% oder 2 x 50% beschäftigt) (40 
Stunden/Woche), Institut für Astro- und Teilchenphysik ab 01.09.2012. Hauptaufgaben: Führung 
des Sekretariates Astrophysik und Übernahme allgemeiner Institutsaufgaben; AssistentIn der 
Gruppenleitung Astrophysik; Projektverwaltung. Erforderliche Qualifikation: Matura, kaufm. 
Grundausbildung erwünscht, sehr gute EDV-Kenntnisse (Office-Programme), sehr gute 
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Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Bereitschaft zur Fortbildung, hohe Belastbarkeit; 
Teamfähigkeit, Problemlösungskompetenz, Selbständigkeit, Eigeninitiative. 
Chiffre: MIP-7131 
InstitutssekretärIn VwGr IIb (40 Stunden/Woche), Institut für Mathematik ab 01.09.2012. 
Hauptaufgaben: Allgemeine Sekretariatsarbeiten des Instituts; Eingabe des Lehrzielkatalogs und 
Verwaltungsaufgaben im Bereich der Lehre; Parteienverkehr mit Studierenden. Erforderliche 
Qualifikation: kaufmännische Ausbildung erwünscht, gute EDV-Kenntnisse, 
Problemlösungskompetenz, Organisationstalent; Hohe Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit, Selbstständigkeit, Stabilität und Belastbarkeit. 
Chiffre: PERS.Abt.-7120 
Sachbearbeiter/in IIb, 100 %, für Auslandsstudien und Auslandsstipendien (40 Stunden/Woche), 
Büro für Internationale Beziehungen ehest möglich. Hauptaufgaben: Sachbearbeitung von 
Auslandsstipendien; Information von Studierenden und Graduierten über das Förderungsangebot 
im Rahmen von einseitigen Stipendienaktionen; Sachbearbeitung von Berichten und Statistiken 
über Auslandsstipendien und Auslandsstudien; Durchführung der finanziellen Abwicklung; 
Information und Kommunikation mit Studierenden und Graduierten über Sonderaktionen für 
Auslandsstudien und Auslandsstipendien. Erforderliche Qualifikation: Fähigkeit zur eigenständigen 
Beratung von Studierenden; tiefgehendes Fachwissen im Bereich der Auslandsstudien; 
Fachwissen im Bereich der Sonderaktionen; Fähigkeit zur Übernahme von Verantwortung; hohe 
Anforderung im Hinblick auf Menschenkenntnis; Verständnis für die Bedürfnisse von Studierenden 
und Graduierten. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 25.07.2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei der 
Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, A-
6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

380. Stellenausschreibung an der Freien Universität Bozen 
(Universitätsdirektorin/ Universitätsdirektor) 

 
Es darf auf die folgende Stellenausschreibung der Freien Universität Bozen 
(Universitätsdirektorin/Universitätsdirektor) hingewiesen werden: 
http://www.unibz.it/de/organisation/vacancies/administrativestaff/default.html?jid=71252 
 

 

 


