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325. Bestellung von Leiterinnen und Leitern von Organisationseinheiten gemäß 
dem Organisationsplan der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat gemäß § 8 Abs. 2 Organisationsplan 
mit Beginn am 1.10.2012 bis zum Ende der Funktionsperiode am 28.2.2013 Univ.-Prof. Dr. Roland 
Wester zum Leiter des Instituts für Ionenphysik und Angewandte Physik bestellt. 

Für das Rektorat:  

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 
R e k t o r

326. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Herrn Univ.Prof. Dr.-Ing. Markus 
Aufleger bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Feststoffhaushalt Inn" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur

327. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Zivilrecht hat Herrn Univ.Prof. Dr.iur. Heinz Barta bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Fünfte Tagung Rechtstatsachenforschung - 
Heute. Zur Erinnerung an Eugen Ehrlich anlässlich seines 150. Geburtstags" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dr. Andreas Schwartze 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Zivilrecht
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328. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Dr. Karin Anne Koinig bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Arbeitsmethoden in der Gewässerkunde" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

329. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Ass.-Prof. Dr. Anton Kraler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Technische 
Durchfürbarkeitsstudie zur Entwicklung von schall- und schwingungstechnischen Lösungen im 
mehrgeschossigen Holzbau" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften

330. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Romanistik hat Frau Univ.Prof. Mag.Dr. Eva Lavric 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projekte 
 
"VinoLingua - Fremdsprachenerwerb für Weinbauern/-bäuerinnen"  
 
"VinoLingua - Regional"  
 
"VIe Colloque International d'Argotologie, "Argot(s) et variations", 6. - 9. Juni 2012"  
 
"VII. Internationale Arbeitsgagung "Romanisch-deutscher und innerromanischer Sprachvergleich" 5. 
- 8. Sept. 2012"  



- 356 - 

 
„Unité et diversité dans le langage et la culture du vin en Europe", 3. Kolloquium zur Weinsprache, 
begleitend zum EU-Projekt VinoLingua, 16. - 17. Okt. 2012" 
  
"Sprachlern-Terminologie Wein Englisch"  
 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Dr. Ursula Moser  

Leiter der Organisationseinheit Institut für Romanistik

331. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Herrn Ass.-Prof. Dr. Georg Leitinger bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Klimawandel auf unseren Almen - Fluch oder 
Segen? Auswirkungen von Trockenheit und Erwärmung auf die Wasser- und Kohlenstoffbilanz von 
Bergwiesen" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

332. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Informatik hat Herrn Assoz.-Prof. Priv.-Doz. Dr. Georg 
Moser bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Projektleitervermögen AG Georg Moser" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dipl.-Ing.Dr. Thomas Fahringer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Informatik
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333. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Zivilrecht hat Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Monika 
Niedermayr bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Rechtstatsachen in der Alttiroler 
(Berg-)Landwirtschaft: Höchstgerichtliche Prozesse über Nutzungsrechte und andere 
Dienstbarkeiten in der agrarischen Gesellschaft vor der Servitutenregulierung" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dr. Andreas Schwartze 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Zivilrecht

334. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie hat Herrn Ao.Univ.-Prof. 
Mag.Dr. Hugo Ortner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Kartierung Karwendel" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie

335. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Psychologie hat Frau Ass.-Prof. Dr. Tatjana Schnell 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Sinnerleben bei Hochbegabung" notwendig 
sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  

Ao.Univ.-Prof. Dr. Karl Leidlmair 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Psychologie
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336. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Mag.Dr. Julia Seeber bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "The applicability of qPCR to quantify 
decomposers and pests in managed and abandoned alpine soils" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

337. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Mag.Dr. Daniela Sint bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Molecular applications available for everyone - 
a cheap tool to monitor parasitism rates of invasive agricultural pests" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

338. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie hat Herrn Univ.-Prof. 
Mag.Dr. Christoph Spötl bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Paläoklimaforschung 
Praktikum 2012" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich.  

Univ.Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie
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339. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Soziologie hat Frau Mag. Melanie Steinbacher bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Typisch Bäuerin! Selbst- und Fremddefinition 
von Bäuerinnen in Tirol" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.Prof. Mag. Dr. Helmut Staubmann 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Soziologie

340. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Herrn MSc Michael Steinwandter bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Effect of land-use changes on the soil 
macrofauna community" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

341. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte hat Herrn 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Herbert Stocker bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Wirtschaftsprognosen Südtirol 2012" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Gottfried Tappeiner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte
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342. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Mikrobiologie hat Herrn Mag.Dr. Hermann Strasser 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Beauveria brongniartii Monitoring in 
Maikäferbefallsgebieten von Nord- und Osttirol" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Dr. Heribert Insam 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Mikrobiologie

343. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Dr. Corinna Wallinger bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Diversity assessment and molecular 
identification of white grub species in the Hindu Kush-Himalaya region of Bhutan, Nepal and 
Pakistan" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte 
persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

344. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Herrn Assoz.-Prof. Univ.-Doz. Dr. Georg 
Wohlfahrt bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "AUSTRIA" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Ruben Sommaruga 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie
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345. Kundmachung betreffend des gem. § 7 Abs 2 der Senatsrichtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Nikolaus 
Wandinger aus dem Habilitationsfach „Dogmatische Theologie“ 

Der gemäß § 7 Abs 2 der Senatsrichtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentliche 
Vortrag des Habilitationswerbers findet  

am Donnerstag, dem 28. Juni 2012, von 15.00 Uhr – 16.00 Uhr  
im Hörsaal I der Theologischen Fakultät 
Karl-Rahner-Platz 3/Parterre, statt. 

 
Der Habilitationswerber wird zum Thema „Bekehrung zum Glauben – Bekehrung des Glaubens. 
Bibelbasierte Dogmatik zwischen Fundamentaltheologie, Philosophie und spiritueller Lebenspraxis“ 
sprechen und dabei seine Vorstellungen über die inhaltliche Entwicklung des Habilitationsfaches 
darlegen. Der Habilitationswerber hat das Recht, dabei gegebenenfalls auf die vorliegenden 
Gutachten, welche vom 06.06.-20.06.2012 zur Einsicht auflagen, einzugehen. 
 
Der Vortrag ist öffentlich zugänglich. Im Anschluss an den Vortrag und die Diskussion wird die 
zweite Sitzung der Habilitationskommission stattfinden, die Einladung dazu wurde den Mitgliedern 
bereits ausgesandt. 
 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Roman Siebenrock 

Vorsitzender der Habilitationskommission

346. Kundmachung betreffend des gem. § 7 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. sc. nat. 
Kathrin BREUKER aus dem Bereich des Habilitationsfaches „Biophysikalische 
Chemie“ und Ladung zur anschließenden Sitzung der Habilitationskommission 

Der gem. § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit der Habilitationswerberin findet 
 

am Mittwoch, den 20. Juni 2012, 16:00 Uhr   
im Hörsaal M.EG.180, 
CCB-Centrum für Chemie und Biomedizin, EG, Innrain 80/82, 6020  Innsbruck 

statt. 
 
Die Habilitationswerberin  wird einen Vortrag mit dem Thema  

„Struktur, Faltung und Dissoziation von gasförmigen  Biomolekülen“ 
halten. 
 
Gemäß § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
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Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom 14. 5. 2012 bis 28. 5. 2012  
auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Klaus BISTER 

V o r s i t z e n d e r  

347. Kundmachung betreffend des gem. § 7 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Clivia 
HEJNY aus dem Bereich des Habilitationsfaches „Mineralogie und 
Kristallographie“ und Ladung zur anschließenden Sitzung der 
Habilitationskommission 

Der gem. § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit der Habilitationswerberin findet 
 

am Mittwoch, den 4. Juli 2012, 10:00 Uhr   
im Seminarraum des Instituts für Mineralogie und Petrographie, SR 117,  
Bruno-Sander-Haus, 1. Stock, Innrain 52f, 6020  Innsbruck 

statt. 
 
Die Habilitationswerberin  wird einen Vortrag mit dem Thema  
„  Wo sich Mineralogie, Kristallographie, Physik und K ristallchemie treffen:  

In-situ Hochdruck Untersuchungen in der Diamantstem pelzelle“ 
halten. 
 
Gemäß § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom   3. 5. 2012 bis 17. 5. 2012  
auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Volker KAHLENBERG 

V o r s i t z e n d e r
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348. Kundmachung betreffend des gem. § 7 (2) der Richtlinien für 
Habilitationsverfahren an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 
abzuhaltenden öffentlichen Vortrages im Habilitationsverfahren Dr. Barbara 
HINGER aus dem Bereich des Habilitationsfaches „Romanische 
Sprachwissenschaft und Sprachendidaktik“ und Ladung zur anschließenden 
Sitzung der Habilitationskommission 

 
Der gem. § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren abzuhaltende öffentlich zugängliche 
Vortrag mit der Habilitationswerberin findet 
 

am Montag, den 25. Juni 2012, 14:00 Uhr   
im Hörsaal 2, Geiwi-Turm, EG, Innrain 52d, 6020 Innsbruck 

statt. 
 
Die Habilitationswerberin  wird einen Vortrag mit dem Thema  

„Evidenzbasierte Fremdsprachendidaktik:  
Eine Verortung zwischen Fach und Unterrichtsforschu ng“ 

halten. 
 
Gemäß § 7 (2) der Richtlinien für Habilitationsverfahren ist der Vortrag öffentlich zugänglich. 
 
Darüber hinaus wird erwartet, dass die Habilitationswerberin ihre Vorstellungen über die inhaltliche 
Entwicklung des Habilitationsfaches darlegt. Die Bewerberin hat das Recht im Rahmen dieses 
Vortrages gegebenenfalls auf die vorliegenden Gutachten, welche vom   4. 6. 2012 bis 18. 6. 2012  
auflagen, einzugehen. 
 
Im Anschluss  an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission 
stattfinden, in welcher ggf. über den Beschluss zur Verleihung der Lehrbefugnis abzustimmen ist. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung für die Kommissio nssitzung. 
 
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Eva LAVRIC 

V o r s i t z e n d e

349. Verwendung der gewidmeten Studienbeiträge 2011 i.S.v. § 91 Abs. 8 UG 
2002 

 
Die Verwendung der gemäß § 91 Abs. 8 UG 2002 gewidmeten Studienbeiträge beläuft sich nach 
Vorliegen des Rechnungsabschlusses für 2011 auf insgesamt € 509.948,23.  

Hiervon entfallen auf die vom Senat in Anwendung von § 25 Abs. 1 Zi. 13 bzw. Abs. 11 UG 2002 
beschlossenen Widmungskategorien die nachstehend angeführten Beträge: 
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Widmungskategorie Betrag in € 
Verbesserungen für dein Studium - ÖH-Prioritätenliste 467.435,11 *) 
Qualitätsentwicklung und Sicherung der Studien (für StJ 11/12)  26.525,28 **) 
Lehrmittelbezogene Sach- und Investitionsmittel (für StJ 11/12) 15.987,84 **) 
Summe        509.948,23 
 
*) darin nicht enthalten die in Studienjahreslogik abgerechneten Lehrabgeltungszahlungen 

**) Widmungen SS10 und WS10/11 

Für das Rektorat: 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

R e k t o r

350. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des 
wissenschaftlichen und künstlerischen Universitätsp ersonals  zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: THEOL-7102 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Bibelwissenschaften und 
Historische Theologie ab 01.10.2012 bis 30.09.2016. Hauptaufgaben: Forschung im Bereich der 
Bibelwissenschaften und des zwischentestamentlichen Judentums; Lehre in den 
Bibelwissenschaften und in den biblischen Sprachen; Mitarbeit bei der Bibelwissenschaftlichen 
Literaturdokumentation Innsbruck; Betreuung von Studierenden; Verwaltung. Erforderliche 
Qualifikation: Einschlägiges Doktorat, bevorzugt im Alten Testament; sehr gute Kenntnisse der 
biblischen Sprachen (Hebräisch, Aramäisch, Griechisch); ausgewiesene Fachkompetenz im 
Bereich des zwischentestamentlichen Judentums; Teamfähigkeit; Selbständigkeit in den 
übertragenen Aufgaben. 
 
Chiffre: THEOL-7108 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für Praktische 
Theologie ab 01.09.2012 auf die Dauer der Abwesenheit der Stelleninhaberin längstens jedoch bis 
10.09.2013. Hauptaufgaben: Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Fach Pastoraltheologie; 
Betreuung der Studierenden; Mitarbeit in Forschung; Konzeption und Akquisition von 
Forschungsprojekten. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in 
Theologie, hervorragende wissenschaftliche Fähigkeiten; Team- und Kommunikationsfähigkeit. 
Erwünschte Qualifikation: Erfahrung in pastoralen Praxisfeldern. 
 
Chiffre: BWL-7088 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Organisation und 
Lernen ab 01.09.2012 bis 31.08.2016. Hauptaufgaben: Selbstständige Forschung (Dissertation) im 
Bereich Controlling; Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Betreuung von Studierenden; 
Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: Einschlägiges, 
abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften; gute 
Kenntnisse im Bereich Controlling und im externen Rechnungswesen; gute Englischkenntnisse.; 
Fähigkeit zur Teamarbeit; Offenheit 
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Chiffre: BWL-7101 
Senior Lecturer mit Doktorat (40 Stunden/Woche), Institut für Rechnungswesen, Steuerlehre und 
Wirtschaftsprüfung ab 01.10.2012 auf 4 Jahre, Möglichkeit zur Entfristung bei fortdauerndem 
Bedarf und positiver Leistungsbeurteilung. Hauptaufgaben: Lehre im Externen Rechnungswesen 
(16 SSt Lehre pro Semester); Mitarbeit bei Verwaltungstätigkeiten des Instituts; 
Forschungstätigkeit. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Doktoratstudium der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften; ausgezeichnete Kenntnisse im Fach Externes Rechnungswesen; Lehr-
Lern-Kompetenz, Verantwortung für die gemeinsame Arbeit, hohe Kommunikationskompetenz. 
 
Chiffre: BIWI-7065 
UniversitätsassistentIn – Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Lehrer/innenbildung und 
Schulforschung ab 01.10.2012 auf 6 Jahre, eine Qualifizierungsvereinbarung kann angeboten 
werden. Hauptaufgaben: selbständige Forschung in Methodologie/Methoden, Schul- u. 
Professionalisierungsforschung; selbständige qualitativ hochwertige forschungsgeleitete Lehre, 
Betreuung von Studierenden u. Mitwirkung bei der Betreuung von Abschlussarbeiten; Mitarbeit in 
Organisation u. Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Studium der 
Erziehungswissenschaft o. gleichwertiger universitärer Abschluss. Einschlägiges Doktorat; 
Ausgezeichnete Kenntnisse in der Aus- u. Weiterbildungsforschung mit besonderer 
Berücksichtigung der Lehr- u. Lernforschung; wissenschaftl. Leistungen über Dissertation/PhD 
hinaus; Postdoc-Erfahrung oder einschlägige Berufserfahrung; Erfahrung in der Mitwirkung im 
Drittmittelbereich, internat. Mobilitätserfahrung; Erfahrungen mit der Entwicklung u. 
Qualitätssicherung von Curricula u. mit Führungsaufgaben erwünscht; Teamfähigkeit 
vorausgesetzt; Mit der Bewerbung sind 2 Empfehlungsschreiben u. ein Lehrkonzept im Bereich 
Weiterbildung von LehrerInnen zu übermitteln. 
 
Chiffre: PHIL-HIST-7090 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Geschichtswissenschaften und 
Europäische Ethnologie ab 01.08.2012 auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: selbständige Forschung 
innerhalb des Kernfachs Geschichte der Neuzeit mit dem Ziel einer Habilitation; Abhaltung von 
Lehrveranstaltungen; Mitwirkung an Forschungsprojekten des Kernfachs, Organisations- und 
Verwaltungsaufgaben; Betreuung der Studierenden. Erforderliche Qualifikation: 
Überdurchschnittlich abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Geschichtswissenschaft, 
Promotion, Kenntnisse in Theorie und Methode der Geschichtswissenschaft, sehr gute 
Sprachkenntnisse (Englisch, Französisch); Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit 
(Projekt)Gruppen, kreative Problemlösungsfähigkeit; BewerberInnen mit breiter interdisziplinärer 
Vorbildung und einschlägigen Zusatzqualifikationen wie Lehr- und Projekterfahrung werden 
bevorzugt; ein Forschungsvorhaben aus dem Bereich der Politischen Kulturen in Europa in der 
Frühen Neuzeit oder im 19. Jahrhundert, zum Beispiel zur politischen Ikonographie oder zur 
Geschichte von Diplomatie und Internationalen Beziehungen bzw. Interesse für diese Themenfelder 
sind erwünscht. 
 
Chiffre: PHIL-HIST-7056 
Senior Lecturer mit Doktorat (20 Stunden/Woche), Institut für Philosophie ab 01.10.2012 auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: forschungsgeleitete Lehre im Gesamtausmaß von 8 Semesterstunden; in 
Ethik (u.a. Wissenschaftsethik), Wissenschaftstheorie und -geschichte, Erkenntnistheorie, Logik, 
Politische Philosophie und Philosophie der Neuzeit des BA und MA Studiums Philosophie; sowie in 
den 'generischen Kompetenzen' des Doktoratsstudiums; Mitwirkung an Organisations- und 
Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Doktoratsstudium; 
einschlägige Lehrerfahrung auf Hochschulniveau, idealerweise auch in interdisziplinären 
Studiengängen; möglichst breite Forschungserfahrung, nachgewiesen durch Publikationen, in Ethik 
(insbesondere Wissenschaftsethik), Wissenschaftstheorie, Erkenntnistheorie, Logik oder 
Philosophie der Logik, Politische Philosophie, Philosophie der Neuzeit; Teamfähigkeit, 
Kommunikations- und Konfliktlösungsfähigkeit, kreative Problemlösungskompetenz, 
Selbständigkeit, Belastbarkeit; Möglichkeit zur Entfristung bei fortdauerndem Bedarf und positiver 
Leistungsbeurteilung. 
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Chiffre: PHIL-KULT-7087 
Senior Lecturer ohne Doktorat (Aufstockung auf 100 % ab 01.10.2014) (30 Stunden/Woche), 
Arbeitsbereich Didaktik der Sprachen ab 01.10.2012 auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: 12 
Semesterwochenstunden forschungsgeleitete Fachdidaktiklehre des Unterrichtsfaches Englisch 
und sprachenübergreifend; Mitarbeit in der Verwaltung; Kooperation mit universitären Einrichtungen 
der allgemeinen Pädagogik und Fachdidaktik sowie schulischen Institutionen; Mitarbeit in der 
Fachdidaktikforschung; Facheinschlägige Weiterbildung. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes einschlägiges Magister-/Master- oder Lehramtsstudium; Berufserfahrung im 
schulischen oder universitären Englischunterricht, bevorzugt im österreichischen Kontext; 
Englischkenntnisse: C2 nach GERS; Deutschkenntnisse, so nicht L1: C1+; Gute EDV-Kenntnisse; 
Erwünscht: Erfahrungen im Projektmanagement, in der universitären Englischdidaktiklehre; 
Bereitschaft zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation in der Fachdidaktik; Fähigkeit zu 
eigenständigem, konzeptionellem, zuverlässigem und zielorientiertem Handeln, kreativer und 
sozialer Problemlösung und Teamarbeit; Organisationskompetenz; Möglichkeit zur Entfristung bei 
fortdauerndem Bedarf und positiver Leistungsbeurteilung. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-7091 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Anglistik ab 01.10.2012 bis 
30.09.2016. Hauptaufgaben: Forschung: Eigenständige Forschung (Habilitationsprojekt erwünscht) 
und Mitwirkung an Forschungsprojekten im Bereich der englischen Literaturwissenschaft; Lehre: 
Abhaltung von Lehrveranstaltungen sowie Betreuung von Studierenden und Abschlussarbeiten im 
genannten Bereich; Administration: Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben des 
Bereichs und des Instituts (besonders Kooperation mit dem Bereich Cultural Studies). Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossenes Doktoratsstudium im Bereich der engl. Literaturwissenschaft; durch 
Veröffentlichungen und Vorträge nachgewiesene hohe Forschungskompetenz auf dem Gebiet der 
englischen Literaturwissenschaft (erwünscht: Schwerpunkt Post-Colonial Studies); Erfahrung in der 
universitären Lehre sowie mit der Betreuung von Studierenden und von wissenschaftlichen 
Arbeiten; Erfahrung im Projektmanagement (FWF, Konferenzorganisation, Editionsarbeit) und 
Mobilitätserfahrung von Vorteil; Sprachkenntnisse: Englisch: C2, Deutsch: B1; hohe 
Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie organisatorische und soziale Kompetenz 
 
Chiffre: PHIL-KULT-7025 
Senior Lecturer ohne Doktorat (30 Stunden/Woche), Institut für Slawistik ab 15.09.2012 auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: Lehre im Bereich Sprachausbildung Russisch (8 SSt); Lehre im Bereich 
Sprachausbildung Bosnisch/Kroatisch/Serbisch und Landes- und Kulturkunde des BKS-Raums (4 
SSt); Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes einschlägiges Magister-/Master-, Diplom- oder Lehramtsstudium, mündliche und 
schriftliche Sprachkompetenz auf dem Niveau C1/C2 in Russisch, Bosnisch/Kroatisch/Serbisch und 
Deutsch; Berufserfahrung im schulischen oder universitären curricularen Sprachunterricht; 
Vertrautheit und kompetenter Umgang mit den Anforderungen des "Gemeinsamen europäischen 
Referenzrahmens für Sprachen"; Erwünscht: Bereitschaft zu methodisch-didaktischer 
Weiterbildung; Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit auf Institutsebene; Selbstständigkeit; 
Möglichkeit zur Entfristung bei fortdauerndem Bedarf und positiver Leistungsbeurteilung. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-7075 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (5 Stunden/Woche), Institut für Sprachen 
und Literaturen, Bereich Sprachwissenschaft ab 01.10.2012 bis längstens 28.04.2014. 
Hauptaufgaben: Mitarbeit am Sprachtelefon (Sprachauskunftsservice); Mithilfe in Organisation und 
Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: Laufendes Studium der Sprachwissenschaft / 
Fremdsprachenkenntnisse / Erfahrung bei der Produktion von PR-Texten; Teamfähigkeit und 
Kooperativität. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-7074 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Analytische Chemie 
und Radiochemie ehest möglich auf 3 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; Verwaltung. 
Erforderliche Qualifikation: Diplom- oder Masterstudium Chemie; Kenntnisse in den Grundlagen der 
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Analytischen Chemie insbesondere auf dem Gebiet der Säulenchromatographie, Isolierung von 
Naturstoffen; Know-how auf dem Gebiet der Pharmazie/ Pharmazeutischen Analytik sowie nach 
Möglichkeit im Nährstoffbereich sind erwünscht; gute Teamfähigkeit; Belastbarkeit. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-7073 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Pharmazie, Abt. 
Pharmazeutische Technologie ehest möglich auf 3 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; 
Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der 
Pharmazie; Praktische Erfahrung in der Arbeit in der Apotheke; Erfahrung in der Arbeit in der 
pharmazeutischen Industrie; Teamfähigkeit; Belastbarkeit; Flexibilität. 
Chiffre: CHEM-PHARM-7077 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Physikalische Chemie 
ehest möglich auf 3 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung an Phasenübergängen in amorphen 
Systemen; Mitarbeit in der Lehre; Projekt-Administration; Eigene Fortbildung. Erforderliche 
Qualifikation: Diplom in Chemie oder Physik; erwartet werden Kenntnisse auf dem Gebiet der 
Beugungsmethoden zur Strukturaufklärung, Kalorimetrie und Schwingungsspektroskopie. 
Erfahrung mit Tieftemperaturmessungen ist erwünscht; gute Kommunikationsfähigkeit, didaktisches 
Talent, Fähigkeit zur Zusammenarbeit in einer Gruppe. 
Chiffre: GEO-7076 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (20 Stunden/Woche), Institut für Geologie und Paläontologie ab 
01.10.2012 auf 6 Jahre. Hauptaufgaben: Betreuung des Labors zur Isotopenanalyse von 
Fluideinschlüssen; Weiterentwicklung der Fluideinschlussmethode; Mitwirkung bei der Einwerbung 
von Drittmitteln; Mitwirkung bei der Betreuung von DissertantInnen und Masterstudierenden des 
Forschungszentrums Geogene Dynamik. Erforderliche Qualifikation: Einschlägige Dissertation auf 
dem Gebiet der Fluideinschlussforschung; Praktische Erfahrungen auf dem Gebiet der 
Massenspektrometrie von Fluideinschlussproben. 
Chiffre: ARCH-7093 
Senior Lecturer ohne Doktorat (20 Stunden/Woche), Institut für Experimentelle Architektur, 
Hochbau ab 01.09.2012 auf 4 Jahre, Möglichkeit zur Entfristung bei fortdauerndem Bedarf und 
positiver Leistungsbeurteilung. Hauptaufgaben: selbständige Lehre im Bereich des Hochbaus und 
konstruktiven Entwerfens (8 SSt / K100); Organisation, Koordination und Administration von 
Vorträgen, Vorlesungen und Seminaren. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes Studium der 
Architektur oder Ingenieurwissenschaften; mehrjährige Berufspraxis; Interesse an konstruktiven 
oder bauphysikalischen Fragestellungen und deren Integration in den Entwurfsprozess; 
Lehrerfahrung vorteilhaft; Englischkenntnisse wünschenswert; Kenntnis der einschlägigen Software 
im Bereich CAD, Tragwerksanalyse und Bildbearbeitung; überdurchschnittliches Engagement und 
Teamfähigkeit sowie hohe Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein; Fähigkeit zur Motivation 
von StudentInnen. 
Chiffre: ARCH-7092 
Senior Lecturer ohne Doktorat (20 Stunden/Woche), Institut für Experimentelle Architektur, 
Hochbau ab 15.09.2012 auf 4 Jahre, Möglichkeit zur Entfristung bei fortdauerndem Bedarf und 
positiver Leistungsbeurteilung. Hauptaufgaben: Mitarbeit in selbständigen Lehrteams im Bereich 
des Hochbaus (8 SSt / K100); Organisation, Koordination und Administration von Vorträgen und 
Seminaren. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes Studium der Architektur oder 
Ingenieurwissenschaften; mehrjährige Berufspraxis; Interesse an konstruktiven oder 
bauphysikalischen Fragestellungen und deren Integration in den Entwurfsprozess; Lehrerfahrung 
vorteilhaft; Englischkenntnisse wünschenswert; Kenntnis der einschlägigen Software im Bereich 
CAD, Tragwerksanalyse und Bildbearbeitung; überdurchschnittliches Engagement und 
Teamfähigkeit sowie hohe Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein; Fähigkeit zur Motivation 
von StudentInnen. 
Chiffre: PERS.Abt.-7103 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle, DoktorandInnenkolleg (DK) 'Figuration Gegenkultur' 
(30 Stunden/Woche), FP Cultural Encounters and Transfers (CEnT) ab 01.09.2012 auf 3 Jahre. 
Hauptaufgaben: Promotion und Publikation im Forschungsfeld des DK; Mitwirkung an der 
Organisation und inhaltlichen Konzeption einzelner DK-spezifischer Module im Rahmen des PhD-
Curriculums; öffentlichkeitswirksame Vermittlung der gesellschaftsrelevanten Forschungsanliegen 
des DK. Erforderliche Qualifikation: ein überdurchschnittlicher Studienabschluss im Bereich der am 
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DK beteiligten Fächer (Bildungs- und Jugendsoziologie, Romanistik, Germanistik, Europäische 
Ethnologie, Alte Geschichte, Klassische Philologie oder Klassische Archäologie); klare Ansätze zu 
einem fächerübergreifenden Denken in der Diplom- oder Masterarbeit; gute Englischkenntnisse und 
falls erforderlich die Bereitschaft Deutsch zu lernen; anderweitige Sprachkompetenzen (nach Fach 
variierend); Teamfähigkeit; ein Beispielkapitel aus der Abschlussarbeit (ca. 30 S.); Vorlage einer 
Ideenskizze (max. 10 S.) zu einem eigenen Promotionsvorhaben im Forschungsgebiet des DK 
(www.uibk.ac.at/cent/dkplus/dkplus.cent.hompage.pdf), 2 Empfehlungsschreiben. Schriftliche 
Bewerbungen bis 01.08.2012. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 11.07.2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei der 
Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, A-
6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

351. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals  zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-7082 
Referent/in des Leiters/der Leiterin des Forschungsschwerpunkts für Physik, VwGr IIIa (20 
Stunden/Woche, Ersatzkraft), FSP Physik ab 20.08.2012 bis zur Rückkehr der Stelleninhaberin, 
längstens jedoch bis 23.07.2014. Hauptaufgaben: Konzeptionelle Unterstützung und Beratung des 
Leiters/der Leiterin; Ressourcenverwaltung/Controlling; Kommunikation nach innen und außen; 
Organisation von Konferenzen, Workshops, Symposien; Büroorganisation. Erforderliche 
Qualifikation: Matura, umfassende Kenntnisse der Universitätsstruktur, umfassende Kenntnisse von 
Verwaltungsabläufen; Sprachen: gute bis sehr gute Englischkenntnisse; IT-Kompetenz: 
Standardsoftware (Officepaket, Adobe creative suite), VIS (Bestellwesen, FLD, 
Arbeitszeitbeauftragte etc), SAP (Budgetcontrolling), Sharepoint (Formulare erstellen, 
Dokumentenverwaltung, Abwicklung der Bestellvorgänge der Uniinfrastruktur), Xims; 
Teamfähigkeit, selbstständiges und strukturiertes Arbeiten, analytisches Denken, 
Kommunikationskompetenz, Organisationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit 
sicheres Auftreten. 
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Chiffre: PERS.Abt.-7086 
Sekretär/in VwGr IIb (40 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Zentrale Dienste, Rechtsabteilung ab 
01.08.2012 bis zur Rückkehr der Stelleninhaberin, längstens jedoch bis 09.11.2014. 
Hauptaufgaben: Sekretär/in und Sachbearbeiter/in der Rechtsabteilung der Zentralen Dienste. 
Erforderliche Qualifikation: Handelschulabschluss oder vergleichbare Ausbildung, sehr gute EDV-
Kenntnisse und Rechtschreibkenntnisse; Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten und zur 
Selbstorganisation, Flexibilität, Belastbarkeit, für Parteienverkehr geeignet. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 11.07.2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei der 
Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, A-
6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

 


