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1 Abstract

Im Mittelpunkt der vorliegenden Fallstudie stehe dtvaluation der Portfolio-Praxis am
Institut fir Praktische Theologie im Fachbereichtd€aetik, Religionspadagogik und
Religionsdidaktik. Ausgangspunkt der Studie isteeseits eine wachsende Unzufriedenheit
unter den Studierenden bezuglich der Portfolio-Art@dererseits traten mit der Anpassung
des Bachelor- und Masterstudiums ,Katholische Rmligpddagogik® an die Bologna-
Kriterien mit dem Wintersemester 2009/10 neue ®mygléane in Kraft, was zur Folge hat,
dass das Portfolio nicht wie bisher als Grundlage die abschlieRende Fachprifung
herangezogen werden kann. Diese beiden Tatsack#terstmich als Lehrender vor die
Herausforderung, ein neues Portfolio-Konzept ztetes. Vor diesem Hintergrund ist das
Anliegen der Fallstudie, eine Neukonzeption dertfBlio-Praxis zu skizzieren, die fur
Studierende der religionspéadagogischen Studiemngan als hilfreiches Instrument fir die
Reflexion ihres Lernprozesses sowie ihrer Kompeastwicklung wahrend der Ausbildung
erfahren werden kann. Nach einer Darstellung demblEmstellung und der
Hintergrundinformationen bezuglich der unterschadin Arten von Portfolios als auch
deren Einsetzung in der Lehrer/Lehrerinnenbilduvigd die Ausgangssituation der Portfolio-
Arbeit im Fachbereich Katechetik, Religionspadagagind Religionsdidaktik an der Kath.-
Theologischen Fakultat der Universitat Innsbruckebehtet (Kap. 3). In einem nachsten
Schritt werden die Ziele und Forschungsfragen dalistadie formuliert (Kap. 4). Im
Mittelpunkt des 5. Kapitels stehen die methodisctierfahren und die gewonnen Ergebnisse
der Evaluation, aus denen Folgerungen (Kap. 6)efiie Neukonzeption gezogen werden.
Abschliel3end wird ein neues Portfolio-Konzept siiezsiehe Anhang 8.1).

2 Einleitung

Die vorliegende Fallstudie wurde im Rahmen desifiaats Lehrkompetenzerfasst und
durch die hochschuldidaktische Beratung von Dr. rieé Salzgeber unterstitzt und
begleitet. Dabei steht die kritische Evaluation dd?ortfolio-Praxis in den
religionspéddagogischen Studienrichtungen am Institir Praktische Theologie im
Mittelpunkt. Ausgangsgrundlage der Studie ist di@ts@iche, dass Studierende Uber die
derzeitige Portfolio-Praxis immer wieder ihren Urimaul3erten, da sie darin keine
Hilfestellung fur die Reflexion ihres Lernprozessbzw. ihrer Kompetenzentwicklung
wahrend des Studiums sehen konnten. Ich entscimosls, die Studierenden selber zu
befragen, wie fir sie ein Portfolio aussehen miskmit es nicht langer als lastige Pflicht,
sondern als hilfreiches Instrument fir ihren Lergwerfahren werden kénnte. Grundlage
dafur bilden vorwiegend schriftliche und mundlicRéickmeldungen der Studierenden der
Lehrveranstaltung ,Abschlussseminar® im Sommerséene2011. Durch problemzentrierte
Interviews einzelner Studierender aus derselbemviegainstaltung wird in einem weiteren
Schritt untersucht, welche Schriftsticke ein Pddfabeinhalten sollte, damit es fir
Studierende ein sinnvoller Beitrag zur eigenen Ketapzentwicklung darstellt, wie der
.Portfolio-Gedanke" wéhrend des Studiums bei Stuatiden préasent gehalten werden kdonnte
und worauf Lehrende und Studierende achten miussam das Portfolio zur Beurteilung von
Leistungen herangezogen wird.
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Die individuelle schriftliche Portfolio-Evaluatiodurch die Studierenden im Rahmen des
Abschlussseminars wurde von Frau Dr. Gabriele 8akzgbegleitet, indem sie den Prozess
beobachtete. Aus ihren Beobachtungen sowie meingneldiven Wahrnehmungen

entstanden die weiteren Schritte der Fallstudie. Bagestellungen der Evaluation beziehen
sich auf die bisherige Portfolio-Praxis wahrend deligionspddagogischen Ausbildung:

Erhebung der Gestaltung individueller Portfoliosveoder Selbsteinschatzung im Hinblick

auf den im Laufe des Studiums erworbenen Kompetemazhs der Studierenden. Dadurch
kann Einblick gewonnen werden, welche Lehrveransigen bzw. Praktika in der

Wahrnehmung Einzelner fur ihren Lernprozess hitfievaren.

Die drei Evaluationen (schriftliche bzw. mundlickvaluation durch Studierende, externe
Beobachtung, meine subjektive Wahrnehmung) sollenregungen geben fir eine

Neukonzeption des Portfolios in der religionspadggmhen Ausbildung.

Die Studie beleuchtet in einem ersten Schritt deoblémhintergrund des Begriffs

.Portfolio®, die Portfolio-ldee in der Lehrer-/Ledinnenbildung sowie die Genese der
Portfolio-Arbeit in den religionspadagogischen $udchtungen (Kap. 3), um in einem

weiteren Schritt die gewonnenen Ergebnisse der uatiah darzustellen (Kap. 5).

Abschlielend werden Folgerungen fur die Neukonaapteines studienbegleitenden
Portfolios (Kap. 6) gezogen.

3 Problemstellung und Hintergrundinformation
3.1 Begriffsklarung

Der Begriff Portfolio wird im padagogischen Bereg¢hr unterschiedlich gebraucht, da in die
vorfindliche Portfolio-Praxis verschiedene padagolge Ideen und Ziele Eingang gefunden
haben. Dementsprechend vielfaltig sind die Artem Jortfolios, mit denen praktisch
gearbeitet wirll Was in einem Portfolio zusammengestellt wird,dtamesentlich von seiner
Funktion bzw. von der padagogischen Absicht abeifie solche Mappe haben éolirban
Lissmann unterscheidet in Anlehnung an US-amerdcl@ Autoren funf Arten von
Portfolios. In der padagogischen Praxis wird der Einsatz Rortfolios hauptsachlich mit
zwei verschiedenen Zielsetzungen verbunden: Eitgrsellen Portfolios dazu dienen, ,bei
der Leistungsbeurteilung der Lernenden nicht nwe Hernprodukte, sondern auch die
Lernprozesse einzubeziehen. Zum anderen werdefolRmtmit der Hoffnung verbunden,
die Reflexion des eigenen Lernprozesses zu unteestif

Im Folgenden wird in Anlehnung an Pearl und Leonlgan eine Portfolio-Definition
vorgestellt, die die wesentlichen Aspekte unteesdiicher Portfoliotypen beriicksichtigt:

Portfolio ist eine zielgerichtete Sammlung von Dmlamten, die unter aktiver Beteiligung der
Lernenden zustande gekommen ist und Leistungendeted/ernenden auf einem oder
mehreren Gebieten zeigt sowie die Reflexion deeneig Lernprozesses wahrend eines

! Einen guten Uberblick iiber die unterschiedlichemnfen von Portfolios bietet HackePortfoliobegriffe,
33 — 39, insbesondere 33.

2 Urban Lissmann unterscheidet in Anlehnung an US$rikanische Autoren fiinf Arten von Portfolios:
Arbeitsportfolio, Beurteilungsportfolio, Vorzeigegifolio bzw. Produktportfolio, Entwicklungsportfali sowie
Bewerbungsportfolio. Vgl. LissmanBeurteilung,282 — 329, hier 292f.

3 LissmannBeurteilung,282 — 329, hier 292f.

* Brouér:Portfolios, 235 — 265, 237.
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bestimmten Zeitraumes der Ausbildung unterstitzeichte. Die Sammlung muss die
Beteiligung des/der Lernenden an der Auswahl dealte, der Kriterien fur die Auswahl der
Festlegung der Beurteilungskriterien sowie Hinweigef die Selbstreflexion des/der
Lernenden einschlieR&n

Eine so verstandene Portfolio-Arbeit zielt auf ekmoperative Beziehung zwischen den
Beteiligten und ,betreibt ,Spurensicherung’, um hwege und Lernergebnisse der Reflexion
verfiigbar zu machen im Dienste weiteren, zunehrsetizbtandigeren Lernerfs*

3.2 Die Portfolio-Idee in der Lehrer-/Lehrerinnenbildung

Auch wenn die Diskussion Uber den Einsatz von Blio im deutschen Sprachraum lange
Zeit hauptséchlich im schulischen Kontext gefluihriradee, gibt es derzeit kaum eine
Universitat oder Hochschule, die nicht ein Portfah ihrer Lehrerbildung verankert hat oder
dies in Erwagung ziehtDiese Tatsache hat mehrere Griinde: Zum einegénidie seit dem
Bologna-Abkommen verpflichtenden Bachelor- und Mestudiengange vielfach neue
Prufungsordnungen mit sich, die teilweise eine Bslerung auf das spatere Berufsfeld
verlangen sowie nach einer neuen Beurteilungskullier Studierende starker als bisher ,zu
eigenverantwortlichen Subjekten ihres Lernprozessescht®. Zum anderen machen
Hochschullehrer/Hochschullehrerinnen die Erfahrudgss es vielen Studierenden schwer
fallt, ihr Lernen zu planen, Lernprozesse eigerditirzu gestalten und ihre Fahigkeiten
richtig einzuschatzénNach Birgit Brouér zeigen neuere Studien, dadwdratsstudierende
sowie junge Lehrpersonen sehr stark durch die Erfegen beeinflusst und geleitet werden,
die sie selber als Schiler/Schilerinnen gemachtérhadurch eigene Lernerfahrungen sowie
durch Beobachtungen eigener Lehrpersonert’etbeshalb ist es von groRer Bedeutung,
bereits in der Ausbildungszeit Lernprozesse zuiienén, durch die diese Muster
aufgebrochen werden kénnen. Nach Brouér kommt &ieter Selbstreflexion eine zentrale
Rolle zu, ,denn sie erlaubt den Lernenden die Bbattang ihrer Lernprozesse auf einer Meta-
Ebene, durch die das Erkennen personlicher Erfgisranster Uberhaupt erst mdglich
wird“ !,

3.3 Die Portfolio-Arbeit in den religionspadagogisken Studienrichtungen: Genese

Im Zusammenhang mit den neuen Studienplanen furBddgalaureatsstudium und dem
darauf aufbauenden Magisterstudium der KatholisdRehgionspadagogik im Studienjahr
2002/2003 wurde am Institut fur Praktische Thedo(ftachbereich Katechetik, Religions-
padagogik und Religionsdidaktik) erstmals die Hiwtg eines verpflichtenden Portfolios
eingefuhrt. Dabei wurde die Portfolio-Arbeit hauailich im Sinne eines Produkt- bzw.
eines Prufungsportfolios verstanden. Im Zuge derAlgassung der Studienplane an die

ZVgI. Paulson, Paulson, Meydrortfolio, 60 — 63, 60; Ubersetzt von HackBortfoliobegriffe,33 — 39, 36.
Ebd., 37.

"Vgl. Hacker, WinterBedingungen227 — 233, 227.

8 Richter:Kontext,234 — 241, 236.

°Vgl. hierzu BrouérPortfolios, 235 — 265, 235.

Ovgl. ebd.

"' Ebd. 235f.
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Bologna-Kriterien wurden im Studienjahr 2009/201u@ Curricula fur das Bachelor- und
Masterstudium ,Katholische Religionspadagogik” afigirt. In diesem Zusammenhang
wurde — auch auf vielfachen Wunsch der Studiererdam Institut fir Praktische Theologie
fur die religionspadagogischen Studienrichtungere élleuorientierung der Portfolio-Arbeit
anvisiert, die in Zukunft vor allem den Entwicklepgozess der Lernenden wahrend der
religionspadagogischen Ausbildung unterstitzen nedchAls Lehrveranstaltungsleiter der
ersten padagogischen Lehrveranstaltung im Bachetbusn Katholische Religionspadagogik
(LAufarbeitung eigener Lernerfahrungen®) sowie dégtzten Lehrveranstaltung im
Masterstudium (,Abschlusssemina)entschloss ich mich im Rahmen einer Fallstudiee ei
Uberarbeitung des Portfolio-Konzepts vorzunehmen.

Bei den Voruberlegungen dazu war fur mich wichtdgge Neukonzeption nicht von ,oben”
nach ,unten” her zu entwickeln, sondern Studierese Abschlussseminars, die ihr Portfolio
bereits erstellt haben, miteinzubeziehen.

4 Ziele der Fallstudie und Forschungsfragen

Vor diesem Hintergrund ist das Ziel der vorliegemdeallstudie, eine Neukonzeption der
Portfolio-Praxis zu skizzieren, die fur Studierendder religionspadagogischen
Studienrichtungen als hilfreiches Instrument fire diReflexion des individuellen
Lernprozesses sowie der Kompetenzentwicklung esfahwerden kann. Aus dieser
Zielsetzung ergeben sich folgende Forschungsfragen:

¢ Wie haben Studierende der religionspéadagogischeriedtrichtungen die bisherige
Portfolio-Arbeit im Fachbereich Katechetik/Religgp@idagogik und Religionsdidaktik
erfahren?

¢ Wie musste aus Sicht der Studierenden in Zukunfie esinnvolle Portfolio-Praxis
aussehen, damit es als hilfreiches InstrumentigiReflexion des eigenen Lernprozesses
sowie der Kompetenzentwicklung wahrend der Aushbitderfahren werden kann?

¢ Was gilt es zu beachten, wenn das Portfolio alstuegsinstrument zur Anwendung
kommt?

5 Evaluation der Portfolio-Praxis

Ausgangspunkt fur die Neukonzeption der Portfolidodit war die Evaluation der bisherigen
Portfolio-Praxis aus drei Perspektiven:

2 |In beiden Lehrveranstaltungen stehen die Studienrenmit ihren je subjektiven Lernbiografien im
Mittelpunkt. Im PS ,Aufarbeitung eigener Lernerfahgen“ werden Lernerfahrungen der Ursprungsfamilie
sowie der eigenen Schulzeit reflektiert und nacreneBedeutung im Hinblick auf die zukinftige Lehrer
/Lehrerinnenrolle befragt, die Lehrveranstaltungbséhlussseminar” soll die Mdglichkeit bieten, digeme
schulpraktische und fachdidaktische Ausbildung pku$sieren und den Ertrag fir den Einstieg in die
Schulpraxis zu sichern; vgl. hierzu MITTEILUNGSBLATDER Leopold Franzens-Universitat Innsbruck,
Internet: http: // www.uibk.ac.at/service/c101/mitteilungblatl27. Curriculum fir das Bachelorstudium
Katholische Religionspadagogik an der Katholiscledlbgischen Fakultat der Universitat Innsbruck, ddyie
129. Curriculum fir das Masterstudium Katholischeliffonspadagogik an der Katholisch-Theologischen
Fakultat der Universitat Innsbruck, 7 (Abrufdati2g. 3. 2012).

Seite | 6



¢ Aus der Perspektive der Studierenden des Abscldomsars im Sommersemester 2011,
die ihr Portfolio bereits erstellt hatten und ihnelividuelle Portfolio-Arbeit evaluierten
sowie sechs Studierend®rmit denen ich auf der Grundlage der individuelRartfolio-
Evaluation problemzentrierte Interviews durchfiihrte

¢ Aus der Perspektive einer externen Beobachterirdem ich die hochschuldidaktische
Betreuerin, Dr. Gabriele Salzgeber, bat, den Pszks individuellen Evaluation zu
beobachten und mir im Anschluss an die Lehrverdins@ Rickmeldung dartber zu
geben, wie sie die Einstellung der Gruppe zur ligha Portfolio-Arbeit wahrgenommen
hat.

¢ Aus meinen personlichen Beobachtungen wahrend elen@rprozesses in Bezug auf die
Einstellung der Studierenden zur bisherigen Paoiatbeit.

5.1 Methodische Vorgehensweise

Die individuelle Portfolio-Evaluation fand im ,Abbklussseminar* staft

Von den 16 Studierenden waren 11 weiblich und fééhnlich, neun Studierende waren im

Lehramt ,Katholische Religion* (alle mit Erstfach elgion) inskribiert, sieben im

Masterstudium ,Katholische Religionspadagogik®. AAaginn der Seminareinheit leitete ich

die Studierenden an, auf einem A 3-Blatt zwei palralerlaufende Leisten zu zeichnen. Mit

Hilfe ihres erstellten Portfolios sollten sie auérdersten Leiste die Arbeitsprodukte

dokumentieren, auf die sie stolz sind, von denensaigen, dass sie durch diese Arbeit auf

ihrem Lernweg Fortschritte gemacht haben (Semibait@n, Unterrichtsverlaufsplanungen

etc.). Die parallel darunter verlaufende Linie nmiare den personlichen Lernprozess

wahrend der (religions-) padagogischen Ausbildungwelchen Lehrveranstaltungen bzw.

Praktika haben die Studierenden ihrer subjektivarsdhatzung nach welche Kompetenzen

erworben bzw. vertieft, die sie fur ihre spaterdddmchtspraxis mithehmen méchten?

Um die Hintergrinde der Ergebnisse der ersten Btialu besser erschlieRen zu kénnen,

fuhrte ich in einem zweiten Schritt mit sechs Stoelnden desselben Seminars

problemzentrierte Interviews durchBei der Auswahl der Studierenden orientierteritbh

an folgenden Kriterien: Ausgewogenes Verhdltnis @@schlechter sowie ausgewogenes

Verhaltnis von Studierenden des Masterstudiums h#legche Religionspadagogik® und

Studierenden des Lehramts ,Katholische Religion‘asDGesprach umfasste folgende

Leitfragen:

* Wie ist es dir bei der Zusammenstellung deinesfélm$ ergangen?

» Kannst du kurz erzéhlen, was die Inhalte deinefd®ios sind?

* In welcher LV und wie wurde das Portfolio eingefithr

* War dir wahrend deines Studiums bewusst, dassrdBatfolio fuhren solltest?

* Wenn das Portfolio nun neu konzipiert wird, wie stéses aussehen, damit es fur
Studierende ein sinnvolles Instrument fur die Refle der personlichen Kompetenz-
entwicklung darstellt?

13 Die sechs Studierenden, die sich fiir ein Intervieawveit erklart hatten, sind Teilnehmer/Teilnehmeein
desselben Seminars.

14 Die einzelnen Evaluationen befinden sich beim ¥&sér der vorliegenden Arbeit. Ein Beispiel fiir das
Ergebnis der individuellen Evaluationsarbeit findieh im Anhang (Kapitel 8.2).

15vgl. Lamnek:Sozialforschung363 — 368.
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» Bisher wurde das Portfolio von Studierenden oftmafst am Ende des Studiums
zusammengestellt. Welche MalRnahmen waren deinemuviginach sinnvoll, damit die
Studierenden wahrend des gesamten Studiums an Poetolio arbeiten?

* Wenn das Portfolio beurteilt wird: Worauf misstem Hinblick auf personliche Inhalte,
die das Portfolio auch enthalten kann, LehrendeSindierende achten?

* Welche Anregungen im Hinblick auf eine Neukonzepsmd dir noch wichtig?

5.2 Darstellung und Interpretation der Ergebnisse af Basis der Forschungsfragen

Das leitende Erkenntnisinteresse der Evaluatiogsst Isich durch folgende Fragestellungen
beschreibetf:

1. In welchen Lehrveranstaltungen der religionsgadeschen Ausbildung sollte der
Portfolio-Gedanke aufgegriffen werden bzw. soll&tZur Verfligung stehen, um konkrete
Lernprozesse bzw. Lerninhalte im Rahmen der Paotidibeit dokumentieren zu kbnnen?

2. In welchen Lehrveranstaltungen bzw. Praktika ehabdie Studierenden welche
Kompetenzen erworben bzw. vertieft?

3. Was sind konkrete Inhalte der einzelnen Poa#ili

4. Inwieweit war den Studierenden die Fuhrung eiRestfolios wahrend des Studiums
prasent?

5. Wie miuisste ein Portfolio aussehen, damit esStidierenden als ein sinnvolles Instrument
fur die Reflexion der eigenen Kompetenzentwicklenig@hren kdnnen?

6. Was miusste sowohl auf Seite der Lehrenden als der Studierenden beachtet werden,
wenn das Portfolio als Prufungsinstrument zur Ansverg kommt?

5.2.1 Zusammenfassende Darstellung der ErgebnisserdPortfolio-Evaluation im
»<Abschlussseminar®

Bei der Dokumentation der einzelnen Arbeitsprodukigf die die Studierenden stolz sind,
durch die sie auf ihrem Lernweg Fortschritte gemdwiben, ist auffallend, dass in der
Einschéatzung aller Studierenden mindestens einaligele Unterrichtsstunde flur ihren
Lernprozess hilfreich war, fur 75% sogar zwei. Dalberden 18 Stunden im Rahmen des
Pflichtschulpraktikums und nur 10 im Fachpraktiktfthere Schulen angeftihrt. Ein Grund,
weshalb mehr Stunden aus dem Pflichtschulbereigeféahrt werden liegt vielleicht darin,

dass es einerseits das erste schulische Praktikuden Ausbildung ist, andererseits die
Elementarisierung von theologischen Inhalten fur Ikgschulkinder eine grol3e

Herausforderung, aber auch ein groRes Lernfeldtadlirsvier Studierende verfassten im
Rahmen einer auleruniversitdren Zusatzausbildumg dirbeit, durch die sie einen

Lernzuwachs auf dem Weg zum Lehrberuf erfahren tamn

16 Die Forschungsfragen 1 — 3 beziehen sich vor afleindie individuelle Evaluation im ,Abschlusssemih
(siehe Kapitel 5.2.1; die Fragen 3 — 6 auf dierligvs mit den einzelnen Studierenden (siehe Kbpie2).
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Von den neun Studierenden im Lehramt ,Katholisckédion“ gaben drei an, dass fur sie die
Erstellung eines Portfolios am ILS hilfreich war.uffallend ist, dass lediglich ein
Studierender seine Bakkalaureatsarbeit dokumeamtietnd 12 Studierende ihre
Seminararbeiten unterschiedlicher theologischehb@a®iche angaben.

Die Dokumentation der Kompetenzen, die sich Stediée ihrer Einschatzung nach in
diversen Lehrveranstaltungen erworben haben, |&ssh graphisch folgendermalen
darstellen’:

Kompetenzerwerb

# Methodenkompetenz

H | eitungskompetenz

Prozent

M Planungskompetenz

M Kompetenzen auf3erhalb der
Universitat (Teamféahigkeit,
Leitungskompentez, etc.)

Kompetenzen

Die tabellarische Ubersicht zeigt auf den ersteickBldass ein Grofteil der Studierenden
(75%) angibt, sich im Laufe des StudiuMsthodenkompetererworben zu habéh Durch
die Tatsache, dass 75% der Studierenden angebeoh dunterschiedliche Tatigkeiten
aul3erhalb der Universitat Kompetenzen wie TeamkaiigLeitungskompetenz etc. erlernt
zu haben, muss bei der Neukonzeption auch dieserdBeberticksichtigt werden.

Aus der Evaluation lassen sich keine generellensagesn Uber Unterschiede zwischen
Lehramtsstudierenden und Studierenden der ,Kattiodis Religionspadagogik” ableiten.
Auffallend ist lediglich, dass alle drei Studierend die eine Absolvierung einer
Zusatzausbildung angeben, Lehramtsstudierende Isivd, die vier Studierenden, die durch
einen Auslandsaufenthalt eine Verbesserung ihreacBgenntnisse im Zweitfach erzielen
konnten, ebenfalls Studierende des Lehramts , Kt Religion” sind. Genderspezifische
Unterschiede kénnen aus den Daten nicht abgelesetew.

Die Evaluation der Portfolio-Arbeit im Rahmen delsghlussseminars gab mir einen ersten
Einblick sowohl in die konkrete Portfolio-Praxissahuch in die Lehrveranstaltungen bzw.
Arbeitsfelder, in denen die Studierenden ihrer §eibhschatzung nach unterschiedliche
Kompetenzen fir den Lehrberuf erwerben. Fur dieh&in in der ich die Evaluation

' Um die Darstellung iibersichtlich zu gestaltendsife konkreten Lehrveranstaltungen und Praktikalenen
sich die Studierenden die einzelnen Kompetenzeorbem haben, graphisch nicht dargestellit.
18 Aus der Tabelle geht nicht hervor, dass Studieretafiir diverse Schulpraktika verantwortlich machen
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durchfuhrte, bat ich die hochschuldidaktische Bedrim, Dr. Gabriele Salzgeber, den Prozess
der personlichen Evaluation zu beobachten und miAnschluss an die Lehrveranstaltung
Rickmeldung dartber zu geben, wie sie die Einstgliler Gruppe zur bisherigen Portfolio-
Arbeit wahrgenommen hat

5.2.2 Zusammenfassende Darstellung der Ergebnisserdgroblemzentrierten Interviews

Bei der Auswertung der Interviews entschloss iclthmidie aufgenommenen Gesprache
lediglich hinsichtlich der inhaltlichen Aspekte eiseits rickblickend zur bisherigen
Portfolio-Arbeit, andererseits zu Fragen einer Neeption zu untersuchen.

Im Folgenden werden die wesentlichen AuRRerungerethelnen Gesprache auf Basis der
Forschungsfragen zusammenfassend dargestellt ugieicaend analysieit

Erfahrungen bei der Zusammenstellung des Portfolios

Hinsichtlich der Erfahrungen bei der Zusammenstgjlder Portfolios zeigt sich bei allen
sechs Studierenden ein groRes Unbehagen sowie rbeitldbeziglich der Definition, was
konkret unter einem Portfolio verstanden wird unde wdas Portfolio in den
religionspadagogischen Studienrichtungen genauuaeben hat. Im Zusammenhang mit
dieser Unklarheit sprechen zwei Studierende dadass dies bei ihnen grol3e Unsicherheit
ausgeldst hafé Diese Unklarheit liegt in den Augen der Studieiem einerseits darin
begrindet, dass ihrer Erinnerung nach in keinemiarhnstaltung eine klare Information
erteilt wurde, wie das Portfolio am Institut fur aRtische Theologie aussehen sollte,
andererseits sich Lehramtsstudierende durch eiédtdiches Portfolio am ILS mit zwei
unterschiedlichen Portfolio-Kulturen konfrontierahen. Eine Studierende im Lehramts-
studium spricht im Zusammenhang mit den unklarerrsdétilungen, wie ein Portfolio
auszusehen hat, jedoch auch von einer ,groRererheftté® bei der Erstellung.
Ubereinstimmend wird von allen drei Lehramtsstustieien die zweifache Portfolioerstellung
an zwei unterschiedlichen Instituten als Doppelaufivgesehén

Personliche Portfolioinhalte

Aus den Interviews wird ersichtlich, dass die drehramtsstudierenden ihre Portfolios so
gestalteten, wie es ihnen am sinnvollsten erscbmn wie es am ILS verlangt wird. Dabei
bilden Reflexionen lber Lehrauftritte sowie desriveegs wahrend der Ausbildung und die
Dokumentation des Kompetenzzuwachses die wesesttlibihalte der Portfolios. Auch zwei

Studierende des Masterstudiums gestalteten ihrfdiortso, dass sie ihren Lernzuwachs
wéhrend der Ausbildung dokumentierten bzw. Teila S@minararbeiten reflektierten. Diese
Studierenden sehen den Sinn eines Portfolios tardrgie in der Reflexion ihres Lernweges
bzw. ihres Kompetenzzuwachses und nicht in der Sangreinzelner Arbeiten, obgleich die
drei Masterstudierenden im Bakkalaureatsstudiune iRortfolios als ,Produktportfolio®

19 7u ihren Riickmeldungen vgl. auf S. 13 der vorlietsn Studie.

2 Die Verweise beziehen sich auf die Seitenzahlerrderviewtransskripte, die sich auf einer beinrfdsser
der Fallstudie einsehbaren CD befinden. Worter bxusdriicke, die beim Interview im Dialekt gesprathe
wurden, werden in der vorliegenden Arbeit auf Hamltdch wieder gegeben.

ZLvgl. Interview Karl, 22 sowie Interview Anna, 47.

? Interview Britta, 1.

% vgl. Interview von Britta, 1, Interview von Julid7 sowie Interview von Michael, 42.

Seite | 10



gestalteten, da es auch von den Lehrbeauftragterndétuts in dieser Studienrichtung so
vorgegeben wurde. Lediglich ein Studierender gegtalauch im Masterstudium sein
Portfolio als Sammlung einzelner Schriftstiicke, éieerst im Nachhinein im Rahmen des
Abschlussseminars reflektiette

Erinnerung an die Einfihrung des Portfolios

Keiner/keine der Studierenden kann sich ausdricldigran erinnern, dass das Portfolio in
einer Lehrveranstaltung bewusst eingefiihrt wordan ®ine Studierende erzahlt, dass sich
im Laufe ihres Studiums das Portfolio-Konzept arstitot insgesamt drei Mal geandert
habé®. Weshalb jedoch Studierende die Verantwortliches ldstituts diesbeziiglich nicht um
Klarheit gebeten haben, geht aus den Interview# hiervor.

,Portfoliobewusstsein“ wahrend des Studiums

Fur funf der befragten Studierenden war die Tatsael@hrend des Studiums ein Portfolio
fuhren zu muassen, nicht prasent: Die drei Bakkalaigstudierenden erstellten erst kurz vor
der Fachprufung ,Religionsdidaktik” ihr Portfolion Masterstudium wurden sie im Rahmen
des Abschlussseminars wieder mit der Erstellungeseifortfolios konfrontiert; eine
Studierende arbeitete jedoch wahrend des gesanmtigtiu®s kontinuierlich an ihrem
Portfolio, da es fir sie ein Medium darstelltedem sie eigenstandig die Erfahrungen, die sie
im Laufe ihrer Praktika gemacht hatte, reflektickennté®.

.Portfolio  Neu“ als sinnvoller Beitrag zur Reflexion der personlichen

Kompetenzentwicklung

Aus allen sechs Interviews wird deutlich, dass imrfeld bestimmte Voraussetzungen

geschaffen werden missen, um die Neukonzeption Raetfolio-Praxis auf ein gutes

Fundament zu stellen:

¢ Am Beginn des Studiums sollten klare Informationernteilt werden, was die
Lehrbeauftragten des Fachbereichs unter dem Begpittfolio® verstehen und wie
dieses Portfolio konkret aussehen sollte.

¢ In der Vorstellung der Studierenden muss in diegersammenhang auch unter allen
Lehrbeauftragten eine einheitliche Auffassung vortfBlio-Arbeit vorhanden sein.

¢ Dabei wiinschen sich alle drei Lehramtsstudiereradean eine Absprache mit dem ILS,
um so einer moéglichen Verunsicherung durch zweenschiedliche Portfolio-Kulturen
sowie einem Doppelaufwand entgegenzuwirken.

¢ Zwei der drei Studierenden im Masterstudium sehetem als wichtige Voraussetzung
fur die Portfolio-Arbeit, dass die Studierenderder religionspadagogischen Ausbildung
ein durchgangiges Portfolio fihren, das ihren Sopiozess vom Beginn des
Bachelorstudiums bis zum Ende des Masterstudiumigibet.

Auffallend ist, dass fur alle sechs StudierendenRortfolio nur dann Sinn macht, wenn es
kontinuierlich und prozessorientiert erstellt wirélr die Reflexion der personlichen

2 vgl. Interview Karl, 22.
% vgl. Interview Anna, 49.
2 vgl. ebd.
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Kompetenzentwicklung sollten fiir die Befragten ®aide Schriftstiicke dokumentiert

werden:

¢ Reflexionen der einzelnen Praktika, wobei vier @&udierenden dezidiert auf die
Reflexion konkret gehaltener Unterrichtsstundenwegsen, da fur sie dadurch der
persobnliche Kompetenzzuwachs am besten sichtbak Wwei Studierende sehen darin
auch eine Hilfestellung flr ihre spatere Berufspaxindem auf einzelne
Unterrichtsstunden zurtickgegriffen werden kanndissem Zusammenhang ist fur zwel
Interviewpartner wichtig, dass im Portfolio aucle &childerungen negativer Erfahrungen
Platz haben sollten, da auch durch diese ein Lemags stattfindet. Einzelne Teile
schriftlicher Arbeiten bzw. einzelner Lehrveranstagen bilden fir drei Studierende
wesentliche Inhalte eines Portfolios. In diesemadusienhang sind fur zwei Studierende
die Begrindung der Auswahl sowie die Dokumentatiessen, was durch ein konkretes
Schriftsttick sichtbar wird, ein wichtiges Kriterium

¢ Die Reflexion spiritueller Lernerfahrungen ist fidrei Studierende ein weiterer
winschenswerter Inhalt fir ein Portfolio, wobei rw8tudierende in diesem
Zusammenhang auch explizit die Dokumentation eresoeb Kompetenzen aul3erhalb der
Universitat (beispielsweise in Praktika, Nebenjetus) fir wichtig erachten.

Kontinuierliche Portfolio-Arbeit wahrend des Studiums

Um den Portfolio-Gedanken bei den Studierenden &vithdes Studiums ,wach zu halten®,
sehen funf der Interviewpartner/Interviewpartneginreine Mdoglichkeit darin, in einzelnen
Lehrveranstaltungen bzw. Praktika Zeit zur Verfiggestellt zu bekommen, um an den
individuellen Portfolios arbeiten zu koénnen. FuUmeei Studierende ware es hilfreich,
wenigstens immer wieder an die Erstellung des Bla# erinnert zu werden.

Das Portfolio als Instrument fur die Leistungsbewetung

Aus den Interviews wird deutlich, dass alle befeagStudierenden eine Unterscheidung
zwischen einem Beurteilungsportfolio und einem @elishen Entwicklungsportfolio
begrifRen wirden. Drei der Befragten begrinden Auwssage damit, dass Studierende
ansonsten aus Angst, eine schlechte Note zu bekometiglich erfolgreiche Schriftstiicke
im Portfolio dokumentieren kdonnten. Drei Studiererdhlten auch transparente Kriterien bei
der Beurteilung des Portfolios fur unerlasslich, Stadierenden diesbezuglich Sicherheit zu
geben. Zwei Interviewpartnerinnen erwadhnen von aichdie Notwendigkeit einer Benotung,
da sonst die Gefahr besteht, dass sich Studiereedder Erstellung des Portfolios keine
Mihe geben.

Weitere Anregungen fur eine Portfolio-Neukonzeption

Als weitere Anregungen wirden drei Studierende agimh des Studiums eine ,kollegiale

Portfolioberatung” von Studierenden, die sich in Abschlussphase ihres Studiums befinden
als hilfreich ansehen, bei der ,Best-Practice-Beisf) gezeigt werden kdnnten. Ein weiterer

Interviewpartner vermutet, dass durch die Prasentater einzelnen Portfolios am Ende des
Studiums der Portfolio-Arbeit insgesamt grol3eredddng zukommen wurde.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dasfidresechs Studierenden die derzeitige
Portfolio-Praxis als wenig hilfreich erfahren wiBleztiglich einer Neukonzeption lassen sich
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bei den Interviews in wesentlichen Punkten groRertibstimmungen finden. Die Ergebnisse
der Frage nach den konkreten Inhalten eines ,Rartfdeu“ korrespondieren auch mit der
individuellen Portfolio-Evaluation im ,Abschlusssarar‘?’. Dabei wird deutlich, dass die
Reflexion einzelner Schulpraktika, insbesondereaiver Lehrauftritte fur die Studierenden
ein wichtiger Beitrag fur die Dokumentation derengn Kompetenzentwicklung darstellt.
Aus den beiden Evaluationen lassen sich keine gepegfischen oder studien-
richtungsbedingten Unterschiede erkennen.

5.2.3 Zusammenfassende Darstellung der Rickmelduryrch die hochschuldidaktische
Begleitung

Im Folgenden mochte ich die Ruckmeldung der exterrtevaluation durch die

hochschuldidaktische Begleiterin, Dr. Gabriele §aber, zusammenfassend wiedergeben, da

das Feedback wertvolle Hinweise enthélt, die idhdee Neukonzeption der Portfolio-Arbeit

ebenfalls bericksichtigen méchte. Die von ihr wahmgmmene Spannung zwischen den

Studierenden und mir als Lehrveranstaltungsleitelfir sie mehrere Grinde:

¢ Fur die Studierenden war es ungewohnlich, dassahmin eines Seminars am Ende der
Ausbildung Reflexion und Prifung gleichgesetzt veerdDa es auf der Reflexionsebene
kein ,richtig” oder .falsch® gibt, auf der Prifungsene jedoch sehr wohl, fehlten den
Studierenden klare Kriterien, an denen ihre Leigtaimgestuft wird. Wenn das Portfolio
zuklUnftig als Prifungsinstrument zur Anwendung kammsoll, mussen daher
transparente Kriterien geschaffen werden, um dedi&enden diesbezuiglich Sicherheit
Zu geben.

¢ Ungewohnlich ist fur Studierende auch die Tatsaclass sie in dieser Seminareinheit
selber die Prifung ihrer Kompetenzentwicklung —Smne einer Selbsteinschatzung des
eigenen Lernprozesses — vornehmen sollen. Da atJmigersitat ausschlief3lich durch
Fremdeinschatzung beurteilt wird und dies in defifidrgsordnung praktisch so
vorgeschrieben ist, haben die Studierenden Kkein tr&esn in die eigene
Selbsteinschatzung ihrer Leistungen entwickelt. Bi@ Neugestaltung der Portfolio-
Praxis bedeutet dies, dass die Studierenden Radrdeihbendtigen, um Vertrauen in die
Selbsteinschatzung eigener Leistungen zu bekommen.

¢ Im Hinblick auf die Dokumentation einzelner Komp®ten und dem
Kompetenzentwicklungsbedarf sollten von Institutesdner ebenfalls klare Kriterien
entwickelt werden, welche Kompetenzen die Studeean wahrend der
religionspadagogischen Ausbildung in unserem Faeidieerwerben sollten.

5.2.4 Personliche Wahrnehmung des Evaluationsprozess®

Die Ruckmeldungen durch die externe Beobachterocktda sich weitgehend mit meinen
Wahrnehmungen wéhrend des Seminars. Die Widerstdheedie gesamte Gruppe beim
Auftrag, die individuellen Portfolios zu evaluieresmfangs zeigte, rihrten meiner Meinung
nach in erster Linie aus der Unsicherheit der Stadtiden, ihre eigene Arbeit zu bewerten (im

27vqgl. S. 8f. der vorliegenden Arbeit.
% Die Wahrnehmungen wurden von mir im Anschlussas $eminar skizzenhaft verfasst.
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Sinne einer Selbsteinschatzung). Zudem war das Wortfolio bei den Studierenden
buchstablich ein Reizwort, da niemand der Studekgangenau wusste, was dessen Sinn ist
und wie es konkret auszusehen hatte. Eine weitesacte fir die Widerstande, das Portfolio
zu evaluieren, konstatiere ich in der Abneigundevi§tudierender gegentber dem Verfassen
von personlichen Reflexionen. Dies ist teilweiseradé zurickzufuhren, dass den
Studierenden eine Orientierungshilfe fehlt, wieeegute Reflexion zu verfassen ist. Daher
besteht eine weitere zukinftige Aufgabe darin,itutsintern Kriterien einer guten Reflexion
zu erarbeiten, um Studierenden diesbezuglich eilfiestéllung anbieten zu kénnen.

6 Folgerungen fir die Neukonzeption eines studiengéeitenden Portfolios

Die Ergebnisse der drei Evaluationen bilden die n@lage fur die Neukonzeption der
Portfolio-Praxis im Fachbereich Katechetik, Religipadagogik/Religionsdidaktik. Da aus
den einzelnen Interviews ersichtlich wird, dasseeginheitliche Vorstellung unter den
Lehrbeauftragten des Fachbereichs in Bezug auPdiiolio-ldee unerlasslich ist sowie eine
Absprache mit dem ILS, um in Zukunft einen ,Doppdeand* bei der Erstellung des
Portfolios fur Lehramtsstudierende zu vermeidenrewameine nachsten Schritte die
Festlegung einer fachbereichsinternen Klausur zktaftigen Portfolio-Arbeit sowie die
Kontaktaufnahme mit dem ILS.

Fachbereichsinterne Klausuren zur Portfolio-Arbeit

Die funf Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Faehdichs Katechetik/Religionspadagogik
und Religionsdidaktik trafen sich bisher zwei Maim Uberlegungen beziiglich einer
Neukonzeption der Portfolio-Praxis anzustellen. Bialuationsergebnisse der Studierenden
des Abschlussseminars im Sommersemester 2011 sieevier Interviews stimmten mit den
Vorstellungen der Mitarbeiter und Mitarbeiterinndes Fachbereichs Uberein, in Zukunft
anstelle eines Produktportfolios ein studienbegieles Entwicklungsportfolio zu forcieren.
In diesem Zusammenhang waren folgende Fragestelufrthalt der zweiten Teamsitzung:
Welche Kompetenzen erwerben die Studierenden imedigionspadagogischen Ausbildung?
In welchen Lehrveranstaltungen bzw. Praktika werdeiche Kompetenzen gefordert? Wir
formulierten einzelne Kompetenzen, die unserer Megnnach in der Ausbildung erworben
werden solltef?.

Absprache mit dem Institut fir Lehrerinnenbildung u nd Schulforschung (ILS)

Die Absprache mit den Verantwortlichen fur die Ruro-Arbeit am ILS zeigte, dass sich
auch dort die Portfolio-Praxis in den vergangeredmen immer wieder verandert hat. Da die
Lehramtsstudierenden ,Katholische Religion® sowolim ILS als auch in der
religionspadagogischen Ausbildung ein Portfoliotedlsn missen und dies verstandlicher
Weise als ,Doppelaufwand” erfahren wird, ware meilgachtens nach folgende Regelung
sinnvoll: Lehramtsstudierende im Erstfach ,Kathdfie Religion* erstellerin Portfolio (in
der religionspéddagogischen Ausbildung), das am Ilgi€ichwertig anerkannt wird,
Lehramtsstudierende im Zweitfach ,Katholische Relid erstellen ebenfallgin Portfolio

2 Eine Ubersicht der einzelnen Kompetenzen findzgt sh Anhang (Kap. 9.3) der vorliegenden Arbeit.

Seite | 14



(am ILS),das an der theologischen Fakultat anerkannt wirdshi2zigliche Gespréache mit
den Verantwortlichen fur die Portfolio-Arbeit amSlwurden bereits aufgenommen.

Wesentliche Voraussetzungen fir ein neues Portfolikonzept

Aus den beiden Evaluationen durch die Studierendien, externen Evaluation, meinen
personlichen Beobachtungen sowie aus den fachheneiernen Klausuren zur Portfolio-
Arbeit und der Absprache mit dem ILS geht hervasdfir die zukinftige Portfolio-Praxis
Folgendes berucksichtigt werden muss:

¢ Als Voraussetzung fur eine gelingende Portfolio-@itlmiissen Studierende genau
dariber informiert werden, was ein Portfolio ispau es dient und welche Form es haben
sollte.

Thomas Hacker und Felix Winter machen darauf alfesen, dass es ,vor allem in der
Anfangsphase einer intensiven und direkten Anlgjtgbedarff®.“ Zudem verlangt die
Einfihrung von Portfolios unterstitzende Rahmentmdigen. In der religions-
padagogischen Ausbildung wirde sich hierflr dideetshrveranstaltung, das Proseminar
»2Aufarbeitung eigener Lernerfahrungen®, anbietem.elinzelnen Interviews wird deutlich,
dass es hilfreich sein kdnnte, in dieser Lehrveaedingg Studierende des Abschlussseminars,
die ihr Portfolio bereits erstellt haben, einzuladdamit sie Uber die Erfahrungen mit der
Erstellung ihres Portfolios berichten kdnnen, untbsbden Studierenden in der Anfangsphase
die nétige Motivation zu schafféh Dabei kann es fiir Studierende, die mit der Plotioee
noch nicht vertraut sind, eine Hilfe sein, auch sBBractice-Beispiele* von Portfolios
vorgefuhrt zu bekommen.

¢ ZukuUnftig ist auch zu bertcksichtigen, dass dasf®lmr bzw. die Arbeit am Portfolio in
einzelnen Lehrveranstaltungen wahrend des Bachedowie des Masterstudiums
verstarkt miteingebunden werden sollte.
Nur so kann gewahrleistet werden, dass einersert®drtfolio-Gedanke im Bewusstsein der
Studierenden verankert bleibt, andererseits diégrmtiche Motivation, kontinuierlich am
Portfolio zu arbeiten, aufrechterhalten werden katudem kann durch die Einbeziehung des
Portfolios eine Kommunikation Uber Lernen und L&igf sowohl unter Studierenden, aber
auch zwischen Studierenden und Lehrveranstaltutgsiein Gang gebracht und gefordert
werden, was ein wesentliches Ziel der Portfolioertdarstelf?. Ein weiterer Grund, in
bestimmten Phasen des Studiums die Arbeit am Hortifo einzelne Lehrveranstaltungen
einzubauen, sehe ich darin, dass bei Studierengieh die Rickmeldungen, die sie zu ihren
Ausfuhrungen erhalten, Sicherheit entstehen kanls. Besonders geeignete Lehrver-
anstaltungen diesbeziglich sehe ich im BachelorstugKatholische Religionspadagogik®
die Begleitveranstaltungen zum Fachpraktikum Pflichulen | sowie Pflichtschulen II. Im
Masterstudium ,Katholische Religionspadagogik® wamdie verpflichtende Begleit-

30 Hacker, WinterBedingungen227 — 233, 228.
3L vgl. Interview Britta, 11.
32vgl. Hacker, WinterBedingungen227 — 233, 228.
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veranstaltung zum Fachpraktikum ,Hohere Schulent @rt, an dem der personliche
Lernzuwachs reflektiert werden konnte.

¢ Die Portfolios sollten auch andere Lernnachweisthadten, die von den Studierenden
selbstdndig ausgewahlt werden und aus ihrer Siant dernprozess bzw. den
Kompetenzzuwachs dokumentieren.
In der Lehrveranstaltung ,Abschlussseminar® konntka einzelnen Portfolios einander
vorgestellt werden, indem jeder Studierender/jetieiSrende einige Beispiele préasentiert,
die fur ihn/sie exemplarisch fir seinen/ihren Leozess wahrend des Studiums stehen. Die
Ruckmeldungen, die die Lernenden dabei zu ihrenekeb erhalten, kdnnen als
Anerkennung fur den haufig groRen Aufwand betrachirden, den die Studierenden beim
Fuhren ihres Portfolios betreib&n

¢ Sowohl aus den Interviews als auch in einschladigeratur zur Portfolio-Arbeit geht
hervor, dass Teile des Portfolios auch als Grumdlagy einer alternativen
Leistungsbeurteilung herangezogen werden sdfiten
Wenn Studierende dafir keine Note bekommen, besliehGGefahr, dass sie sich bei der
Erstellung des Portfolios wenig Mihe geben, dadsien ihre Zeit in Facher investieren, in
denen der Leistungsdruck starker vorhanden iBiese Tatsache ist bei einer Neukonzeption
zu bericksichtigen. ,Die Einbindung des Portfolims ein didaktisches Gesamtkonzept
bedeutet, [...] die Portfolios sowohl als Prozesshiggyl, als auch als Leistungsvorlage zu
nutzen. Dabei soll Leistung nicht als Endproduktesi Lernvorgangs definiert werden,
sondern als das Bemiihen um eine Aufgabe und alswWwase personlicher Kompetenzen, die
sich auch im Lernprozess zeigen laséén‘Fur die konkrete Umsetzung bei einer
Neukonzeption bedeutet dies, dass gerade auchrlghtserfahrungen wahrend einzelner
Praktika, die in der Wahrnehmung der Studierendet ngelungen sind, im Portfolio
reflektiert werden sollten, ohne dabei fiir die Getkeeurteilung eine schlechtere Note
beflirchten zu mussen.

3 vgl. ebd.

3 vgl. hierzu Hacker, WinterBedingungen227 — 233, 230; BrouéPortfolios, 235 — 265, 257 sowie die
Zusammenfassung der Interviews auf S. 12 der \gmtiden Arbeit.

% vgl. Interview Anna, 51.

% Brouér:Portfolios, 235 — 265, 261.
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9 Anhang
9.1 Portfolio Neu: Skizzen einer Neukonzeption

Auf dem Hintergrund der gewonnenen Erkenntnissedeiatas bisherige Portfolio-Konzept
Uberarbeitet. Im Folgenden sollen wesentliche Etgmesiner Neukonzeption skizziert

werderi’.

Grundsatzliches zum Portfolio

Das Portfolio ist eine Sammlung bzw. Dokumentatioon exemplarischen Arbeiten
(,Belegsticken®), die sorgfaltig ausgewahlt, gutrkmentiert und kritisch reflektiert sind. Es
mochte den Entwicklungsprozess des eigenen Lersemge den Kompetenzzuwachs
wahrend der religionspadagogischen Ausbildung stitemen. Anhand von ausgewéhlten
Beispielen — sowohl aus der Unterrichtspraxis alscha aus Inhalten einzelner
Lehrveranstaltungen bzw. aus Fachliteratur — soll&achkenntnis, Fahigkeiten,
Problembewusstsein und Problemlésungskompetenzimbpliek auf den Lehrer/innen/beruf
sichtbar werden und dabei den persénlichen Entwigjdprozess zeigéh

Am Ende des religionspadagogischen Studiums stel8telle einer Momentaufnahme von
Leistung eine Dokumentation der Entwicklung und deeichten Standes der Kompetenzen
des Verfassers/der Verfasserin, aus verschiedendickwihkeln beleuchtet. Die
Dokumentation zeigt mehr als abprifbares Wissen Kiddnen, da es dem Verfasser/der
Verfasserin obliegt, die Teile im vorgegebenen Rammnso zu gestalten, dass seinelihre
(religions)padagogische Professionalitat in mehréfacetten sichtbar wird, zum Beispiel in
Texten als kognitiv problematisierend und refleldred, im Layout als kinstlerisch
gestaltend, in Stundenbildern als kreativ erfinstdri

Das Portfolio dokumentiert somit die profession&lwicklung vom Studienbeginn bis zum
Studienabschluss.

Zusammensetzung des Portfolios

Das Portfolio der religionspadagogischen Studidnwicgen besteht aus folgenden Teilen:

+ Titelblatt (,Portfolio zur religionspadagogischen Ausbildung®) mit allen nétigen
Angaben wie Name, Matrikelnummer, Studienrichtueng)( Datum etc.

¢ Cover Letter: Er schlief3t sich unmittelbar an das Titelblatt and ist eine Art
.Wegweiser*, der sich an den Leser/die Leserin ve¢nohd einen kurzen Uberblick tiber
die Elemente des Portfolios gibt.

¢ Der Gebundene Teilist den zentralen Elementen des religionspadagogyis Studiums
gewidmet. Im gebundenen Teil werden daher Elemarigegeben.

%" Da das ,Portfolio Neu“ am Institut fir PraktiscAdéeologie in wesentlichen Punkten mit dem Portfolio
Konzept des ILS Ubereinstimmt, folge ich im Auflias Handouts den Ausfiihrungen des ILS.

% n der vorgeschlagenen Definition orientiere icichman der Definition von Pearl und Leon Paulsagi; dazu
auf S. 4f. der vorliegenden Arbeit.
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¢ Der Offene Teil ist den weiterfuhrenden Elementen der Lehrer/ifanesbildung
gewidmet. Daher kommt hier das Element der Mitbesting dessen, was vom eigenen
Werdegang und den erworbenen Kompetenzen ausgewithitur Bewertung vorgelegt
wird, zum Tragen.

Gebundener Teil des Portfolios

Diesem Teil liegt das Konzept eines Entwicklung#iptios zu Grunde. Das heil3t, dass darin
der Entwicklungsprozess, der Weg des Lernenden zafessionellen Lehrer/zur
professionellen Lehrerin, beschrieben wird. Die Istédhdigkeit dieses Teils ist
Voraussetzung fur die positive Beurteilung des @Gdpartfolios. Der Gebundene Tell
beinhaltet folgende Elemente:

a) Reflexive Elemente

1. Ausgewahlte Teile der Proseminar-Arbeit ,Aufatlbeg eigener Lernerfahrungen®, in
denen eine oder mehrere Lernerfahrungen aus denexigSchulzeit reflektiert und deren
Bedeutung fur die Rolle als Lehrer/als Lehrerindbeieben werden.

2. Reflexion Uber die personlichen Zielsetzungen,denen der Studierende/die Studierende
in das Fachpraktikum Pflichtschulen | g&ht

3. Mindestens eine exemplarisch dargestellte Untgsstunde aus der Praktikumsmappe von
der der Studierende/die Studierende sagt: ,In di€ende habe ich am meisten gelernt®,
einschliellich Planung und Reflexion der Unterseimheit unter Einbeziehung der
Rickmeldungen durch den Betreuungslehrer/die Betigslehrerin sowie durch die
Kollegen/Kolleginnen.

4. Ruckblickende Reflexion auf das gesamte Praktikmter Einbeziehung der persénlichen
Zielsetzungen.

5. Reflexion Uber die personlichen Zielsetzungen,denen der Studierende/die Studierende
in das Fachpraktikum Pflichtschulen Il g&ht

6. Mindestens eine exemplarisch dargestellte Untesstunde aus der Praktikumsmappe von
der der Studierende/die Studierende sagt: ,In di€ende habe ich am meisten gelernt®,
einschlielBlich Planung, Selbstreflexion unter Eméeung der Rickmeldungen durch den
Betreuungslehrer/die Betreuungslehrerin sowie ddretKollegen/Kolleginnen.

% Die Zielsetzungen sollten bereits am Beginn desaktikums mit den individuellen
Begleitlehrern/Begleitlehreinnen besprochen wer@gées gilt auch fiir die Punkte 5 und 8.

“0 Die Punkte 5, 6 und 7 sind nur fir Studierende Serdienrichtungen ,Katholische Fachtheologie mit
Qualifikation fir den Religionsunterricht an Pflisbhulen® sowie ,Bachelorstudium Katholische
Religionspadagogik” verpflichtend.
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7. Ruckblickende Reflexion auf das gesamte PraktiRilichtschulen Il unter Einbeziehung
der persénlichen Zielsetzundgén

8. Reflexion Uber die personlichen Zielsetzungen,d®enen der Studierende/die Studierende
in das Fachpraktikum Héhere Schulen §eht

9. Mindestens eine exemplarisch dargestellte Untgsstunde aus der Praktikumsmappe von
der der Studierende/die Studierende sagt: ,In di€sende habe ich am meisten gelernt",
einschlielBlich Planung, Selbstreflexion unter Eméeung der Rickmeldungen durch den
Betreuungslehrer/die Betreuungslehrerin sowie ddretKollegen/Kolleginnen.

10. Ruckblickende Reflexion auf das gesamte Praktikinter Einbeziehung der personlichen
Zielsetzungen.

11. AbschlieBende Reflexion zur eigenen profesiemeEntwicklung wéhrend der

(religions-)padagogischen Ausbildung. Ziel dieseshritstiicks ist es, die individuelle

Studienbiografie im Rickblick als Entwicklungspregesichtbar zu machen. Dabei sollen
Erfahrungen, Einsichten, Erkenntnisse, in denenWeg vom Schuler/der Schilerin zum
Lehrer/zur Lehrerin dokumentiert wird, im Mittelgkinstehen. Weiters soll das gebildete
Verstandnis der Rolle als Religionslehrer/Religlehserin sichtbar gemacht sowie die
gewonnenen Kompetenzen, aber auch der Kompetenzkhimgsbedarf beschrieben
werderf®.

b) Lektlre

Dieses Portfolioelement dokumentiert eine vertieftduseinandersetzung  mit
wissenschatftlicher Literatur. Dabei kann auf jelniéeratur aufgebaut werden, die in diversen
Lehrveranstaltungen verarbeitet wurde. Dies wirdaawdl des Studiums von mindestens zwei
Buchern (eines aus dem Bereich Religionspadagoegiigidnsdidaktik, eines aus dem
Bereich Lehren und Lernen) durch eine der folgerfetmmen nachgewiesen:

* Rezension
» Kiritische Stellungnahme

* Leseempfehlung

Offener Teil des Portfolios

Der Offene Teil des Portfolios besteht aus selbssgaewahlten, auch schon bereits
erarbeiteten ,Belegsticken”, die der vertieften bavertiefenden und weiterfihrenden

“L Fur die Teile 2 — 10 erhalten die Studierendendém jeweiligen Lehrveranstaltungen Fachpraktikum
Pflichtschulen | bzw. Il konkrete HilfestellungeDas Erstellen der Reflexionen bildet einen fixerstaadteil
innerhalb beider Lehrveranstaltungen.

“2 Die Punkte 8 — 10 sind nur fir Studierende des tdsmidiums ,Katholische Religionspadagogik®
verpflichtend.

3 Teile dieses Schriftstiicks werden im Rahmen desirBes ,Spezielle Fachdidaktik® (fir Fachtheologait
,Qualifikation fir den Religionsunterricht an Pfischulen® sowie ,Bachelorstudium Katholische
Religionspadagogik®) erarbeitet.
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Darstellung der jeweils erworbenen Kompetenzenatiercs entspricht dem Konzept des
Vorzeigeportfolios, das heil3t, es wird eine kleiAeaswahl von sehr gut gelungenen
Belegstiicken, auf die der Studierende/die Studienerstolz ist, dargestellt, jeweils begleitet
von der Antwort zu den Fragen ,Warum habe ich etaasgewdahlt? Und was zeige ich
damit?” Folgende Beispiele an Portfolioelementennian dazu als Anhaltspunkte dienen:

¢

Exemplarisch dargestellte Unterrichtsstunden ansneider Fachpraktika, von der der
Studierende/die Studierende sagt: ,In dieser Stundee ich am meisten gelernt,
einschliellich Planung, Selbstreflexion unter Eméleung der Rickmeldungen durch den
Betreuungslehrer/die Betreuungslehrerin sowie daiiehKollegen/Kolleginnen. Bei der
Zusammenstellung der Unterrichtsstunden konnersseistandlich Belegstiicke aus dem
Gebundenen Teil des Portfolios verwendet werdeimrdmtsstudierende kdnnen auch
Unterrichtsstunden aus dem Zweitfach ablegen.

Teile einer Seminararbeit bzw. Bachelorarbeit.

Reflexion nicht-schulischer Praxis: Bei der Reftexider nicht-schulischen Praxis kann
der Kompetenzzuwachs durch die Tatigkeit in auf3eeusitdren Praxisfeldern (Praktika,
Zusatzausbildungen, Nebenjobs, spirituelle Erfapenndurch Exerzitien etc.) dargelegt
und mit den Anforderungen der zukunftigen Tatigkeit als
Religionslehrer/Religionslehrerin in Verbindung ggatht werden.

Selbst entwickelte Unterrichtsmittel fir den Rediggunterricht werden einschlief3lich
eines Erfahrungsberichts Gber deren Einsatz vaggele

Weitere Elemente sind erwiinscht.

Organisatorisches zum Portfolio

Das Portfolio wird in der Lehrveranstaltung ,Aufartung eigener Lernerfahrungen®
eingefuhrt und in einzelne Lehrveranstaltungen wétir der religionspadagogischen
Ausbildung eingebunden. Im Rahmen der letzten Leranstaltung, dem SE ,Spezielle
Fachdidaktik” bzw. dem ,Abschlussseminar®, wird d&mozess der Portfolio-Erstellung
durch die Présentation der einzelnen Portfolios vor den
Seminarteilnehmern/Seminarteilnehmerinnen abgesséio

Ansprechperson fur die Portfolio-Arbeit in den gadinspadagogischen Studienrichtungen
ist Univ.-Ass. Mag. Alexander van Dellen.

Das Portfolio in den einzelnen religionspadagogiseim Studienrichtungen

Studierende des Bachelorstudiums ,Katholische Relgpadagogik’ (033/193) sowie
Studierende der ,Katholischen Fachtheologie® mit af@ikation fur den
Religionsunterricht an Pflichtschulen geben ihr tfétio im Seminar ,Spezielle
Fachdidaktik” ab.

Studierende des Masterstudiums ,Katholische Relgpadagogik® und Studierende des
Lehramtsstudiums ,Katholische Religion® im Erstfacheben ihr Portfolio im
»+Abschlussseminar” ab.

Studierende des Lehramtsstudiums ,Katholische R&ligim Zweitfach geben ihr
Portfolio am ILS ab.
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Beurteilungskriterien fir das Portfolio

Vollstandigkeit
Sind alle erforderlichen Portfolioelemente vorhamle

Cover letter

Bietet der Brief einen roten Faden, der durch desamte Portfolio fuhrt? Ist er ein

Wegweiser, der das skizziert und in einen Zusamaaphstellt, was den Leser/die

Leserin erwartet?

Dokumentation der professionellen Entwicklung

Liegt eine Ubersichtliche, kontinuierliche Sammlunglevanter Schriftsticke zur

Professionalisierung zum Beruf des ReligionsleldersReligionslehrerin vor? Werden

die Entwicklung und der erreichte Stand der Kommeta des Verfassers/der Verfasserin
differenziert dargestellt?

Qualitat der Belegstiicke

Sind die Belegstiicke sorgfaltig ausgewahlt, gut kemtiert, kritisch reflektiert und
bewertet? Dokumentieren sie durchgehend die Enlwigk des Studierenden/der
Studierenden? Fugen sie sich in das Kontinuum degedtellten Lernwegs ein? Sind sie
Evidenzen fur den Erwerb von Wissen, Fahigkeited &achkenntnis sowie flur die
Entwicklung von Problembewusstsein und Problemlgskompetenz?

Darstellung

Ist das Portfolio sorgfaltig verfasst (auch sprett)lund gut strukturiert? Wie wurde die
Maoglichkeit genutzt durch die Darstellung die eigeprofessionelle Personlichkeit in
mehreren Facetten sichtbar zu machen?
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9.2 Beispiel fur das Ergebnis der individuellen Pdfolio-Evaluation
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9.3 Kompetenzblatt

Ergebnis der Fachbereichsklausur zu den Kompetenzka Studierende in den
religionspadagogischen Studienrichtungen erwerbblites am 6. September 2011:

¢

Selbstkompetenz

-Auseinandersetzung mit der eigenen Lernbiografie

-Eigene Glaubensbiografie in ihrer Vielfalt und ®Erschiedlichkeit wahrnehmen und
wertschatzen konnen; sich von aul3en anschauem l&smen; Selbstwahrnehmung-
Fremdwahrnehmung; eigene Starken und Schwachenrekédnnen

Rollenkompetenz

-Auseinandersetzung mit Lehrerinnen-Rolle

-Rollenbewusstsein

-Klarung der eigenen Rolle als RL in spezifischarfiohkderungssituationen bewaltigen
und eigensténdig religionsdidaktisch handeln kbnnen

-Gesellschaftliche Zusammenhange von Religion itduBigssystemen wahrnehmen,
reflektieren kénnen und sich in seiner Rolle posigren

-Ambiguitatstoleranz

Leitungskompetenz

-Wahrnehmung und Reflexion von Gruppenprozessen

-Bewusstsein fir Leitung entwickeln

-Selbstleitung

-Dynamiken in Lerngruppen kennen, analysieren warditdkonstruktiv umgehen kénnen
-Umgang mit Stérungen

Kommunikative Kompetenz
Préasentationskompetenz

Methodenkompetenz
-verschiedene Methoden kennen und kritisch refe&ti lernen

Planungskompetenz

-Wahrnehmen, Analyse, Anliegen/Ziel; Unterrichtg@ese planen und theologisch
reflektieren kdnnen; mit Blick auf verschiedene Bmsionen des Unterrichtsgeschehens;
-Verantwortlicher Umgang mit unterschiedlichen Metan

-Anliegen finden und Themen formulieren kdnnen

-Den Zusammenhang von methodisch-didaktischem Hianded darin verborgenen
weltanschaulich/theologischen Implikationen erketktisch reflektieren konnen
-Auseinandersetzungsfahigkeit mit Globe

-kompetenzorientiert arbeiten kbnnen
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Fachkompetenz

-Implikationen religionsdidaktischer Modelle thegisch reflektieren lernen

-im  Alltag  von Unterrichtsplanung konzeptive  Voraeizungen  von
religionsdidaktischem Handeln erkennen, kritiscthekdieren und entschieden umsetzen
kénnen

-die wichtigsten religionsdidaktischen Konzeptiongnd ihre theologisch-didaktischen
Implikationen an Beispielen aus dem konkreten RUtenscheiden konnen;
Elementarisierungskompetenz; Differenzierte Kotrefes- und Symbolkompetenz

Teamfahigkeit
-Feedback-Kultur entwickeln

Konfliktfahigkeit
Theologische Grundhaltung entwickeln

Spirituelle Kompetenz
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