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500. Aquivalenzliste - Interfakultares Masterstudium Gender, Kultur und Sozialer
Wandel (Gender, Culture and Social Change)

(1) Positiv beurteilte Prifungen nach dem Curriculum fiir das Interfakultare Masterstudium Gender,
Kultur und Sozialer Wandel (Gender, Culture and Social Change) an der Fakultat fur Soziale
und Politische Wissenschaften der Universitat Innsbruck in der Fassung des Mitteilungsblattes
der Universitat Innsbruck vom 28. Juni 2019, 67. Stuck, Nr. 591, entsprechen den Prufungen
des Curriculums in der Fassung des Mitteilungsblattes der Universitat Innsbruck vom 30. April
2020, 25. Stiick, Nr. 343 wie folgt:

Curriculum in der Fassung des Curriculum in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 28. Juni 2019, 67. | Mitteilungsblattes vom 30. April 2020, 25.
Stick, Nr. 591 Stick, Nr. 343
86 (1) VO Differenz und Heterogenitét 86 (1) VO Reproduktion und Wandel
3a in Migrationsgesellschaften 3a sozialer Ungleichheit
(2 SSt/5 ECTS-AP) (2 SSt/5 ECTS-AP)
86 (1) SE Geschlechterverhaltnisse in 86 (1) SE Reproduktion und Wandel
3b Migrationsgesellschaften 3b sozialer Ungleichheit
(2 SSt/5 ECTS-AP) (2 SSt/5 ECTS-AP)
86 (1) VO Konzepte und 86 (1) VO Geschichte und Theorie der
4da Problemstellung interkultureller da sozialen Ungleichheit und
Bildung Inklusion
(2 SSt/5 ECTS-AP) (2 SSt/5 ECTS-AP)
86 (1) SE Intersektionalitat und 86 (1) SE Intersektionalitat und
4b Differenz 4b Machtverhaltnisse
(2 SSt/5 ECTS-AP) (2 SSt/5 ECTS-AP)
86 (1) 5 | Pflichtmodul: Vorbereitung 86 (1) 5 | Pflichtmodul: Vorbereitung
Masterarbeit Masterarbeit
(7,5 ECTS-AP) (5 ECTS-AP)
86 (1) 6 | Pflichtmodul: Begleitseminar zur | 86 (1) 6 | Pflichtmodul: Begleitseminare zur
Masterarbeit Masterarbeit
(2SSt/2,5 ECTS-AP) (4 SSt/5 ECTS-AP)
86 (2) SE Geschlecht und Recht: 86 (2) SE Geschlecht und Recht:
6b Normen und Normierungen 6b Normen und Normierungen
(2 SSt/3 ECTS-AP) (2 SSt/6 ECTS-AP)
86 (2) SE Begleitseminar zur Praxis 86 (2) SE Reflexionsseminar zur Praxis
8b (1 SSt/2 ECTS-AP) 8b (1 SSt/2 ECTS-AP)
2) Einzelfalle werden so entschieden, dass der/dem Studierenden durch die Anderung kein

Nachteil erwéchst.

Univ.-Prof. Dr. Bernhard Flgenschuh

Universitatsstudienleiter

veroffentlicht im Mitteilungsblatt am 05. August 2020, 45. Stiick
https://www.uibk.ac.at/service/c101/mitteilungsblatt/2019-2020/45/mitteil. pdf






